! S U DEPARTAMENTO DE RISARALDA
[ Secretaria Administrativa

3 i;." % PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
I Eﬁﬂgi{rQJQD?/ \ soera o Formato Analisis de Hojas de Vida

Vermc‘:ri 4

' Vigencia:05-2011

CONVOCATORIA A ENCARGO: 6 DE MARZO DE 2019

DENOMINACION DEL CARGO. SECRETARIO 440-11

UBICACION: INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO URIBE MEJIA

MUNICIPIO: SANTA ROSA DE CABAL

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS : 11 DE MARZO DE 2019

Requisito minimo de formacién académica y experiencia

Diploma de bachiller en cualquier modalidad, curso de Secretariado como minino 120 horas, curso de archivo 120 horas y 36
meses de experiencia relacionada.

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacion del Departamento del 6 de MARZO de 2019 (8:00

a.m. al 8 de marzo de 2019 (a las 5:00 p.m. y al cierre de la convocatoria no se inscribié funcionario de carrera interesado en
ocupar el cargo.

Por lo anterior, la administracion departamental, procedera a nombrar funcionario que cumpla con los requisitos exigidos para el
cargo. '

LUIS ANDO @ROZCO OROZCO
Director Administrati de talento humano



