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CONVOCATORIA A ENCARGO: 15 DE ABRIL DE 2019

DENOMINACION DEL CARGO: DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR
UBICACION: |.E TAMBORES
MUNICIPIO: BALBOA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS : 22 DE ABRIL DE 2019
UN CARGO

Requisito minimo de formacién académica y experiencia

Los estipulados en la resolucion 15683 del 1 de agosto de 2016, «Por la cual se subroga el Anexo | de la Resolucion 9317 de

2016 que adopto el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de directivos docentes y docentes del
sistema especial de Carrera Docente »

Profesionales licenciados

Formacion Experiencia Minima
Académica
Licenciatura Cinco (5) afnos de experiencia, los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:

1. Cinco (5) aios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto

Ley 1278 de 2002), o, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo
y tipo de institucion educativa, oficial o privada, o

2. Cuatro (4) anos en un cargo docente o directivo docente de tiempo completo en cualquier
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nivel educativo y tipo de institucion educativa, oficial o privada, y, Un (1) afio de experiencia
en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de Administracion de personal,
finanzas o planeacion de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel
educativo o del sector educativo.
Titulo profesional Cinco (5) afos de experiencia, los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:
universitario en
cualquier area del 1. Cinco (5) anos en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto
conocimiento Ley 1278 de 2002), o, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo

y tipo de institucion educativa, oficial o privada, o

2. Cuatro (4) anos en un cargo docente o directivo docente de tiempo completo en cualquier
nivel educativo y tipo de institucion educativa, oficial o privada, y, Un (1) afio de experiencia
en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de administracion de personal,
finanzas o planeacion de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel
educativo o del sector educativo

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacién del Departamento del 15 de abril de 2019 (8:00
a.m.) al 17 de abril de 2019 (a las 5:00 p.m. y al cierre de la convocatoria se inscribieron el siguiente Docente:

tJ
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NOMBRE CARGO QUE OCUPA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
MINIMA

Herman de Jesus Lopez Varela Docente Licenciado en Basica Primaria Cumple

Especialista en Informatica Educativa
Especialista en administracion y
Gerencia de Instituciones

De la revision anterior, se concluye que la persona en quien debe recaer el encargo como Directivo Docente Coordinador para la
I.E Tambores del municipio de Balboa es el sefior Herman de Jesus Lopez Varela docente en propiedad, en la Institucion
Educativa Tambores del municipio de Balboa.

Se fija: 23 de abril de 2019
Se desfija: 29 de abril de 2019

Elaboré : Olga Liliana Rendon B.






