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ANALISIS DE RESULTADOS

ENCARGO: 3 DE ENERO DE 2024
DENOMINACION DEL CARGO: CELADOR 477-05
UBICACION: INSTITUCION EDUCATIVA NUCLEO ESCOLAR

MUNICIPIO:QUINCHIA
ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS : 09 DE ENERO DE 2024
Requisito minimo de formacién académica y experiencié

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. Y 12 meses de experiencia relacionada

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacion del Departamento del 03 AL 05 DE ENERO DE 2024

Al cierre de la convocatoria no se presenté funcionario de carrera administrativa interesado en el encargoe por lo tanto, la administracion
Departamental, nombrara a una persona que cumpla con los requisitos de estudio y experiencia.
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ANA CRISTANA HENAO OVALLE
Directora Administrativa y de Talento Humano Profesional Universitario Recursos Humanos

Proyecté: Olga Liliana Renddn



