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ANALISIS DE RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA A COMISION COMO DOCENTE TUTOR DEL PROGRAMA TODOS A APRENDER

DENOMINACION DEL CARGO: DOCENTE TUTOR

UBICACION:

I.E. LAINMACULADA DE MISTRATO

LA FLORESTA DE APIA

TECNOLOGICO DE SANTA ROSA DE CABAL

INTEGRADO IRRA DE QUINCHIA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS 2 DE SEPTIEMBRE DE 2021

REQUISITOS:

1. Los docentes aspirantes deben cumplir con los requisitos de estudios y experiencia que se detallan a continuacion, segun la Circular No. 45 de
diciembre 16 de 2019, emanada por el Ministerio de Educacion Nacional, sobre el procedimiento para vinculacion de tutores por parte de las
entidades territoriales certificadas: Numeral 2 de la circular 45, expedida por el MEN, especifica que “los tutores que sean seleccionados o
vinculados deben cumplir con perfiles que se detallan a continuacién, segun corresponda:

Requisitos minimos de estudios: -Educacién inicial-

* Licenciatura en educacion preescolar (solo, con otra opcion o con énfasis)
* Licenciatura en educacion infantil (solo, con otra opcion o con énfasis)

* Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcion o con eénfasis)

* Licenciatura para la educacion de la primera infancia.

* Licenciatura en psicopedagogia.

+ Licenciatura en psicopedagogia con énfasis en asesoria educativa

* Licenciatura en educacién especial.

* Licenciatura en educacién basica con énfasis en educacion especial

* Normalista superior

De no lograrse cumplir con ninguno de estos requisitos de formacién académica aqui expuestos, se podran vincular docentes con formacién
académica en Lenguaje, siempre y cuando sean normalistas.

Lenguaje:
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ﬁ Maria Constanza Giraldo Lépez Docente | No es de la planta de cargos del Departamento
| de Risaralda |
; . ) No cumple
David Antonio Lopez Gallego Docente Licenciado en Etnoeducacion y Desarrollo Cumple
Comunitario
LA FLORESTA DE APIA
CUMPLE
NOMBRE COMPLETO CARGO FORMACION mxﬂam_uﬁﬂo_b
FORMACION ACADEMICA
Cesar Alejandro Rodriguez Loaiza | Docente Profesional en Ciencias del Deporte y la No Cumple Cumple
Recreacion
Hamilton Castafieda Fernandez | Docente Licenciado en Educacion Basica Primaria Cumple Cumple L
TECNOLOGICO DE SANTA ROSA DE CABAL
CUMPLE
NOMBRE COMPLETO CARGO FORMACION mx_u___m_nnm_ﬂo; 14
FORMACION ACADEMICA
No cumple
Juan Carlos Garcia Henao Docente No cumple
Ingeniero Quimico
. . Cumple
Luis Gengis Valencia Rivera Docente Cumple
Licenciado en Espariol
; ; N - No cumple
Paula Andrea Molina Ledesma Docente | Licenciada en comunicacion e Informatica No Cumple
Educativa
No cumple
Rodrigo Morales Alzate Docente ) No cumple
_ _ Ingeniero Electrénico \A
_ A’ Cumple
Milton Arlex Atehortua Docente Cumple
\h Licenciado en Lengua Castellana |

VS ]
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Doctorado ‘ 30 ‘ ﬁ _
|

| TOTAL | | 40 | 60 | 50 ]

INTEGRADO IRRA DE QUINCHIA

| | CUMPLE EXPERIENCIA |
NOMBRE COMPLETO CARGO

| | FORMACION ACADEMICA | FORMACION MINIMA

| Orley de Jesus Bernal Chaurra | Docente | Normalista Superior | Cumple Cumple

CONCLUSION

De lo anterior, se concluye que de la revisién de requisitos de acuerdo a la circular 045 de 2019, los docentes a comisionarse como Docentes
Tutores del Programa Todos a Aprender son:

I.LE. LA INMACULADA DE MISTRATO: LUISA FERNANDA GONZALEZ HIGUITA, Docente de Basica Primaria, de la Institucion Educativa Santa
Emilia, sede El tigre de Belén

IE. LA FLORESTA DE APIA: HAMILTON CASTANEDA FERNANDEZ, Docente de Basica Primaria, de la Institucién Educativa Juan Hurtado,
sede General Santander del municipio de Belén de Umbria.

IE INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTA ROSA DE CABAL: MILTON ARLEX ATEHORTUA VELASQUEZ, Docente de Basica Secundaria,
area Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa Juan Hurtado, sede Puente Umbria del municipio de Belén de Umbria.
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