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UN CARGO

Requisito minimo de formacién académica y experiencia

Los estipulados en la resolucién 15683 del 1 de agosto de 2016, «Por la cual se subroga el Anexo | de la Resolucién 9317 de

2016 que adopto el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema
especial de Carrera Docente »

Profesionales licenciados

Formacién Académica Experiencia Minima
Licenciatura Seis (6) aiios de experiencia profesional, los cuales puede acreditar
en alguna de las siguientes formas:
1. Seis (6) afios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley
115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002), o,
2. Cuatro (4) aiios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley
115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002), y, Dos (2) aiios de experiencia en otro tipo de cargos
en los que haya cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacién de

instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector
educativo, o,

3. Cinco (5) aiios en cargos docentes de tiempo completo en cualquier
nivel educativo y tipo de institucion oficial o privada, y, Un (1) afio en alguno de los cargos de
directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en otro tipo de
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cargos en los que haya cumplido funciones de administracion de personal, finanzas o
planeacién de instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del
sector educativo.

Titulo profesional Seis (6) afios de experiencia, Ios cuales puede acreditar en alguna de las

universitario en cualquier siguientes formas:

area del conocimiento 1. Seis (6) afios en alguno de los cargos de directivos docentes Ley 115 de 1994 o Decreto Ley
1278 de
2002}, o,

2. Cuatro (4) afies en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto
Ley 1278 de 2002), y, Dos (2) afios de experiencia en ofro tipo de cargos en los que haya
cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeacién de instituciones
educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector

educativo, o,

3. Cinco (5) afios en cargos docentes de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de
institucién oficial o privada, y, Un (1) afio en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley
115 de

1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones
de administracién de personal, finanzas o planeacién de instituciones educativas oficiales o
privadas de

cualquier nivel educativo o del sector educativo.

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacién del Departamento del 11 de ENERO de 2022 (8:00
a.m.) al 13 de enero de 2022 (a las 4:30 p.m. y al cierre de la convocatoria se inscribieron los siguientes funcionarios:
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NOMBRE CARGO QUE OCUPA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA MINIMA
Orley de Jesus Bernal Chaurra Docente de aula Normalista supeior No cumple la experiencia de un
ano como Directivo Docente

Jhon Fredy Arce Siagama Docente de aula Licenciado en Etnoeducacién y Desarrollo | No cumple la experiencia de un
Comunitario, Magister en ensefianza de las afio como Directivo Docente
ciencias exactas y naturales

Maria Consuelo Utima Ruiz Docente de aula Licenciada en Pedagogia Reeducativa, Cumple
Especialista en Educacion Ambiental,
especialista en Informatica y Telematica

De 1a revision anterior, se concluye que el encargo como Rector en la LE MIRACAMPOS DEL MUNICIPIO DE QUNCHIA, se
otorgard a la sefiora MARIA CONSUELQO UTIMA RUIZ, quien cumple con los requisitos de estudio y experiencia, actual docente de
Primaria, en la Institucion Educativa Nuestra Seriora de los Dolores, sede Salvador Dugue del municipio de Quinchia,

\ ad s

CARLOS A OMEZ ERIKA JANNETH PLAZAS RODRIGUEZ
Director inistrativo y de falento humano Profesional Universitaria Recursos Humanos

Se publica: 15 de enero de 2022






