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CONVOCATORIA A ENCARGO: 11 DE ENERO DE 2022
DENOMINACION DEL CARGO: DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR

UBICACION: |.E SANTO TOMAS DE AQUINO DE APIA
MUNICIPIOS: APIA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS : 15 DE ENERO DE 2022
UN CARGO

Requisito minimo de formacién académica y experiencia

Los estipulados en [a resolucién 15683 del 1 de agosto de 2016, «Por la cual se subroga el Anexo | de la Resolucién 9317 de

2016 que adopt6 el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema
especial de Carrera Docente »

Profesionales licenciados

Formacion Experiencia Minima
Academica

Licenciatura Cinco (5) afios de experiencia, los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:

1. Cinco (5} afos en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278 de

2002), o, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion
educativa, oficial o privada, o

2. Cuatro (4) afios en un cargo docente o directivo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo
y tipo de institucién educativa, oficial o privada, y, Un (1) afio de experiencia en otro tipo de cargos en los
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que haya cumplido funciones de Administracion de personal, finanzas o planeacion de instituciones
educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

Titulo Cinco (5) aiios de experiencia, los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:

profesional

universitario en 1. Cinco (5) afios en alguno de los cargos de directivos docentes (Ley 115 de 1894 o Decreto Ley 1278 de
cualquier drea 2002), 0, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucién

del educativa, oficial o privada, o

conocimiento

2. Cuatro (4) afios en un cargo docente o directivo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo
y tipo de institucion educativa, oficial o privada, y, Un (1) afio de experiencia en otro tipo de cargos en los
que haya cumplido funciones de administracién de personal, finanzas o planeaciéon de instituciones
educativas oficiales o privadas de cuaiquier nivel educativo o del sector educativo

L.a convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacion del Departamento del 11 de ENERO de 2022 (8:00
a.m.) al 13 de enero de 2022 (a las 4:30 p.m. y al cierre de la convocatoria se inscribieron los siguientes funcionarios:

NOMBRE CARGO QUE OCUPA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA MINIMA

ANGELICA MARIA FRANCO | DOCENTE DE AULA | LICENCIATURA EN COMUNICACION | Cumple
GONZALEZ E INFORMATICA EDUCATIVA.
ESPECIALIZACION EN EDUMATICA.
MAGISTER EN PEDAGOGIA Y
DESARROLLO HUMANO.

JULIAN MAURICIO DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, | Cumple
MORENO MAFLA RECREACION Y DEPORTE.
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE




Gobernacion de
Risaralda

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa
PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Formato Analisis de Hojas de Vida

Version: 4

Vigencia:05-2011

LA RECREACION ECOLOGICA.

ALEXANDER MUNOZ
CORAL

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EN MATEMATICAS Y Cumple
COMPUTACION.

ESPECIALISTA EN GERENCIA
INFORMATICA.

ESPECIALISTA EN RECREACION
ECOLOGICA.

MAGISTER EN ENSENANZA DE LA
MATEMATICA.

GABRIEL ANIBAL OROZCO
MANSO

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EDUCACION BASICA Cumple
CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA.
ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA LA ENSENANZA.
MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA
EDUCACION.

HUBER DE JESUS RAMIREZ
BEDOYA

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA Cumple
REEDUCATIVA.

ESPECIALISTA EN INFORMATICA Y
TELEMATICA.

ESPECIALISTA EN EDUCACION
PERSONALIZADA.

PAOLA ANDREA ORREGO
ACOSTA

DOCENTE DE AULA

LICENCIADA EN EDUCACION Cumple
BASICA CON ENFASIS EN
TECNOLOGIA INFORMATICA.
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ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION
DE LA INFORMATICA EDUCATIVA.
MAGISTER EN GESTION DE LA
TECNOLOGIA EDUCATIVA.

LUIS FERNANDO
CARRILLO HOLGUIN

DOCENTE TUTOR -
PTA

LICENCIADO EN EDUCACION Cumple
ESPANOL COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

ESPECIALISTA DE LA RECREACION
ECOLOGICA.

ESPECIALISTA EN EDUCACION
AMBIENTAL.

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

CESAR ALEJANDRO
RODRIGUEZ LOAIZA

DOCENTE DE AULA

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL Cumple
DEPORTE Y LA RECREACION.
ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA 1.A ENSENANZA.
MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES A LA EDUCACION.

Kozﬁ.» MARIA OSORIO
ALVAREZ

DOCENTE DE AULA

LICENCIADA EN EDUCACION CON Cumple
ESPECIALIDAD EN CIENCIAS
RELIGIOSAS.

LUIS EDUARDO ABAD
QUINTERO

DOCENTE TUTOR -
PTA

INGENIERQ ELECTRONICO. Cumple
MAGISTER EN ENSENANZA DE LA
MATEMATICA.

JUAN DAVID HENAO
AGUDELO

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EN LENGUA INGLESA. | Cumple
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FRANCIA ELENA AGUDELO
AGUDELO

DOCENTE
ORIENTADORA

PSICOLOGA.

ESPECIALISTA EN EDUMATICA.
MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y
EDUCACION.

Cumple

PAULA ANDREA MOLINA
LEDESMA

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EN COMUNICACION E
INFORMATICA EDUCATIVA.
MAGISTER EN LINGUISTICA.

Cumple

OLGA PATRICIA GUARIN
POSADA

DOCENTE
ORIENTADORA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA
REEDUCATIVA.
ESPECIALISTA EN GERENCIA
EDUCATIVA CON ENFASIS EN
GESTION DE PROYECTOS.
MAGISTER EN EDUCACION.

Cumple

CARLOS ANDRES BONILLA

DOCENTE DE AULA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS.
LICENCIATURA EN
ETNOEDUCACION.

MAESTRIA EN INFORMATICA
APLICADA A LA EDUCACION

Cumple

ANDRES FELIPE
GONZALEZ MOSQUERA

DOCENTE DE AULA

LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL.

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y
DOCENCIA.

MAGISTER EN EDUCACION

Cumple
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JHON FREDY ARCE DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN ETNOEDUCACION Y | Cumple
SIAGAMA DESARROLLO COMUNITARIO.

MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES.

NOTA : No se tiene en cuenta en este andlisis a la sefiora LUZ CLEMENCIA ESCOBAR MARIN, por cuanto esta vinculada en
propiedad como Coordinadora, y la convocatoria fue dada para encargo, no para traslado.

NOTA: En todos los inscritos que cumplen requisitos, se presenta empate, por cumplir con los requisitos minimos de estudio y
experiencia, para lo cual se procede con los criterios de desempate definidos en la convocatoria, de acuerdo con la resolucién No.
0479 del 22 de octubre de 2021

Criterio: 1. El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional al requisito minimo exigido
para el cargo, para lo cual se verificara la informacioén que se encuentre en la historia laboral. Se debera establecer un puntaje por
cada titulo de educacién formal adicional al requisito minimo.

Nota: En lo concerniente a los puntajes relativos se tiene en cuenta un solo titulo para asignacién de puntaje en cada una
de las modalidades.

CALIFICACION
NOMBRE ESPECIALIZACION MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
15 20 25

ANGELICA MARIA FRANCO GONZALEZ 15 20 35
JULIAN MAURICIO MORENO MAFLA 15 15
ALEXANDER MUNOZ CORAL 15 20 15
GABRIEL ANIBAL OROZCO MANSO 15 20 35
HUBER DE JESUS RAMIREZ BEDOYA 15 15
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PAOLA ANDREA ORREGO ACOSTA 15 20 35
LUIS FERNANDO CARRILLO HOLGUIN 15 25 40
CESAR ALEJANDRO RODRIGUEZ LOAIZA 15 20 35
MONICA MARIA OSORIO ALVAREZ 0
LUIS EDUARDO ABAD QUINTERO 20 20
JUAN DAVID HENAO AGUDELO 0
FRANCIA ELENA AGUDELO AGUDELO 15 20 35
PAULA ANDREA MOLINA LEDESMA 20 20
OLGA PATRICIA GUARIN POSADA 15 20 35
CARLOS ANDRES BONILLA 20 20
ANDRES FELIPE GONZALEZ MOSQUERA 15 20 35
JHON FREDY ARCE SIAGAMA 20 20

Se concluye que para el encargo de Coordinador para la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino, del municipio de Apia, el
encargo se otorgara al sefior LUIS FERNANDO CARRILLO HOLGUIN, quien cumple con los requisitos de estudio y experiencia, actual
Docente de la IE Francisco José de Caldas, del municipio de Santa Rosa de Cabal.
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CARLOS AL GOMEZ ERIKA ._>zzm._._._:u_.>N>m RODRIGUEZ
Director Administrativo y de talento humano Profesional Universitaria Recursos Humanos

Se publica: 15 de enero de 2022






