DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa
PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Formato Analisis de Hojas de Vida

Gobernacion de
Risaralda

Version: 4 | Vigencia:05-2011

ACLARATORIA A LOS RESULTADOS DE ANALISIS DE UN ENCARGO DE COORDINADOR

CONVOCATORIA A ENCARGO: 25 DE ENERO DE 2022
DENOMINACION DEL CARGO: DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR
UBICACION: |.E TAMBORES

MUNICIPIOS: BALBOA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS : 31 DE ENERO DE 2022
UN CARGO

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacion del Departamento del 25 al 27 de enero de 2022 y
se concluyé que para el encargo de Coordinador para la Institucion Educativa Tambores, del municipio de Balboa era otorgado a la
sefiora ADRIANA MILENA ARIAS SEPUVEDA, quien cumple con los requisitos de estudio y experiencia, actual Docente de la IE
Maria Auxiliadora del municipio de Santuario

El dia 31 de enero de 2022, se publican resultados para un encargo de directivo docente Coordinador, en la Institucion Educativa
Tambores del municipio de Balboa, donde la seleccionada es la serfiora ADRIANA MILENA ARIAS SEPUVEDA, quien mediante
oficio del 3 de febrero de 2022, desiste de la posesién como Coordinador de la IE. Tambores del municipio de Balboa

Por lo anterior, le corresponde a esta Secretaria revisar nuevamente la convocatoria con los seleccionados, teniendo en cuenta el
analisis de resultados publicado el 31 de enero de 2022 asi:

NOMBRE COMPLETO EXPERIENCIA

Angélica Maria Franco Gonzalez | 8 afios, 7 meses

Gabriel Anibal Orozco Manso 3 afos, ocho meses

Adriana Milena Arias Sepulveda 14 afios, 5 meses
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