DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretariq Administrativa
PROCESO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

o
'
= e -

Gobernacion de Formato Analisis de Hojas de Vida

Vers_i-ér]: 4

7 | vigencia:08-2011

ANALISIS DE RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA COMO DOCENTE TUTOR DEL PROGRAMA TODOS A APRENDER
DENOMINACION DEL CARGO: DOCENTE TUTOR

UBICACION:

IE SANTA ELENA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA
I.E INTEGRADO IRRA DE QUINCHIA
L.E LICEOQ DE OCCIDENTE DE LA CELIA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS 23 DE FEBRERO DE 2022

REQUISITOS:

1. Los docentes aspirantes deben cumplir con los requisitos de estudios y experiencia que se detallan a continuacién, segun la
Circular No. 45 de diciembre 16 de 2019, emanada por el Ministerio de Educacién Nacional, sobre el procedimiento para vinculacién
de tutores por parte de las entidades territoriales certificadas: Numeral 2 de la circular 45, expedida por el MEN, especifica que “los
tutores que sean seleccionados o vinculados deben cumplir con perfiles que se detallan a continuacion, segun corresponda:

Requisitos minimos de estudios: -Educacion inicial-

» Licenciatura en educacion preescolar (solo, con otra opcién o con énfasis)
* Licenciatura en educacién infantil (solo, con otra opcién o con énfasis)

+ Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis)

* Licenciatura para la educacion de la primera infancia.

» Licenciatura en psicopedagogia.

- Licenciatura en psicopedagogia con énfasis en asesoria educativa

* Licenciatura en educacion especial.

» Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacién especial

* Normalista superior
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De no lograrse cumplir con ninguno de estos requisitos de formacién académica aqui expuestos, se podran vincular docentes con
formacion académica en Lenguaje, siempre y cuando sean normalistas.

Lenguaje:

» Licenciatura en lengua castellana (solo con otra opcién o con énfasis)

« Licenciatura en educacion basica con énfasis en espanol y literatura.

« Licenciatura en lenguas modernas (solo. con otra opcién o con enfasis)
» Titulo profesional en espariol — literatura

» Titulo profesionat en estudios literarios

« Titulo profesional en lenguaje y estudios socioculturales

- Titulo profesional en letras - filologia hispanica

» Titulo profesional en lingiistica

» Titulo profesional en literatura

» Titulo profesional en filosofia y letras

» Humanidades y L engua Castellana o Comunicacion

« Licenciatura en educacion basica con énfasis en lengua castellana y/o humanidades (solo, con otra opcién o con énfasis).
+ Licenciatura en espafiol (solo, con otra opcién o con énfasis)

- Licenciatura en espafiol y Literatura

Matematicas:

« Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcion o con énfasis)
- Licenciatura en fisica. (Solo, con otra opcién o con énfasis)

« Licenciatura en matematicas y fisica.

Requisitos minimos de experiencia: Minimo cinco (5) afios de experiencia como docente de aula en el area en el que se
desempefiara como tutor.”

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacién del Departamento del 8 al 11 de febrero de 2022. y
al cierre de la convocatoria se inscribieron los siguientes Docentes:
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I.LE. SANTA ELENA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA

CUMPLE FORMACION CUMPLE
NOMBRE PLAZA | FORMACION ACADEMICA | ACADEMICA EXPERIENCIA
LIC. EN ETNOEDUCACIONY  |NO : NO
IE. SANTA | DESARRLLO
ELENADE | COMUNITARIO
MONICA ANDREA CALVO CALVO QUINCHIA | ESP. EN EDUMATICA
IE. SANTA | TEC. EN PRIMERA INFANCIA | SI NO
GLORIA MILENA HUERTAS ELENA DE | LIC. EN LITERATURA Y
PERDOMO by QUINCHIA | LENGUA CASTELLANA ii ]
IE. SANTA Sl o
ELENA DE
ELICED JOHANA YAGARI GONZALEZ | QUINCHIA | LIC. EN EDUCACION ESPECIAL ; d
IE. SANTA | PROFESIONAL EN CIENCIAS | NO NO
ELENADE |DEL DEPORTE Y
LEYDI DIDIANA ORREGO BARRETO | QUINCHIA | LA RECREACION :;
IE. SANTA NO NO
ELENA DE
MARCELO GUILLERMO PALACIOS | QUINCHIA | ABOGADO g T
MARIA EUGENIA ROJAS IBARRA | IE. SANTA Sl Sl
ELENADE |LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL
QUINCHIA ; ARl
IE.SANTA | LIC. EN EDUCACION BASICA | > >
ELENA DE | CON ENFASIS EN
GLORIAINESCALVOMURIEL  |QUINCHIA _|ORIENTACIONESCOLAR | | |
IE. SANTA Si SI
ELENA DE
LUISA FERNANDA CALVO MURIEL | QUINCHIA | LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL
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EVALUACION: Se tiene en cuenta los criterios clasificatorios adicionales con las siguientes personas, que cumplen con los
requisitos de estudio y experiencia, MARIA EUGENIA ROJAS IBARRA, GLORIA INES CALVO MURIEL Y LUISA FERNANDA CALVO

MURIEL, para lo cual se continua con los criterios de desempate; asi

Nombre Completo Especializacién | Maestria | Doctorado {6 a 1011 a 15|16 afios en | Total
anos anos adelante

15 20 30 5 10 20
MARIA EUGENIA ROJAS 0 0
IBARRA
GLORIA INES CALVO MURIEL 10 10
LUISA FERNANDA  CALVO 0
MURIEL

CONCLUSION: De la revisidn anterior, se concluye que la docente que cumple requisitos de estudio y experiencia es la sefiora

GLORIA INES CALVO MURIEL

1.E. INTEGRADO IRRA DEL MUNICIPIO DE QUNCHIA

CUMPLE FORMACION CUMPLE
~ NOMBRE & PLAZA FORMACION ACADEMICA ACADEMICA EXPERIENCIA
NO S
IE INTEGRADO
JAIRO ALONSO JARAMILLO IRRA DE
JARAMILLO = QUINCHIA LIC. EN BIOLOGIA Y QUIMICA
IE INTEGRADO Sl Sl
IRRA DE LIC. EN ESPANOL Y
YUDY JIMENA MORALES LONDORNO | QUINCHIA | LITERATURA
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LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL | SI NO
ESP. EN APLICACION DE TiC
PARA LA ENSENANSA
IEINTEGRADO | MAGISTER EN TECNOLOGIAS
IRRA DE APLICADAS A LA
LUZ DARNELLY BETANCUR TREJOS | QUINCHIA | EDUCACION. _
IE INTEGRADO S NO
IRRA DE
BALLIT ROMERO MONTERROZA QUINCHIA LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL g
IE INTEGRADO NO NO
AMALIA KARINA MOSQUERA IRRA DE BIOLOGA CON ENFASIS EN
VALENCIA QUINCHIA RECURSOS NATURALES

EVALUACION: La Docente que cumple con los requisitos de estudio y experiencia es la sefiora YUDY JIMENA MORALES

LONDONO.
L.E LICEO DE OCCIDENTE DEL MUNICIPIO DE LA CELIA
! l CUMPLE CUMPLE
n _ , FORMACION EXPERIENCIA
_ NOMBRE PLAZA FORMACION ACADEMICA | ACADEMICA
LIC. EN PEDAGOGIA SI Sl
IE LICEO DE REEDUCATIVA
; OCCIDENTE DE LA | ESP. EN EDUCACION
MARGARITA MUROZ BLANDON CELIA PERSONALIZADA
UNOZBLANDON  |CELIA  |PERSONALIZADA | et e >
NO NO
IE LIGEO DE TECNIGA EN
OCCIDENTE DE LA | COMERCIALIZACION DE
| PAULINA GAVIRIA HUERTAS CELIA ALIMENTOS |

oo
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IE LICEQ DE Sl NO
JUAN SEBASTIAN VALENCIA OCCIDENTE DE LA | LIC EN PEDAGOGIA
BERMUDEZ CELIA INFANTIL
Sl S|
|E LICEO DE
NATALIA ANDREA PUERTA OCCIDENTE DE LA | LIC. EN EDUCACION E
SANCHEZ | CELIA INFORMATICA EDUCATIVA
S]] NO
|E LICEO DE LIC. EN EDUCACION
OCCIDENTE DE LA | BASICA CON ENFASIS EN
MARIA YULIANA PEREZ BEDOYA CELIA | LENGUA CASTELLANA Bl
LICENCIADA EN | Sl Sl
IE LICEO DE PEDAGOGIA INFANTIL
OCCIDENTE DE LA | MAGISTER EN PEDAGOGIA
DIANA MILENA QUINTERO GARGIA | CELIA 'Y DESARROLLO HUMANO |
{E LICEC DE LIC. EN CIENCIAS o >
OCCIDENTE DE LA | SOCIALES
| LUIS FELIPE ARBOLEDA HOYOS CELIA | NORMALISTA SUPERIOR :
IE LICEO DE NO NO
OCCIDENTE DE LA | LIC. EN ETNO EDUCACION
PAULA ANDREA CARMONA PINEDA | CELIA Y DESARROLLO HUMANO
IE LICEO DE Sl NO
OCCIDENTE DE LA | LIC. EN ESPANOLY
| KATERINE HURTADO QUINTO CELIA LITERATURA
IE LICEC DE =l e
OCCIDENTE DE LA | LIC. EN EDUCACION E
' DIANA CRISTINA OSPINA VALENCIA | CELIA INFORMATICA EDUCATIVA
IE LICEO DE 2 b
NEXY DAMARLYN MORENO OCCIDENTE DE LA | LIC. EN PEDAGOGIA

COPETE

CELIA

| INFANTIL
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| CARLOS RENE GUARIN GARCIA

OCCIDENTE DE LA
CELIA

EVALUACION: Se tiene en cuenta los criterios clasificatorios adicionales con las siguientes personas, que cumplen con los
requisitos de estudio y experiencia, MARGARITA MUNOZ BLANDON, NATALIA ANDREA PUERTA SANCHEZ, DIANA MILENA
QUINTERO GARCIA, LUIS FELIPE ARBOLEDA HOYOS, CLARIBET MATURANA MENA, ALEXANDRA CORREA VALENCIA,
FRANCIA ELENA AGUIRRE HERRERA, MARTHA YOLANDA MONTOYA CARLOS RENE GUARIN GARCIA, para lo cual se

continua con los criterios de desempate; asi:

LIC. EN ESPANOL Y

| LITERATURA

IE LICEO DE Si &
OCCIDENTEDELA | LIC. EN PEDAGOGIA
CLARIBET MATURANA MENA CELIA | INFANTIL / P S U
IE LICEO DE S NO
OCCIDENTE DELA |LIC. EN PEDAGOGIA
MARIA PAULA RUIZ CARDONA CELIA INFANTIL a _
Si Si
IE LICEO DE
OCCIDENTEDELA | LIC EN ESPANOL Y
| ALEXANDRA CORREA VALENCIA | CELIA LITERATURA ST AL TR e el et : S
|E LICEO DE S NO
JEIMY ALEJANDRA CUBILLOS OCCIDENTEDE LA  |LIC. EN PEDAGOGIA
MORALES CELIA INFANTIL f
IE LICEO DE St g
FRANCIA ELENA AGUIRRE OCCIDENTE DE LA | LIC. EN EDUCACION
HERRERA o4 WGRLIAT L . | EREESCOLAR. h I a8 o S
|E LICEQ DE o 3
OCCIDENTEDE LA |LIC. EN ESPANOL Y
 MARTHA YOLANDA MONTOYA CELIA LITERATURA g
|E LICEO DE S| Sl
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Nombre Completo Especializacion | Maestria | Doctorado | 6 a 10 anos | 11 a 15 anos 16 afios en | Total
adelante
15 20 30 5 10 20
MARGARITA MUNOZ 15 ; 20 . 35
BLANDON
NATALIA'°  ANDREA | 15 15
PUERTA SANCHEZ
DIANA MILENA 20 5 25
QUINTERO GARCIA
| LUIS FELIPE ARBOLEDA | 5 ) 5
HOYOS
CLARIBET MATURANA * 10 v 10
MENA
ALEXANDRA  CORREA E 0
VALENCIA
FRANCIA ELENA ' 43 20 20
AGUIRRE HERRERA
 MARTHA YOLANDA 2 & . 0
MONTOYA
| CARLOS RENE GUARIN ¥ 5 Ei
| GARCIA ¥

CONCLUSION: De !a revisién anterior, se concluye que la docente que cumple requisitos de estudio y experiencia es la sefiora

MARIA MARGARITA MUNOZ BLANDON.

CONCLUSION FINAL

Los siguientes docentes seran nombrados en provisionalidad como Docentes Tutores:
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LE SANTA ELENA DE QUINCHIA: GLORIA INES CALVO MURIEL
|.E INTEGRADO IRRA DE QUINCHIA: YUDY JIMENA MORALES LONDONO
|.E LICEO DE OCCIDENTE DE LA CELIA: MARIA MARGARITA MUNOZ BLANDON

Quedan en lista de elegibles para futuras vacantes las siguientes personas:

NOMBRE COMPLETO PUNTAJE
DIANA MILENA QUINTERO GARCIA

FRANCIA ELENA AGUIRRE HERRERA
NATALIA ANDREA PUERTA SANCHEZ

CLARIBET MATURANA MENA
_LUIS FELIPE ARBOLEDA HOYOS

CARLOS RENE GUARIN GARCIA
MARIA EUGENIA ROJAS IBARRA
LUISA FERNANDA CALVO MURIEL
ALEXANDRA CORREA VALENCIA

_ MARTHA YOLANDA MONTOYA
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NOTA. Se publican resultados: 23 de febrero de 2022
Reclamaciones: ha denfeRr 2022

CARLOS T GOMEZ

ERIKA JANNETH PLAZAS RODRIGUEZ
Director inistrativo y del Talento Humano

Profesional Universitaria Recursos Humanos

Se publica: 23 DE FEBRERO DE 2022







