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ANALISIS DE RESULTADOS

CONVOCATORIA A ENCARGO: 06 DE JUNIO DE 2022
DENOMINACION DEL CARGO: DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR
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ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS: 13 DE JUNIO DE 2022

UN CARGO

Requisito minimo de formacion académica y experiencia

Los estipulados en la resolucion 003842 del 18 de marzo de 2022, «Por la cual se adopta el nuevo manual de
funciones, requisitos y competencias para los cargos Directivo Docentes y Docentes del sistema Especial de Carrera
Docente, y se dictan otras disposiciones”»

Profesionales licenciados

Formacion Experiencia Minima

Académica
Licenciado en | Cinco (5) afios de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia educativa, la cual posea
educacion acreditar de la siguiente , los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:
Profesional no
licenciado 1. Cinco (5) anos en cargos de Directivos Docentes articulo 129 de la Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278
cualquiera sea de 2002), o, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucién
su area de educativa, oficial o privada, o

formacion
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EVER CASTRILLON ACEVEDO

DOCENTE

LICENCIADO EN EDUCACION ESPANOL Y
COMUNICACION AUDIOVISUAL
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA
INFORMATICA EDUCATIVA

MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA

CUMPLE

EDWIN ALEJANDRO QUINTERO
OROZCO

DOCENTE

LICENCIADO EN ESPANOL Y LITERATURA
MAGISTER EN EDUCACION

CUMPLE

ELKIN MAURO PESCADOR
SALAZAR

DOCENTE

| PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE Y

LA RECREACION

ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA
ENSENANZA

MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES
APLICADAS A LA EDUCACION

CUMPLE

PAOLA ALEXANDRA ARCE
BERRIO

DOCENTE

LICENCIADA ESPANOL Y LITERATURA
ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA
LA ENSENANZA

MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES Y
APLICADAS A LA EDUCACION

CUMPLE

LEIDY DIANA OROZCO TORO

DOCENTE

LICENCIADA EN ESPANOL Y LITERATURA
ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA
LA ENSENANZA

MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA

CUMPLE

BENJAMIN FRANCO GARCES

DOCENTE

LICENCIADO EN ADMINISTRACION EDUCATIVA
ESPECIALISTA EN GERENCIA EDUCATIVA

CUMPLE

GLORIA STELLA BOLANOS
ALVAREZ

DOCENTE

LICENCIADO EN EDUCACION ESPANOL Y
COMUNICACION AUDIOVISUAL
ESPECIALISTA EN EDUCACION

CUMPLE
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Nota: En lo concerniente a los puntajes relativos se tiene en cuenta un solo titulo para asignaciéon de puntaje en cada una
de las modalidades.

CALIFICACION
NOMBRE ESPECIALIZACION MAESTRIA | DOCTORADO TOTAL
15 20 25
JUAN ESTEBAN ALVAREZ HENAO 0 20 0 20
RAMIRO RENE LONDONO RAMIREZ Bl 20 0 20 |
JOSE ALEXANDER VALENCIA LOPEZ 15 20 0 35
CARLOS IVAN DUQUE SALGADO 0 20 0 20
EVER CASTRILLON ACEVEDO 15 20 0 35
EDWIN ALEJANDRO QUINTERO OROZCO 0 20 0 20
ELKIN MAURO PESCADOR SALAZAR 15 20 0 35
PAOLA ALEXANDRA ARCE BERRIO 15 20 0 35
LEIDY DIANA OROZCO TORO 15 20 0 35
BENJAMIN FRANCO GARCES 15 0 0 15
GLORIA STELLA BOLANOS ALVAREZ 15 0 0 15
HECTOR JULIO PIEDRAHITA CORREA 0 0 0 0
PAULA ANDREA MOLINA LEDESMA 0 20 0 20
DEYANIRA VARGAS PULIDO 0 20 0 20
FABIAN ALBERTO OCAMPO NIETO 0 20 0 20

De la revision anterior, persiste el empate, con los que obtienen 35 puntos, por lo tanto se revisara el segundo criterio, asi:
Mayor Experiencia Relacionada
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