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ANALISIS DE RESULTADOS

CONVOCATORIA A ENCARGO: 16 DE ENERO DE 2023

DENOMINACION DEL CARGO: DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR
UBICACION: |IE AGRICOLA DE MARSELLA

MUNICIPIO: MARSELLA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS: 20 DE ENERO DE 2023

Requisito minimo de formacion académica y experiencia
Los estipulados en la resolucién 003842 del 18 de marzo de 2022, «Por la cual se adopta el nuevo manual de funciones, requisitos y
competencias para los cargos Directivo Docentes y Docentes del sistema Especial de Carrera Docente, y se dictan otras disposiciones”»

Profesionales licenciados

Formacién Experiencia Minima
Académica
Licenciado en | Cinco (5) afios de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia educativa, la cual posea
educacion acreditar de la siguiente , los cuales puede acreditar en alguna de las siguientes formas:
Profesional no
licenciado 1. Cinco (5) afos en cargos de Directivos Docentes articulo 129 de la Ley 115 de 1994 o Decreto Ley 1278

de 2002), o, en un cargo docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion
educativa, oficial o privada, o

/. 2. Cuatro (4) aiios en cargos de Directivo Docente , articulo 129 de la Ley 115 de 1994 o articulo 6 del
Decreto 1278 de 2002), o cargos de docente de tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de
institucion educativa, oficial o privada, o

Un (1) afio en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de administracion de personal,
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MAGISTER EN MEDIOS AUDIOVISUALES
RAMIRO RENE DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN BIOLOGIA Y QUIMICA CUMPLE
LONDONO RAMIREZ MAGISTER EN QUIMICA
CARLOS ALBERTO DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN MATEMATICAS ‘ CUMPLE
JOJOA NASPIRAN MAGISTER EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA
EVER CASTRILLON DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN EDUCACION ESPANOL Y CUMPLE
ACEVEDO COMUNICACION AUDIOVISUAL
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA
INFORMATICA EDUCATIVA
MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA
PAOLA ALEXANDRA DOCENTE DE AULA LICENCIADA ESPANOL Y LITERATURA CUMPLE
ARCE BERRIO ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA
ENSENANZA
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES Y
APLICADAS A LA EDUCACION
ANA MILENA DOCENTE DE AULA LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CUMPLE
GUTIERREZ CIENCIAS SOCIALES
NOGUERA ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA PARA LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA
MAGISTER EN EDUCACION CON ENFASIS EN
CIENCIAS EXACTAS
RUBIEL GONZALEZ DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FISICA CUMPLE
HURTADO MAGISTER EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA
PAULA ANDREA DOCENTE DE AULA LICENCIADO EN COMUNICACION E INFORMATICA CUMPLE
MOLINA LEDESMA EDUCATIVA
— MAGISTER EN LINGUISTICA
DOCENTE DE AULA LICENCIADA

FRANCY MILENA
CA N YEPES

AN

MAGISTER EN EDUCACION
MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS CIENCIAS
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De la revision anterior, persiste el empate, con los que obtienen 35 puntos, por lo tanto se revisara el segundo criterio, asi:
Mayor Experiencia Relacionada.

NOMBRE COMPLETO EXPERIENCIA
RAUL OCTAVIO MORALES DIAZ 14 afios, 4 meses, 16 dias
JOSE ALEXANDER VALENCIA LOPEZ 14 afios, 5 meses, 16 dias
LUIS FERNANDO ECHEVERRY PEREZ 25 afios, 1 meses, 29 dias
EVER CASTRILLON ACEVEDO 17 afios, 8 meses, 16 dias
PAOLA ALEXANDRA ARCE BERRIO 16 afios, 6 meses, 20 dias
ANA MILENA GUTIERREZ NOGUERA 14 afios, 5 meses, 19 dias

Mediante comunicado por correo Institucional los docentes LUIS FERNANDO ECHEVERRY PEREZ, EVER CASTRILLON ACEVEDO, PAOLA
ALEXANDRA ARCE BERRIO, ANA MILENA GUTIERREZ NOGUERA, manifiestan que desisten a esta convocatoria y por lo tanto recae el encargo
como Coordinador para la |.E Agricola de Marsella en el sefior JOSE ALEXANDER VALENCIA LOPEZ, docente de Basica Primaria en la Institucién
Educativa Agricola Veracruz, sede la Hermosa del municipio de Santa Rosa de Cabal.

NDF ES SANCHEZ OROZCO
Director A 3.5!,_@.350 y de talento humano

Zm A .\rwﬂﬁﬁ _.u__..

Reviso: O_Mm iliang Rendon B. — Arcangel Moncada Alvarez
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Se publica: 20 de enero de 2023






