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AJUSTE AL ANALISIS DE RESULTADOS

DENOMINACION DEL CARGO: SECRETARIA 440-11
UBICACION: INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO URIBE MEJIA DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL.

MUNICIPIO. SANTA ROSA DE CABAL
ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS: 13 DE ENERO DE 2023

Requisito minimo de formacién académica y experiencia : Diploma de bachiller en cualquier modalidad y cursos de secretariado como minimo de
120 horas. Curso basico de archivo de 120 horas
Experiencia: treinta y seis meses (36) de meses de experiencia relacionada.

enero de 2023, donde la seleccionada fue la sefiora MONICA MARCELA INSUASTY CHAVES, y teniendo en

Los resultados fueron publicados, el 13 de
participo para el encargo como Técnico Operativo, para la I.E Francisco José de Caldas, del municipio de Santa Rosa de

cuenta que dicha funcionaria
Cabal, y fue seleccionada segun acta ajuste al analisis de resultados publicado el 23 de enero de 2023.

Por lo anterior, se revisd nuevamente el listado de inscritos y se concluyd que el encargo como Secretaria 440-11 para la Institucion Educativa Pedro
Uribe Mejia , deberia recaer en la seflora MARIANA OCAMPO SANCHEZ, Auxiliar Administrativo 407-04, quien mediante correo electronico de fecha

24 de enero de 2023, desiste del encargo.
expuesto, se concluye que como no se presenta funcionario de carrera interesado en ocupar el cargo de Secretario 440-11, en la

IE Pedro Uribg/ Mejfa, se nombrara a una persona que cumpla con los requisitos de estudio y experiencia.

FELIPE.ANDRES SANCHEZ OROZCO
Director Administrativo &ﬁmaochmzp, ‘

Proyect6 : Olga Ljiana Rendon B.
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