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CONVOCATORIA A ENCARGO: 20 DE JUNIO DE 2018
DENOMINACION DEL CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-11
UBICACION: INSTITUCION EDUCATIVA SAUSAGUA

MUNICIPIO: QUINCHIA

ANALISIS DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS INSCRITOS: 27 DE JUNIO DE 2018

Requisito minimo de formacion académica y experiencia

Diploma de bachiller en cualquier modalidad, curso de sistemas de 120 horas, curso de archivo de 120 horas y curso de 120
horas de contabilidad. Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.

La convocatoria fue publicada en la pagina WEB de la Secretaria de Educacion del Departamento def 20 de junio (8:00 a.m.) al
22 de junio de 2018 (hasta las 5:00 p.m.} y al cierre de la convocatoria se inscribieron Diana Milena Pinzén Trejos y Claudia
Milena Pescador Restrepo, quienes son funcionarias de nombramiento provisional, por lo tanto no se les hace andlisis en razén a
que no son de carrera administrativa. Asi mismo, se inscribié Sandra Milena Rodriguez Espinoza, a guien no se le hace analisis
en razon a que no es funcionaria de carrera administrativa, vinculada a la administracién Departamental.

Asi las cosas, la administracion Departamental, iniciara el tramite para el nombramiento de un funcionario que cumpla con los
requisitos del cargo de Auxitiar Administrativo 407-11 en la Institucion Educativa Sausagua del Municipio de Quinchia.
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