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INTRODUCCIÓN 

La Institución Educativa Instituto Agrícola Marsella divulgó de manera oportuna 

entre los diferentes estamentos que conforman la comunidad educativa, y según 

se evidencia en la agenda propuesta llevada a cabo el pasado 25 de mayo, la 

rendición pública de cuentas correspondiente al año 2017. 

Teniendo en cuenta que el día E de la familia es un evento que convoca a la gran 

mayoría de padres de familia, se consideró como espacio adecuado para llevar a 

cabo la rendición de cuentas, en la que además participaron los tutores del 

programa para la transformación educativa PTA, docentes de las sedes principal y 

rurales, personal administrativo y estudiantes, entre otros participantes. 

Con el propósito de confirmar una masiva participación de la comunidad educativa 

en la audiencia pública, una vez y el Ministerio de Educación Nacional anunció la 

fecha en la cual se llevaría a cabo el día E de la familia, y teniendo en cuenta que 

en eventos de años anteriores relacionados con la excelencia educativa se contó 

con una muy nutrida participación de los diversos actores de la comunidad 

educativa, el Sr. Rector consideró pertinente el espacio para llevar a cabo la 

rendición de cuentas. 

Se contactó telefónicamente a los padres de familia, se enviaron mensajes de 

texto, y se encomendó a cada uno de los docentes directores de grupo, hacer 

extensiva la invitación a quienes abiertamente quisieran hacer parte de la 

rendición de cuentas y de esta manera generar espacios pertinentes para sus 

posibles intervenciones. 
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AGENDA DE TRABAJO 

Siendo las 07:45 a.m. se da inicio al evento, con la socialización de la agenda que 

a continuación se relaciona: 

 

 

Desarrollo De La Agenda  

 

El maestro de ceremonia hace lectura de la agenda de la audiencia pública. Se da 

inicio al evento según la agenda propuesta con los actos protocolarios:  

 Himno Nacional de la República de Colombia. 

 Himno a Risaralda. 

Seguidamente el Señor Rector José Ricardo Revelo Revelo procede con la 

instalación del evento y socializa la forma en la cual se presentará La Audiencia 

Pública de Rendición de Cuentas: 
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 Presentación de la propuesta académica en la modalidad de la media 

técnica y el proyecto de inglés a cargo del Licenciado Mario Iván Díaz. 

 Presentación de la Gestión Académica a cargo del Magister Edgar Manuel 

Rodríguez. 

 Presentación de Proyectos productivos a cargo de la docente Alexandra. 

 Presentación de la Gestión Comunitaria a cargo del Licenciado Álvaro 

Valencia. 

 Presentación de la Gestión Administrativa y Financiera a cargo del Señor 

Rector Jorge Ricardo Revelo Revelo y el Sr Pagador Jairo Ospina. 

 Espacio para proposiciones y varios. 

 Cierre y evaluación de la Audiencia. 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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Proposiciones y Varios 
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Observaciones y Generalidades 

Para garantizar el orden, la Institución Educativa designó al Docente Álvaro 

Valencia como moderador, quien estuvo encargado de presentar la agenda del 

día, garantizar y coordinar el tiempo de intervención de cada ponente, moderar el 

desarrollo de la audiencia pública y velar porque los participantes respetaran el 

espacio otorgado. 

A las 08:00 a.m. el Señor Rector Jorge Ricardo Revelo Revelo procede con la 

instalación del evento; seguidamente el maestro de ceremonia Docente Álvaro 

Valencia coordina el protocolo y la agenda propuesta. 

Inicia la presentación de la Gestión Académica el docente Edgar Manuel 

Rodríguez, con una duración de 20 minutos aproximadamente; después se hace 

la presentación de la gestión comunitaria a cargo del Licenciado Álvaro Valencia, 

con una duración de 20 minutos aproximadamente. 

Lo docentes de las áreas de inglés y proyectos productivos hacen las respectivas 

presentaciones de sus gestiones. 

Como parte final de las exposiciones, hace la presentación de la Gestión 

Administrativa y Financiera el Señor Rector Jorge Ricardo Revelo Revelo en 

compañía del señor Pagador Jairo Ospina, con una duración de 30 minutos. 

Al cierre de la rendición de cuentas se propicia un espacio para los varios y/o 

proposiciones, con una duración aproximada de 30 minutos; además se procede 

con la evaluación de la audiencia, con una duración aproximada de 15 minutos.  
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CONCLUSIONES 

 La participación en la rendición de cuentas fue activa; el espacio se llevó a 

cabo en total tranquilidad. 

 Se contó con una buena asistencia, dado que el evento fue convocado con 

anticipación. 

 El espacio fue propicio y las exposiciones de cada uno de los participantes 

fue clara, precisa y concisa. 

 No se presentaron inconformidades y/o aspectos que no pudieran haber 

sido plenamente aclarados. 

 Los diversos actores y/o participantes de la comunidad educativa se 

mostraron colaboradores y dispuestos a participar activamente en todos los 

eventos programados por la institución en los que se haga necesaria la 

participación de representantes de cada estamento. 

 Se cierra el evento sin novedades. No se establecen compromisos dado 

que se llevarán a cabo reuniones periódicas en las cuales participe el 

consejo directivo como máximo estamento de la comunidad educativa.  
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ANEXOS 

 Presentación de la Gestión Académica a cargo del Magister Edgar Manuel 

Rodríguez. 

 Presentación de la Gestión Comunitaria a cargo del Licenciado Álvaro 

Valencia  

 Presentación de la gestión de proyectos productivos a cargo de la docente 

Alexandra Xxxxxxxx. 

 Presentación de la modalidad media técnica académica énfasis en inglés. 

 Presentación de la Gestión Administrativa y Financiera a cargo del Señor 

Rector Jorge Ricardo Revelo Revelo y el Señor Pagador Jairo Ospina. 



INFORME DE LA GESTIÓN ACADÉMICA 
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INSTITUTO AGRÍCOLA MARSELLA 
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INTRODUCCIÓN 

 



1. INDICADORES ACADÉMICOS 

 



2. MODIFICACIONES AL SISTEMA DE 
EVALUACIÓN INSTITUCIONAL (I) 

Redefinición del Sistema Institucional de Evaluación (SIE) en los 
siguientes aspectos:  

• Promoción Anticipada.  
 
• Aprobación del segundo evaluador  

• Definición de Desempeños bajo, básico, alto y superior  



2. MODIFICACIONES AL SISTEMA DE 
EVALUACIÓN INSTITUCIONAL (II) 



3. PROYECTOS PEDAGÓGICOS Y PRODUCTIVOS 

Entre los más destacados están: 

• Elecciones del Personero y Gobierno Estudiantil.  

• PRAE y Proyecto Ondas.  

• Feria de la Ciencia y la Tecnología. 

• Reconocimientos por pruebas SABER.  

• Modalidad Académica. 



3.1 ELECCIONES DEL PERSONERO Y GOBIERNO 
ESTUDIANTIL.  



3.2 MODALIDAD ACADÉMICA  



3.3 PRAE Y PROYECTO ONDAS 



3.4 FERIA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA 



3.5 RECONOCIMIENTO EN PRUEBAS SABER 



GRACIAS POR SU ATENCIÓN 



GESTION COMUNITARIA 

2017 
LA VIDA INSTITUCIONAL  TIENE COMO OBJETIVO PRINCIPAL  EL 

MEJORAMIENTO  DE LAS RELACIONES HUMANAS Y LA IMAGEN DEL COLEGIO 

ANTE LA COMUNIDAD. 



BIENVENIDA DE LOS GRADOS SEXTOS 

EVENTO RECREATIVO ORIENTACION  EN EL R.E 



INICIO DE  AÑO ESCOLAR 2017 

 Bienvenida de estudiantes. 

 Se observa  que  la matricula  para 

este año, ha aumentado, venimos 

con  una aceptación  positiva  

entre la comunidad  de Marsella, 

por  los buenos resultados 

adquiridos  con nuestros  

bachilleres. 



PROYECTO   DE  CERRAMIENTO. 

COASMEDAS 

 COOPERATIVA DE AHORRO Y 

CREDITO, QUE POR 55 AÑOS  HA 

TENIDO  CON NUESTRA 

INSTITUCION  UN SENTIDO  DE 

RESPONSABILIDAD SOCIAL, 

DONANDO 50 MILLONES DE PESOS 

QUE FUERON INVERTIDOS EN EL 

CERRAMIENTO DE 420 METROS  EN 

EL AREA PERIMETRAL, DANDO 

SEGURIDAD  A TODA LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA. 

PLACA DE RECONOCIMIENTO 



ENTREGA  DE LAS BICICLETAS 

PROGRAMA  DE LA 

GOBERNACION  DE RDA 
CON ELEMENTOS DE SEGURIDAD. 



ELECCION  DEL GOBIERNO ESCOLAR 

DEBATES PUBLICOS PERSONERO Y LA FORMULA 



SEMANA MAYOR 

NOCHE DEL PRENDIMIENTO LOS CARGUEROS  



CONVIVENCIA ESCOLAR 

ORIENTACION INTEGRAL 

 515 ESTUDIANTES Y PADRES DE 

FAMILIA INTERVENIDOS. 

 94 INTERVENCIONES GRUPALES. 

 85 CASOS ATENDIDOS DE 

INCLUSION, RURAL Y URBANO. 

 72  PROCESOS ARTICULADOS CON 

OTRAS INSTITUCIONES. 

TEMATICA 
 PROYECTO DE VIDA. 

 MANEJO DE LAS  EMOCIONES. 

 HABILIDADES PARA LA VIDA. 

 PREVENCION DEL  CONSUMO DE 
SPA. 

 DIVERSIDAD DE GENERO. 

 DERECHOS SEXUALES Y 
REPRODUCTIVOS. 

 PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR. 



ASOCIACION DE PADRES 

PARTICIPACION 

Los padres de familia participan  en el 

gobierno escolar, haciendo parte de : 

Comisiones de evaluación y 

promoción, consejo de padres, 

escuela de padres, del consejo 

directivo, convivencia escolar. 

 

QUE SE QUIERE HACER 

 INVOLUCRAR MAS A LOS PADRES  Y 

MADRES, ESTIMULARLOS MAS, 

VALORAR SUS HABILIDADES. 

 



GESTION DEL RIESGO. 

 LOGISTICA:  ENUMERAR POR  

ORDEN DE ESTATURA,  Y EN CADA 

SALOS SE  DEBEN DE UBICAR   EN 

CADA SILLA  CON SU RESPECTIVO 

NUMERO. SE REALIZO UN 

SIMULACRO DE EVACUACION, 

MIDIENDO EL TIEMPO Y LA 

RESPUESTA   DE TODOS EN EL 

MOMENTO DE ESTAR EN  EL ÁREA 

INDICADA. 



 DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 

COORDINA PERSONERO- 

ALCALDIA 

PRESENTACION DE LA 

CANTANTE 



DIA  INTERNACIONAL  DE LA MUJER. 

INVITADAS LAS   DAMAS ALMUERZO DE INTEGRACION 

 TODAS LAS COMPAÑERAS DOCENTES 

Y ADMINISTRATIVAS SE LES HIZO UN 

HOMENAJE  PARA CELEBRAR Y 

RESALTAR LOS VALORES QUE TIENE 

CADA UNA DE ELLAS, Y EL 

LIDERAZGO QUE REPRESENTAN 

PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA 



RESTAURANTE ESCOLAR. 

PROCESO 

 UN SERVICIO QUE ATIENDIO  A 

NIÑAS Y NIÑOS CON 200 

ALMUERZOS, 299 REFRIGERIOS. 



EVENTOS RECREODEPORTIVOS 

CAMPEON NACIONAL DE 

SALTO CUERDA FUTSALA   



DIA  DEL NIÑO Y LA NIÑA 

CELEBRACION  POR GRADO PROCESO 

 EN CADA GRADO SE ACORDO 

REALIZAR UNA INTEGRACION , UN 

DESAYUNO, JUEGOS  RECREATIVOS 

Y LUEGO EN EL AULA DE 

INTEGRACION  UNA RUMBA JOVEN, 

CON D.J. 



DESFILE DE LA PATRIA 

CARROZA DEL  P.C.C Grupo de danzas. 



DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD. 

EVENTO CULTURAL 

 PARA TAL EVENTO,  LA INSTITUCION 

RESALTO LA IMPORTANCIA DE LA 

INCLUSION ETNICA, TODOS 

TENEMOS DRECHOS Y DEBEMOS 

RESPETARNOS. 

 EXPOSICION DE CARTELERAS, 

BAILES TIPICOS,  Y LECTURAS 

ALUSIVAS   A LA FECHA. 



MEJOR BACHILLER 2017 

PROCESO 

 SIENDO EL MEJOR BACHILLER 

PRUEBAS  SABER, CON UN PUNTAJE  

DE  371, ENTRANDO EN EL 

PROGRAMA EDUCATIVO “ SER PILO 

PAGA”, EL UNICO DE MARSELLA QUE 

ACCEDIO A ESTE BENEFICIO  PARA 

EL CICLO UNIVERSITARIO. 

JUAN  MANUEL CASTRILLON. 



EL LIDERAZGO DE LAS Y LOS DOCENTES 

FELICIDAD  Y AMOR CONSTANCIA Y CALIDAD. 

 



 LOGROS ADQUIRIDOS. 

PARA  LA INSTITUCION 

EDUCATIVA. 

 DEMOSTRAR QUE TENEMOS PASION 

POR LO QUE HACEMOS,  ENTREGA, 

SERVICIO, RESPETO POR LA 

COMUNIDAD, CONVIVENCIA ENTRE 

TODOS Y LAS GANAS QUE CADA DIA 

SEAMOS  LA MEJOR INSTITUCION 

DEL MUNICIPIO. 

PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

 EL APRENDIZAJE  DE CIERTAS 

HABILIDADES PARA LA VIDA, NO SE 

ENSEÑA EN UN TABLERO, EN UN 

COMPUTADOR, SE FORMA DESDE EL 

APRENDIZAJE, DESDE EL SER, EL 

HACER CON Y PARA LOS DEMAS, 

 OPORTUNIDAD DE EJERCER EL 

LIDERAZGO HACIA LA COMUNIDAD. 
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SUJETO 
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O 

DOCUMENTO 

IDENFICACION NOMBRES 

DEL 

CONTRATISTA 

 

 

 

 

CANTIDAD 

CONTRATOS 

CELEBRADOS 
V 

 

INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 810006662 Hierros  Del 
Cafe 1 $21.818.842  

INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 19426946 JOSE  EDISON RODRIGUEZ ABONCE 1 $18.595.980  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 24766599 CLAUDIA  LORENA CARDONA MONTOYA 3 $14.938.650  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 9815986 JOSE  ADAN POSADA HOYOS 4 $12.357.669  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 4456136 URIEL  PINEDA CASTRILLON 2 $9.910.100  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 24766684 DIANA  MARÍA ACEVEDO CORREA 2 $11.680.900  

a 
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 4451899 GUSTAVO QUICENO CRUZ 3 $ 8.600.000  

 
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 816000456 PAPELERIA MODELO S.A.S 2 $8.000.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 24412991 MARTA INES MONSALVE 1 $7.860.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 18507372 JESUS  ALBERTO RINCON RUIZ 1 $5.065.519  

 INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 38557011 ANA  LORENA TELLO HIPIA 1 $4.875.000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 4598799 LUIS  MARTIN MANRIQUE GRISALES 2 $3.918.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 10031929 MAURICIO  VASQUEZ MARTINEZ 1 $3.544.300  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 24766056 SANDRA  MONICA TAMAYO GARCIA 1 $2.600.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 15909766 FERNANDO  PALOMINO VALENCIA 1 $2.500.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 12252301 MANUEL  ANTONIO ARIAS BONILLA 1 $2.380.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 9815628 JOSE  ALBEIRO MUÑOZ SANCHEZ 2 $2.326.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 7499189 OSCAR  SALAZAR CALDERON 1 $2.100.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 816000034 CAFESOFT S.A.S. 1 $1.880.200  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 10101701 JESUS  UBALDO LONDOÑO GOMEZ 1 $1.647.600  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 16078531 LUIS  FERNANDO SEPULVEDA OSPINA 1 $1.500.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 1088265996 SANDRA  CONSTANZA VIVAS RIVILLAS 1 $1.000.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 10091458 ANCIZAR  RIVILLAS AGUDELO 1 $999.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 10126463 JOHN  HAROLD BOLIVAR GONZALEZ 1 $858.000  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 18504255 EDGAR BONILLA OLAYA 1 $756.000  
      

      

INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 10114919 EDUARDO  OSPINA VERGARA 1 $613.445  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 6240877 JHOHANN  FABIAN SALAZAR LOAIZA 1 $494.802  
INSTITUCION  EDUCATIVA INSTITUTO AGRICOLA DE MARSELLA 4453246 NELSON  RIVERA CIFUENTES Y/O COOTRASMAR 1 $391.500 

 

 

 

 

 

 

 

24/5/2018 PROVEEDORES  DE   SERVICIOS
 

Fecha Desde: 

                                                                                                                        
2017/01/01  

Fecha Hasta: 

2017/12/31   

. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

                                                                                                             TOTALES          $ 153.211.507 

 

 

 

 JORGE  RICARDO REVELO  REVELO  

 RECTOR  

 

                                            Proyectó: J.O 




























