
INFORME DE GESTIÓN AÑO 2017 

 

 

La Institución Educativa presenta a la comunidad educativa el siguiente informe de 

gestión de la Institución Educativa Instituto Mistrató año 2018. 

 

 

PERFIL INSTITUCIONAL 
 
 

AREA DE GESTIÓN 
GESTIÓN 

DIRECTIVA 

GESTIÓN 
ACADEMICA- 
PEDAGÓGICA 

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA  

GESTIÓN DE LA 
COMUNIDAD 

1 EXISTENCIA 14,7% 21,05% 26,9% 14,21% 

2 PERTINENCIA 64,7% 68,42% 23% 35,7% 

3 APROPIACIÓN 20,05% 10,52% 38,4% 50% 

4 MEJORAMIENTO 
CONTINUO 0 0% 11,5% 0 

TOTAL 100% 100% 100% 100,00% 

 

 



 

GESTIÓN DIRECTIVA 
 

1- La Institución Educativa inicia el año escolar 2018 con una Matrícula inicial 

1513 estudiantes.  La cual al culminar el año queda una  Matrícula final  

1533 estudiantes 

2- Se crea la necesidad de aperturar una postprimaria en la vereda mampay 

ya que hay estudiantes de veredas cerca a esta y la postprimaria de la 

maria queda muy retirada; se hace la gestión con la Secretaria de 

Educación Departamental y cumpliendo con todos los requisitos se 

Apertura de la postprimaria Mampay ( 19 estudiantes)  a partir del 22 de 

abril. 

3- Teniendo en cuenta las peticiones de la comunidad por la necesidad de un 

programa de un solo día ya que por su trabajo no pueden asistir en la 

semana se gestiona ante la Secretaria de Educación Departamental y es 

aprobada la Apertura del programa educación de adultos jornada sabatina 

(213 estudiantes). 

4- De igual manera se Implementa el programa de alfabetización (72 

participantes). 
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gestiónes instituto mistrató 

1 EXISTENCIA 2 PERTINENCIA 3 APROPIACIÓN 4 MEJORAMIENTO CONTINUO 



5- Por motivos de paro de docentes se vio la necesidad de la modificación de 

la resolución 1670 del 25 de octubre del 2016 que reglamento el calendario 

académico año 2017 con la resolución N° 0855 del 03 de agosto de 2017. 

6-  Se hace la Lectura de la resolución 1197 del 29 de septiembre de 2017. 

Calendario año 2018. 

7-  Se hacen reasignaciones de carga académica ya que por problemas 

internos e incomodidad de docentes hubo que hacerlo. 

8- Se hace entrega de 50 bicicletas a estudiantes que viven en el campo de la 

media técnica 

9- Conformación de los diferentes comités y órganos al interior de la 

comunidad educativa: Consejo Directivo, Consejo Académico. Comité de 

convivencia, PAE, comité de calidad, Consejo estudiantil, consejo de 

padres, Personero estudiantil. 

10- . Instalación de una estación meteorológica 

 

 

 

 GESTIÓN FINANCIERA  

 

En la Gestión financiera vemos todo lo relacionado con el presupuesto de la 

Institución Educativa. 
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Se inicia con una proyección de presupuesto de ingresos y de gastos  de  

$ 195.387.700. 

El presupuesto real de ingresos fue de $180.487.035 

 

CUENTA FUENTE CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

REAL 

1   INGRESOS                                 
180,487,035.36 

11   INGRESOS OPERACIONALES 
1,367,499.00 

111   SERVICIOS EDUCATIVOS                     
1,367,499.00 

1111- 20 20 Matriculas 

282,499.00 

1112- 20 20 Ingreso proyectos productivos (pp) 

0.00 

1113 -20 20 Certificaciones y constancias 

392,500.00 

1114- 20 20 Tienda escolar 

330,000.00 

1115-20 20 Derechos de Grado  

236,500.00 

1115- 20 20 Otros Ingresos 

126,000.00 

12   

TRANSFERENCIAS DE 
RECURSOS               

145,269,536.36 

121   

TRANSFERENCIAS O 
APORTES DE LA NACIÓN 

123,056,955.00 

12111- 25 25 
Transferencias CONPES 
Gratuidad MEN 

123,056,955.00 

122   

TRANSFERENCIAS O 
APORTES DEL 
DEPARTAMENTO 

5,596,389.50 

1221 - 21 21 Transferencia Depto Calidad RP 
5,596,389.50 

1222 - 22 22 
Transferencia Depto Cobertura 
RP 

0.00 

1223 - 23 23 
Transferencia Depto Eficiencia 
RP 

0.00 

1224 - 24 24 
Transferencia Depto Calidad 
SGP 

0.00 

1223 - 93 93 
Transferencia Depto Calidad 
Regalías 

0.00 

124   

OTRAS TRANSFERENCIAS O 
APORTES           

20,000,000.00 

1241 - 40 40 
Transferencias Universidad 
Tecnológica (ONDAS) 

0.00 

1242 - 41 41 
Convenios con Entidades 
Privadas 

20,000,000.00 



1243 - 60 60 Donaciones 
0.00 

13   RECURSOS DE CAPITAL                      
30,466,191.86 

131- 50   Venta de activos                         
0.00 

132   Rendimientos financieros                 
1,393,187.43 

1321 - 320 320 
Rendimientos financieros RP 
FSE               

300,953.92 

1322- 325 325 Rendimientos financieros SGP        
1,092,233.51 

133   
Excedentes financieros o 
recursos del balance 

29,073,004.43 

1331- 420 420 
Excedentes financieros o 
recursos del balance RP 

8,862,338.43 

1332- 425 425 
Excedentes financieros o 
recursos del balance SGP 

20,210,666.00 

 

Y presupuesto real de gastos fue de $ 168.342.318 

CUENTA FUENTES CONCEPTO PRESUPUESTO INICIAL 

2   GASTOS                                   
168,342,318.50 

21   GASTOS DE FUNCIONAMIENTO                 
25,378,820.00 

211   SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS          
25,378,820.00 

2111 - 20 20 Mano de Obra  temporal 

0.00 

2112 - 25 25 Remuneración por Servicios Profesionales  

8,730,000.00 

2112 - 
425 425 Remuneración por Servicios Profesionales  

14,600,000.00 

2113- 425 425 Remuneración por Servicios Técnicos 

2,048,820.00 

212   GASTOS GENERALES                         
30,877,624.00 

2121- 25  25 Materiales y Suministros   
14,600,021.00 

2121- 22  22 Materiales y Suministros  
0.00 

2121- 
425 425 Materiales y Suministros  

1,400,600.00 

2122 - 
25 25 Impresos y Publicaciones 

7,790,450.00 

2122 - 
20 20 Impresos y Publicaciones 

0.00 



2123- 25  25 Comunicaciones y Transporte 
1,905,869.00 

2124- 25  25 Primas, Seguros y Pólizas                
3,884,450.00 

2125- 
325 325 Gastos Bancarios                

303,192.00 

2125 - 
320 320 Gastos Bancarios                

0.00 

2126- 
320 320 

Gravamen a los movimientos financieros 4 x 
mil 

107,942.00 

2126- 
325 325 

Gravamen a los movimientos financieros 4 x 
mil 

885,100.00 

22   INVERSION 

112,085,874.50 

221- 50  50 Mantenimiento de planta física 
0.00 

221- 25 25 Mantenimiento de planta física 
9,360,000.00 

221 - 
425 425 Mantenimiento de planta física 

5,239,977.00 

222 -  25 25 Reparación y /o adecuación de planta física 
14,607,028.00 

222 - 20 20 
Reparación y/o adecuación de planta física  

0.00 

223- 25  25 
Mantenimiento preventivo  de equipos de 
computo, audiovisuales y de oficina  

0.00 

224- 25  25 Compra de Equipo audiovisuales y de oficina 
14,600,000.00 

224-20 20 Compra de Equipo audiovisuales y de oficina 
0.00 

225 - 21  21 
Proyecto de investigación e innovación 
pedagógica 

5,596,389.50 

225- 23 23 
Proyecto de investigación e innovación 
pedagógica 

0.00 

225- 24 24 
Proyecto de investigación e innovación 
pedagógica 

0.00 

225- 25 25 
Proyecto de investigación e innovación 
pedagógica 

0.00 

226-93 93 
Proyectos Pedagógicos Productivos 
Agrícolas y Pecuarios 

0.00 

226-25 25 
Proyectos Pedagógicos Productivos 
Agrícolas y Pecuarios 

0.00 

226-20 20 
Proyectos Pedagógicos Productivos 
Agrícolas y Pecuarios 

0.00 

227-25 25 Proyectos Pedagógicos de Ley 
0.00 

228-25 25 
Proyecto Escuela de Familia 

0.00 

229-40 40 Proyecto Ondas- COLCIENCIAS 
0.00 



2210-25 25 Proyecto de Orientación Escolar 
0.00 

2211-25 25 
Actividades científicas, culturales y deportivas 

10,000,000.00 

2211-20 20 
Actividades científicas, culturales y deportivas 0.00 

2212-
425 425 Compra de Muebles y Enseres de Oficina  

3,737,662.00 

2212-
420 420 Compra de Muebles y Enseres de Oficina  

8,862,338.00 

2213-41 41 
insumos y elementos Fortalecimiento de la 
media 

19,999,480.00 

2213-60 60 
insumos y elementos Fortalecimiento de la 
media 

0.00 

2214-25 25 Material Didáctico 
12,746,000.00 

2215-25 25 

Compra implementos de banda musico 
marcial 

7,337,000.00 

 

Ejecución del presupuesto del 95%. 

 

 

 
 
GESTIÓN COMUNITARIA 
 
En la Institución Educativa se hacen diferentes actos para celebrar fechas 
importantes.  
 
Realización de la feria escolar:  se realiza para mostrar las habilidades de los 

estudiantes en su parte investigativa 

0,00% 

20,00% 

40,00% 

60,00% 

80,00% 

100,00% 

120,00% 

1 EXISTENCIA 2 PERTINENCIA 3 APROPIACIÓN 4 MEJORAMIENTO 
CONTINUO 

TOTAL 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  



Noche de los mejores: En esta se hace un homenaje a los mejores estudiantes de 

cada grupo en su totalidad. 

Reconocimiento de la Asamblea departamental 4 docentes 1 rector y 7 

estudiantes. 

Talleres escuela de familia: se hacen para que los padres de familia se den cuenta 

de sus deberes y derechos. 

Realización de misas y conferencias : se llevan a cabo para fortalecer los valores 

de estudiantes y docentes. 

Fortalecimiento grupo de danzas  Alto de Pueblo Rico: con el apoyo de los 

docentes se crea un grupo de danzas para presentarse en eventos públicos.  

Reuniones Sena: 6: Se hacen reunión para el fortalecimiento de la media técnica. 
Reuniones uniminuto 
Comité de Obra: 6 
Reunión de Padres generales: 3: en esta se le informa como va su hijo académica 

y disciplinariamente.  
Jornada Deportiva 2 
Carrusel del Conocimiento: 3 
Visita Interinstitucional: 4 
Entrenamientos Banda Marcial: 3 
Educación Inclusiva: 13 
Programas: 

Escuela saludable ––- empresarismo y emprendimiento- . 

Juegos Departamentales: 20 
Diplomados: GESTION EDUCATIVA CON VISION EMPRESARIAL 
                      EDUCACION INCLUSIVA CON CALIDAD 
Articulación Uní minuto-federación Nal de Cafeteros: Proyecto Nal de 
transformación de la Media Técnica y Tecnológica en Regiones Cafeteras: 6 

Brigadas de Salud: 2 
Talleres de Drogadicción: 2 
Talleres de plan de mejoramiento 1 
Proyectos Ondas 3 
Actividades de integración: 1 
Celebración día del niño 



 

 
GESTION ACADEMICA 
 
. Ajustes al sistema de evaluación, al manual de convivencia, reasignación de 

docentes. 

. Reconocimiento a los mejores estudiantes y docentes (noche de los mejores y 

del reconocimiento) 

. Reconocimiento de la asamblea departamental  

. Realización de giras pedagógicas (Manizales, Chinchiná, UTP, Expo futuro) 

. Universidad en el campo en la media académica rural con la universidad de 

Caldas 

. Comisiones de evaluación y promoción 

. Comités de convivencia escolar  

. Talleres con la Policía Nacional, Infancia y adolescencia y Hospital  

. Participación en ONDAS 

. Sistema de gestión de calidad Fundación Nutresa 

 

0,00% 

20,00% 

40,00% 

60,00% 

80,00% 

100,00% 

120,00% 

1 EXISTENCIA 2 PERTINENCIA 3 APROPIACIÓN 4 MEJORAMIENTO 
CONTINUO 

TOTAL 

GESTIÓN DE LA COMUNIDAD 



 

0,00% 

20,00% 

40,00% 

60,00% 

80,00% 

100,00% 

120,00% 

1 EXISTENCIA 2 PERTINENCIA 3 APROPIACIÓN 4 MEJORAMIENTO 
CONTINUO 

TOTAL 

GESTIÓN ACADEMICA- PEDAGÓGICA 


