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GESTION DIRECTIVA

Proyectos articulados con otras entidades:

PRAES (Proyectos Ambientales Escolares) se recibid capacitacion y orientacion al
respecto con la CHEC en un convenio con la CARDER vy la Secretaria de Educacion del
Departamento. Para el presente afo se cuenta con la continuidad del convenio

Se desarrollé el proyecto “aves ponedoras, pollos de engorde y cerdos” para lo cual se
contd con el apoyo de MINGA y con la SED en convenio con la Camara de Comercio de
Dosquebradas.

Se desarrollé el proyecto “Trillado y Tostion de café” con el apoyo del Comité de cafeteros
y para lo cual el SENA capacit6 a los jovenes de los grados 10° y 11° en Barismo.

Se realizd la evaluacion de desempefio a 17 docentes equivalente al 68% de los
docentes que laboran en la institucion.

Planta de personal docente: 17 docentes nhombrados en propiedad equivalente al 81.8%,
4 docentes en provisionalidad equivalente al 18.2 %, 2 directivos (rector y coordinador
académico y disciplinario), 1 docente Tutor del PTA, 1 profesional de apoyo pedagdgico, 1
auxiliar administrativo, 3 auxiliares de servicios generales (1 nombrado en propiedad y 2
contratistas), 1 tallerista del SENA 1 celador y una manipuladora de alimentos.

Perfil docente: 5 docentes Normalistas, 2 Licenciados en Matematicas, 3 Especialistas en
Gerencia Informatica, 3 Especialistas en Ludica Educativa, 1 Profesional en Ciencias del
Deporte, 1 Magister en Ciencias Naturales, 1 Magister en Educacion, 2 Licenciados en
Filosofia y Educacion Religiosa, 1 Ingeniera Agronoma, 1 Ingeniera en Sistemas, 1
Licenciado en Espafiol y Literatura y 1 Licenciado en Lenguas Modernas.

Presencia de la Universidad de Caldas con el programa Universidad en el campo.
Tecnologia en produccion agricola, donde terminaron 14 estudiantes del grado 11 y una
desercion de 4 estudiantes.

Con la Universidad catélica se graduaron 6 estudiantes durante el 2017 como Técnicos
profesionales en Operacion Logistica en Empresas Agroindustriales.
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v Dotacion recibida 2017: Se recibi6 por parte de la Alcaldia INDER implementos

deportivos
Articulo Cantidad V/Unitario V/Total
Balones de microfutbol 11 37.900 416.900
Inflador Golty 1 12.100 12.100
Camiseta en Lacost 1 27.900 27.900
Sudadera en tela atlética 1 21.900 21.900
Valor Total 478.800

v Dotacién recibida 2017: Se recibio por parte de la Alcaldia INDER implementos

deportivos

Articulo

Cantidad

Tula balonera

1

Tableros de Ajedrez

Cronémetro digital

Balén de baloncesto N° 6

Balén de baloncesto N° 7

Bal6n de voleibol

Bal6n de Futbol N° 4

Bal6n de Futbol N° 5

Baldn de Futbol de saldn

Balon de Futbol de sala

Pelota de
deportes.

fundamentacion

UR(RR(RRr|RR|kN

v' El departamento hizo una dotacién de 7 mesas trapezoidales y 21 sillas para mesa
Trapezoidal para el grado de preescolar.

v El Ministerio de Educacion Nacional — Todos a Aprender 2.0 hizo una dotacién de
material pedagdgico consistente en guias para el aprendizaje en las areas de

Lenguaje y matematicas para todos los grados para todas las sedes.

v' La universidad Catodlica de Pereira hizo una donaciéon de 6 microcurriculos de la
Técnica Profesional en Operaciones Logistica y 6 microcurriculos de la Tecnologia
en Gestion de Procesos Agroindustriales.

v' Se recibié por parte de la Alcaldia INDER 30 bicicletas en convenio con la

Gobernacioén
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Computadores Para Educar entregd 6 portatiles: 3 para la sede de Sardinero y 3 para la
sede de Risaraldita.

INDICADORES DE MORTALIDAD

255 estudiantes matriculados en Basica primaria de los cuales 244 estudiantes aprobaron
el afio equivalente al 95.68%, 11 estudiantes reprobaron el afio equivalentes al 4.32%, no
hubo desercion ni traslados. La reprobacion se presentd en los grados 1°y 3°.

131 estudiantes matriculados en Bésica Secundaria de los cuales 113 estudiantes
aprobaron el afio equivalente al 89.5%, 12 estudiantes reprobaron el afio equivalente al
6.6%, 6 estudiantes desertaron equivalente al 3.3% y 1 traslado equivalente al 0.5%. La
reprobacion se present6 en los grados: 6°, 7°, 9°y 10°.

50 estudiantes matriculados en la Media de los cuales 49 estudiantes aprobaron el afio
equivalente al 98% aprobaron, 1 estudiantes reprobé el afio equivalente al 2%, no hubo
desercion ni traslados a otras instituciones

48 estudiantes matriculados en la jornada Fin de Semana (programa sabatino) de los
cuales el 87.5% aprobaron el afio y el, se presentd una desercion del 12.50%.

REPORTE DE LA EXCELENCIA
Resumen del indice Sintético de calidad Educativa (ISCE) desde el 2015, como también
la
Meta de Mejoramiento Anual (MMA) a alcanzar en el 2018

BASICA PRIMARIA

Ao Desempefio Progreso Eficiencia Ambiente ISCE |MMA
2018 5.25
2107 2.16 0.49 0.96 0.75 4.35 5.02
2016 2.05 0.01 0.97 0.76 3.78 4.85
2015 2.4 0.77 0.87 0.75 4.79

BASICA SECUNDARIA

Ao Desempefio Progreso Eficiencia Ambiente ISCE |MMA
2018 5.01
2107 2.24 0.35 0.94 0.76 4.29 4.69
2016 2.13 0.28 0.92 0.75 4.09 4.45
2015 2.28 0.44 0.87 0.78 4.37
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Ao Desempefio Progreso Eficiencia Ambiente ISCE |MMA
2018 4.79
2107 2.2 0.63 1.96 4.78 4.63
2016 2.14 0.05 1.91 4.1 4.5
2015 2.18 0.47 1.8 4.46

Andlisis de los resultados de las evaluaciones externas e internas, se logré avances
significativos en el mejoramiento del indice sintético de calidad ISCE tanto en Primaria y
Secundaria como en la Media. El maximo puntaje en el ICFES fue de 301 puntos y el
minimo fue de 169 puntos.

Talento Humano: Perfil de los docentes: 5 docentes normalistas, 2 docentes licenciados
en Matematicas, 3 docentes especialistas en gerencia informéatica, 3 docentes
especialistas en Ludica educativa, 2 docentes licenciados en filosofia y Educacion
Religiosa, 2 docentes magister en Educacién, 1 ingeniera agrbnoma, 1 ingeniera en
sistemas, 1 docente Licenciada en Espafiol y Literatura, 1 docente licenciada en lenguas
modernas y una docente licenciada en Pedagogia infantil.

Participacion de la Institucién educativa en eventos: foros educativos, concurso
municipal de dibujo canto donde se logroé el segundo puesto.

Estamentos escolares: Consejo Estudiantil, Consejo Académico, Consejo Directivo,
Comité de Emprendimiento, Comité de Alimentacion Escolar, Consejo de Padres, Comités
escolares, Comité de Convivencia Escolar, Comision e evaluacion y promocién

GESTION ACADEMICA

El Plan de estudios se desarrolld en un 85%. Se le viene haciendo ajustes de acuerdo a
los Estandares Basicos de Aprendizaje.

Participacion en la aplicacién de pruebas internas y externas. (Supérate con el SABER,

SABER 3°,5°Y 9°, e ICFES), se realizo tres simulacros de pruebas internas.

Se llevé un control estricto a la asistencia de los estudiantes, lo cual fue tenido en cuenta
para la verificacion y cumplimiento en la Plataforma de Mas Familias en Accion.
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Para la politica de inclusién se conté con la Fundaciéon Progresa quien envié a una
docente de apoyo a brindar Capacitacion a los docentes y Caracterizacion de los
estudiantes con Capacidades Educativas Especiales. Se atendié poblacién vulnerable
como indigenas, victimas del conflicto armado y poblacion flotante.

Atencion a la poblacion vulnerable (grupos étnicos y victimas del conflicto armado.
Estudiantes que se beneficiaron con el PAE y transporte segun relacion en el siguiente

cuadro
INDIGENAS ATENDIDOS CON EL PAE Y TRANSPORTE ESCOLAR: 64

INDIGENAS NO APLICA
SEDE P | DESAYUNOS | TRANSPORTE | PA | DESAYUN | TRANSPORTE
A ESCOLAR E 0OS
E
AGUASALADA 6 24 9
MAPURA 1 6 5 5
GINEBRA 7 15 21 3
SAUSAGUA 3 69 87 60
3
RISARALDITA | 7 24 30 13
SARDINERO 8 16 25 12
LA 9 8 5 1
INMACULADA
MINARICA 1 13
BONAFONT 9 3
LA PENA 1 1 19 17
6 78 86 19 97 63
4 2

Acompafiamiento por parte de la docente Tutora del Programa Todos a aprender a todos
los docentes de la basica Primaria mediante las STS (sesiones de Trabajo situado) las
cuales se realiz6 una por mes y las comunidades de aprendizaje que se realizaron cada
15 dias en jornada contraria, participacion en la actualizacion de los Planes de Estudio,
colaboracion en las pruebas externas, realizacion de talleres con los estudiantes en las
sedes focalizadas, participacion en las reuniones de profesores

Uso a los recursos tecnoldgicos existentes en la institucion en todas las actividades
académicas.
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Se proporcionaron los espacios de interaccion académica para las entidades que lo
requirieron.

Participacion de los docentes de la Béasica Primaria en las STS y comunidades de
aprendizaje, con la orientacion de la docente Tutora del Programa Todos a Aprender.

Se cont6 con la disposicion de los docentes para realizacion de tareas pedagdgicas y
académicas.

27 estudiantes graduados como Bachilleres Académicos.

14 estudiantes hicieron el Técnico Profesionales en Produccién agricola con la universidad
de Caldas.

Capacitaciones recibidas por los docentes y directivos docentes:

Contraloria General del Risaralda: responsabilidad fiscal de los servidores publicos
Talleres de emprendimiento: Escuela y panela,

Parquesoft capacitacion en laboratorios cloudlab

PTA cierre programa Yo soy un rector transformador

Asistencias técnicas: procesos de planeacion

Capacitacion en planes de estudio

Asistencia a Taller de Neurolinguistica

Orientacion y asesoria con respecto al PEI

Capacitacion creacion pagina Web

Asistencia a Talleres sobre los PRAES

Taller de induccién para todos los docentes por parte de la SED

Asistencia a Foro municipal Formulacion Plan decenal Ambiental de Risaralda
Taller con el ESE Hospital Nazareth Tema "Envejecimiento activo"

Taller aulas amigas Tomi 7

Taller de emprendimiento

Bienestar social para docentes, administrativos, directivos y pensionados por parte de la
SED.

GESTION COMUNITARIA

Se realizaron 3 reuniones con padres de familia para desarrollar el proyecto Escuela de
Padres: Practica de peinados en nifias, Estilos de vida saludable, Atencién a nuestros
hijos, para lo cual se contd con el apoyo una integrante de la comunidad, Hospital de
Quinchia y la Policia Nacional. De igual manera dictaron talleres a estudiantes de la



[Escribir texto]

F"‘"’ﬂ Proceso: Codigo
L GESTION DE DIRECCION PGD-04-R05
INSTITUCION EDL:CATIVA SAUSAGUA Procedimiento: .,
CONTROL Y ELABORACION DE Versién 00
“Formamos ciudadanos en el ser y en el saber” DOCUMENTOS
DANE 266594000595 Nit: 900283371-6 Registro: 8
INFORMES

Basica secundaria y Media en Prevencidon en el uso de sustancias psicoactivas,
embarazos a temprana edad

Se realiz6 dos Simulacros de evacuacion.

Divulgacion del Manual de Convivencia y reglamento interno a estudiantes y padres de
familia.

La Institucion a través del servicio social del estudiantado se proyecta a la comunidad.

Participacion de las comunidades en cada una de las sedes en actividades culturales y
deportivas.

Buena asistencia a las reuniones de padres de familia programadas por el rector y
docentes.

Escuela de padres en todas las sedes

Presencia del Hospital el ICBH con el programa de Cero a siempre

Acciones realizadas por las instituciones aliadas:

Hospital de Quinchia y Riosucio con jornadas de promocion y prevencion, charlas sobre
sexualidad, y atencién por parte de los psicélogos a algunos padres de familia y
estudiantes. Mision Médica, desparasitacion.

Alcaldia: charla de un psicélogo sobre inteligencia emocional en una jornada de escuela
de padres

Registraduria Nacional: entrega de Tarjetas de ldentidad.

INDER: marcacion de la cancha de basketbol.

Comité Departamental de Cafeteros apoyo y acompafiamiento a los proyectos
pedagogicos productivos y apoyo a la Universidad en el Campo, motivar a los estudiantes
a la universidad en el campo, alianza Educacion para la competitividad. Apoyo logistico y
financiero para la articulacion con el SENA y la Universidad de Caldas.

Universidad de Caldas: 14 jovenes terminaron el Técnico Profesional en Produccion
Agricola

Alianza Secretaria de Educaciéon-CARDER-CHEC apoyo en los PRAES
CONTADORA: acompafiamiento a los docente en lo relacionado con los inventarios.
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SENA: acompafamiento, orientacion, desarrollo de talleres sobre el tema de BARISMO
dos capacitaciones por mes a estudiantes de 10°y 11°

Policia Nacional charlas a los padres de familia sobre drogadiccién, entornos escolares,
cambia un arma por un cuaderno, Convivencia y paz, entrega de kit escolares para
estudiantes de primaria en la sede central, rondas permanentes durante la noche,
motivacion a los estudiantes para sacar la libreta militar y que ingresen a la policia,
acompafiamiento jornada electoral de la institucion, charla a cerca del cutting, principios y
valores, Ronda acompafiamiento entorno escolar, taller escuela y familia, entrega de
elemento recuperado a la institucion,

BOMBEROS revisar el terreno del bloque uno y determinar riesgos, gestion de riesgo
departamental para realizar diagnostico del bloque uno, charla acerca de prevencion y
desastres

SED: envio de una docente de apoyo la cual entre otras actividades realizé las siguientes:
Evaluacion caracterizacion y seguimiento a estudiantes con capacidades diversas, revision
y ajustes al PMI, al PEI, talleres a los docentes sobre flexibilizacion, charlas educativas
saber, flexibilizacion para entender la diversidad y dialogos con padres de estudiantes que
fueron caracterizados.

Capacitacion laboratorios cloudlab, entrega de laboratorio, capacitacion en
afrocolombianidad.

INSPECTORA DE POLICIA: Visita de presentacion e informacion a los estudiantes y
docentes

IGLESIA: misa en la graduacion de los estudiantes de la jornada diurna y sabatina.

COMISARIA DE FAMILIA: Acompafiamiento a casos especiales, orientacion vy
acompafnamiento sobre el manejo de conflictos y el debido proceso.

COMFAMILIAR: programa de jornadas escolares, talleres a los estudiantes de 5° y 6°, 2
paseos a Pereira al parque Consota.

Se cuenta con servicio de energia, alcantarillado, acueducto comunitario, recoleccion de
basuras una vez al mes, inspectora de policia, permanencia constante del Hospital de
Riosucio y Quinchia, ademas la presencia de la policia Nacional subestacion Irra.
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GESTIONA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

El giro de los recursos del CONPES SGP fue oportuno. Presupuesto inicial setenta y seis
millones doscientos ochenta y cinco mil doscientos noventa pesos ($ 76.285.290).
Presupuesto definitivo ochenta y un millones ciento diez y siete mil seiscientos veintitrés
pesos con ochenta y siete centavos ($ 81.117.623.87). Se ejecutd sesenta y ocho millones
ochocientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos veintitrés pesos con 48 centavos ($
68.848.423.48) equivalente al 84.8 % del presupuesto. No se ejecuté doce millones
doscientos sesenta y nueve mil pesos con treinta y nueve centavos ($ 12.269.000.39)
equivalente al 15.2% del presupuesto, estos fondos pasan como recursos del balance
para la vigencia 2018, se ejecutaran en el pago de servicios publicos y en el proyecto
pedagogico productivo.

PLAN DE INVERSION: TRANSFERENCIAS MEN-CONPES Y SED
La transferencia MEN-CONPES fue de 42.750.167 pesos

Pago de servicios profesionales a la contadora: 4.500.000
Materiales y suministros: 9.465.341.71

Utiles e implementos de aseo: 4.120.000

Primas seguros y polizas: 1.776.591

Impresos y publicaciones 2.146.360

Servicios publicos se pag6 5.543.394 — se debe 7.578.140

Risaraldita 1054480
Sardinero 526450
Sausagua 1943410
Sausagua 2217770
Pefa 306250
Mina Rica 376990
Aguasalada 584930
Méapura 271910
Ginebra 295950
Total 1836030 5742110

Gastos Financieros 251.690.09
Mantenimiento de infraestructura 12.000.000
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Compra de equipos 2.4000.000

Muebles y enseres 3.820.000enecucion de proyectos pedagogicos 3.890.000

Giras pedagdgicas Universidad 1.804.613.35 transferencia hecha por el Departamento-
SED

Proyecto pedagogico Trillado y Tostion de café 8.000.000

Material didactico y bibliografico 5.333.333.33 transferencia hecha por el Departamento-
SED

La Secretaria de Educacion del Departamento hizo transferencias a los FSE para:
Consecucion de material bibliogréafico, ($ 5.333.333.33) material don destino todas las
sedes,

Giras pedagdgicas con los estudiantes de la Universidad ($ 1.804.413.35)

Mantenimiento y reparacion de infraestructura (12.000.000) de los cuales:

$ 3.684.045 se invirtieron en la sede principal,

$ 1.140.706 en la sede Aguasalada,

$ 3.460.089 en la sede Mapura,

$ 1.315.160 en la sede La Pefa.

El resto del dinero $ 2.400.000 para pago de estampillas, retefuente y requerimientos del
contrato.

RENDICION DE CUENTA ANUAL CONSOLIDADA

PRESUPUESTO DE | PRESUPUESTO INGRESOS TRANSFERENCIA
INGRESOS EJECUTADO  DE | OPERACIONALES |DE  RECURSOS
APROBADO INGRESOS PUBLICOS
EJECUTADAS
76.285.290 81.117.623.87 19.229.510.19 61.888.113.68
PRESUPUESTO DE | PRESUPUESTO GASTOS DE [ GASTOS DE
GASTOS EJECUTADO  DE | FUNCIONAMIENTO | INVERSION
APROBADO GASTOS EJECUTADOS EJECUTADOS
76.285.290 68.846.619.68 27.801.573 41.045.046.68
INFORMACION DE TESORERIA
BANCO O | N° DE | DESTINACION DE | INGRESOS SALDO LIBRO | SALDO SALDO
ENTIDAD CUENTA LA CUENTA DE EXTRACTO | LIBRO DE
FINACIERA CONTABILIDA BANCARIO TESORERI
D A
DAVIVIEND 12816999857 FONDO DE | 42.750.167 20.101.250 20.101.250 20.101.250
A CUENTA | 1 SERVICIOS
DE EDUCAIVOS -
AHORROS GRATUIDAD MEN
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DAVIVIEND 12810004329 FONDO DE | 38.367.456,8 4.886.322.72 4.886.322.7 4.886.322.7
A CUENTA | 7 SERVICIOS 7 2 2
DE EDUCATIVOS -
AHORROS TRANSFERENCIA
S
DEPARTAMENTO,
MUNICIPIO Y
OTROS

Se contd con un software contable y académico para el registro de informacion, para lo
cual se cuenta con un contador publico que facilita mucho la labor contable.

El rector y la Secretaria tienen buenos conocimientos en lo relacionado con la contratacion
y manejo de las plataformas SIA, SIFSE, SIMAT, entre otras.

Pago oportuno delos contratos, estampillas y retenciones.

La Alcaldia municipal hizo una Intervencion en mantenimiento de infraestructura en la
sede la Inmaculada por $ 17.563.588

Dos visitas de la Directora de Nucleo a realizar inspeccion y vigilancia en los siguientes
aspectos: manual de convivencia conformacion del gobierno escolar, control calendario
académico y jornada escolar, revision seguimiento y control a la prestacion del servicio de
alimentacion escolar y evidenciar la conformacion del CAE comité de alimentacion
escolar, verificacion en sitio de la organizacion adecuacion y funcionamiento de los
recursos fisicos ludicos y de apoyo, seguimiento al funcionamiento del comité de
convivencia, seguimiento al PMI y autoevaluacion institucional-seguimiento a la
verificacion de rendicién de cuentas.

Visitas realizadas por los directivos a las sedes: Tanto el Rector como el Coordinador
hicieron 2 visitas a cada una de las sedes. El rector a reunién con padres de familia y
charlas formativas con los estudiantes y el coordinador a hacer seguimiento a los procesos
pedagogicos y académicos.

Dado en Sausagua Quinchia a los 06 dias del mes de febrero de 2018

Firman padres de familia (anexo firmas).




