RISARALDA

Sentimiento de Todos

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

CIRCULAR No. 008

DE: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION - 2020

.FECHA: 13 DE ENERO DE 2020

ASUNTO: CONVOCATORIA PARA PROGRAMA DE MAESTRIAS PARA - 2020

La Gobernacion de Risaralda a través de la Secretaria de Educacién Departamental — Direccién de Calidad,
en el marco del Programa de Gobierno “ RISARALDA SENTIMIENTO DE TODOS”, da apertura para
que cinco funcionarios administrativos de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no
certificados del Departamento y cuatro funcionarios administrativos de la planta central de la Secretaria
de Educacion, interesados en mejorar sus competencias profesionales, accedan a los Programas de
Maestria en : 1) Direccién y Asesoramiento Financiera y 2) Direccién y Gestion de Recursos
Humanos , ofrecido por la Universidad Internacional de la Rioja UNIR COLOMBIA SAS, en el afio
2020, las cuales serdn

El personal administrativo de la planta central de la Secretaria de Educacién seleccionados previo
cumplimiento de requisitos establecidos en la presente convocatoria, se hardn acreedores a las becas ofrecidos
por la Universidad Internacional de la Rioja UNIR COLOMBIA SAS, tendrin un descuento del 45%
del valor de la Matricula. Los Gastos de inscripcion serdn asumidos directamente por los beneficiarios.

Las Maestrias tiene una duracién de dos cuatrimestres, a continuaciéon se puede observar los respectivos
Planes de Estudios con sus respectivos créditos académicos. :

PLAN DE ESTUDIOS Maestria en Direccién y Asesoramiento Financiera
CUATRIMESTRES
PRIMERO SEGUNDO
ASIGNATURA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS
Direccidn Estratégica Corporativa 6 Cash Management y Fiscalidad 6
Direccion y (?esti(i!n Econdmica y 6 Pinanzes Comporativas 6
Financiera
Planificacién y Control 6 Mercados e Instrumentos Financieros 4
Presupuestario Internacionales
Evaluacion de Inversiones 6 Practicas Externas 6
Politica de Financiacion 6 Trabajo Fin de Master 8 "
Total Créditos 30 30
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PLAN DE ESTUDIOS Maestria en Direccién y Gestién de Recursos Humanos

. CUATRIMESTRES
4 PRIMERO SEGUNDO
ASIGNATURA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS
Direccidn Estratégica de Personas 6 Desarrollo y Gestidn del Talento 6
Gestion de las Decisiones en Recursos 6 Compensacidn Totel 6
Humanos
Gestién del Ciclo Laboral del Capital 6 Habilidades Directivas y Gestién del 6
Humano Cambio
Bienestar Laboral y Organizaciones 6 Srdelicas 6
Saludables
Direccién Internacional de Personas. 6
Una Perspectiva Latino Americana Trabajo Fin de Master 6
Total Créditos 30 30

REQUISITOS MINIMOS DE LOS ASPIRANTES:
1. Ser de Nacionalidad Colombiana.

2. Estar nombrado en propiedad en Establecimientos Educativos oficiales de los 12 municipios no
certificados del Departamento de Risaralda, con una antigiiedad como minimo de tres (3) afios. .

3. No estar préximo a acceder a la pension en los préximo siete (7) afios.

4, Titulo de pregrado , para lo cual deberd anexar acta de grado y certificado de notas por parte de la
universidad.

5. Presentar una propuesta en el transcurso del primer cuatrimestre, en donde se indique cual va a ser su
contribucién al sector educativo. El formato se les entrega a los administrativos seleccionados.

6. Haber obtenido calificacién sobresaliente en la evaluacién anual de desempefio del afio 2018. No haber
sido sancionado disciplinariamente.

7. No tener titulo de Magister ni Doctorado.

8. Presentar solicitud oficial ante la Secretaria de Educacién Departamental, Direccion de Calidad con la
debida documentacion soporte del cumplimiento de los requisitos. Se anexa formato de inscripcion.

9. Firmar un acta de compromiso en donde esta consignado todas las responsabilidades académicas, del trabajo
social y econdmicas relacionadas con los recursos de inscripcion aportadas por la Secretaria de Educacion.
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CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION DE ASPIRANTES:

1. Excelencia académica
2. Edad méaxima aceptada para aplicar a la convocatoria en la fecha de cierre, para maestria 48 afios
3. Ser funcionario nombrado.
4. Haber obtenido calificacién sobresaliente en la evaluacion anual de desempefio del afio 2018. No
haber sido sancionado disciplinariamente
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
Convocatoria Del 15 al24 de enero del 2020 | Secretaria de Educacién http://www.risaralda.gov.co/

Pigina del Secretaria de Educacién:

Inscripei6n de los participantes | Del 16 al 24 de enero del 2020 | www.sedrisaralda.gov.co , mend : Educacién , link
Educacién Superior.

Revision de requisitos minimos Del 27 al 29 de enero del 2020 Secretaria de Educacién — Direccién de Calidad

Comité Directivo - Secretaria de Educacion

Evaluacién de aspirantes Enero 30 del 2020 Departamental

Pigina del Secretaria de Educacién:
Publicacién de Resultados Enero 31 del 2020 www.sedrisaralda.gov.co , mend : Educacién , link
Educacion Superior.

Reclamacién y respuestas Febrero 3° del 2020 Secretaria de Educacién — Direccion de Calidad

Piigina del Secretaria de Educacion:
Publicacién de elegibles Febrero 5° del 2020 www.sedrisaralda.gov.co , mend : Educacién , link
Educacién Superior.

De acuerdo al calendario | Universidad Internacional de la Rioja  UNIR

luicle o has Magntrios estipulado por las Universidades | COLOMBIA SAS

Su participacién en este Programa de Maestria, le permitira fortalecer sus competencias
dministrativas , lo que se reflejara en los procesos que usted lidera al interior de

pataatd




