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NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES

RENDICION DE CUENTAS Vigencia 2019
Componentes: GESTION ACADEMICA, GESTION DIRECTIVA, RELACION CON LA COMUNIDAD, y Gestion
Financiera (EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS y GASTOS A 31 de DICIEMBRE de 2019, y
RELACION DE CONTRATOS)

Fotos: fachadas restauradas, nueva cancha y muestra de la banda musico marcial

En los resultados y transformaciones logradas en el afio 2019 en la IE Nuestra Sefiora de los Dolores, son de
destacar avances en todos los campos: primer lugar en el ICFES saber 11 entre los 8 colegios de Quinchia 'y
14 a nivel Departamental (ETC — Risaralda), aumento de cobertura para el 2020 (46 estudiantes nuevos
respecto del inicio del 2019). Embellecimiento de fachadas y muros internos. Gestién y construccion de una
cancha nueva, similar a una sintética lo que mejorara los escenarios de aprendizaje y ocupacién del tiempo
libre de los nuestros estudiantes. Aprobacién del proyecto de robética y programacién que fortalece el
semillero de estudiantes TICs (curso de automatizacion con el SENA y disefio de videojuegos). Consolidacion
del Planetario municipal; entre otros.

En donde se han aprovechado las sinergias institucionales, el talento de los docentes, directivos docentes y
administrativos, asi como las expectativas de los estudiantes y de sus acudientes.

La rendicién de cuentas se realizd en dos momentos: el 19 de febrero de 2020 a las 2 pm en el aula maxima
de la sede de primaria (Salvador Duque) ante los padres de familia, estudiantes, coordinador y profesores
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de las sedes de primaria. Y el 20 de febrero de 2020 a las 2 pm en el auditorio de la sede principal ante los
padres de familia, estudiantes, coordinador y profesores de la secundaria y media de la Institucién. Fueron
invitados toda la comunidad educativa, los integrantes del Consejo directivo, del consejo de padres, del
Concejo estudiantil (voceros de los diferentes grados). Igualmente se invitd a los directores de nucleo, al
sefior Alcalde y a la Personera Municipal. Se adjuntan las respectivas comunicaciones en Pdf.

La convocatoria se hizo telefénicamente, en la pagina del Facebook de la Institucion, en mensajes a los
padres de familia, en mensajes por el canal local y la emisora QTV. El rector y la secretaria tesorera
presentaron la ejecucién presupuestal y relacién de contratos, asi como el informe de gestién académicay
de gestion de recursos ante diferentes entidades como ONGs, Cooperativas, ante la Gobernacién y Alcaldia
municipal y otras entidades publicas. Se adjuntan las hojas de asistencia y el registro fotografico, en archivos
PDFs.

Se practico una encuesta de satisfaccion entre los asistentes. Se adjunta el formato y la tabulacién de los
resultados. Se puede evidenciar que las respuestas a cada una de las preguntas fueron ampliamente
positivas por parte de los asistentes. El 97% por el Sl a la pregunta sobre claridad de la presentacion.
Totalmente de acuerdo 44% y de acuerdo 56% a la pregunta sobre la claridad del lenguaje.

Se analizaron y se aclararon preguntas e inquietudes de los asistentes en diferentes temas de la rendicidn
de cuentas. El resumen de las principales actividades y logros de la Institucién educativa durante el afio 2019,
fueron:

Principales logros 2019

e Primer lugar en el ICFES entre los 8 colegios de Quinchia en la pruebas de grado once y 14 puesto
entre los colegios oficiales de los municipios no certificados de Risaralda.

e Aumento de cobertura para el afio 2020 (46 estudiantes nuevos respecto del 2019).

e Embellecimiento de fachadas y muros internos con la colaboracidn de la Gobernacién en el Programa
Pueblos con encanto y aportes de los exalumnos.

e Construccién de cancha multiple, similar a una sintética, lo que mejorara los escenarios de aprendizaje
y ocupacion del tiempo libre de los nuestros estudiantes.

e Aprobacién del proyecto de robética y programacion lo que fortalece el semillero de estudiantes TICs

e Realizacién de un curso vacacional (primera semana de diciembre de 2019) de automatizaciény
arduinos con la Tecno academia del SENA, en la que participaron 42 estudiantes y dos profesores.

e Curso de videojuegos a 22 estudiantes orientado por estudiantes de ultimo semestre de la UTP.

e Intervenciones en convivencia escolar y salud mental de los estudiantes, en una combinacién de exigir
disciplina, crear grupos de escucha y efectuar actividades ludicas.

e Consolidacidn y articulacién del Planetario municipal que presenté funciones del cosmos a todos los
colegios del municipio, a funcionarios municipales y comunidad en general. Orientado por Dario
Alberto Calvo (coordinador del Planetario contratado por la SED) y con la coordinacién de los
profesores del rea de sociales. Se celebro “El Astronomical Day” con la participacion de 12
estudiantes de la UTP en un circuito de los temas correspondientes.

e Actividad grupal de matematicas (carrera matematica) y consolidacién del aula especializada de
matematicas con computadores y tabletas, para todos los estudiantes de secundaria y media asi como
con participacion de los estudiantes de quinto de primaria.



e Se potenciaron las aulas de internet (una sala clableada con 30 estaciones de trabajo y PCs nuevos), se
aumento la velocidad de conectividad.

o Celebracién del dia de la mujer, dia del idioma, dia de la raza, afrocolombianidad y del Proyecto
democracia.

e Participacién destacada en el campeonato nacional de lucha y en juegos Intercolegiados.

e Participacion en los concursos de canto, danza, teatro y declamacion, organizados por la casa de la
cultura.

e Vinculacion de estudiantes a la banda sinfénica del municipio y dotacidn con instrumentos de la banda
musico marcial de la Institucién.

e Realizacién de Programas: Jévenes con bienestar para 4 grupos de primaria y secundaria en convenio
con el ICBF.

e Participacién en el Proyecto de Bilingliismo de la Gobernacion y de la UTP. Presentacion del examen PET
(11 estudiantes). Asi como el uso intensivo de los cloud labs de ciencias y se inicié con el de matematicas
y tecnologia.

e Participacién en las pruebas avancemos 4,6,8 , y supérate 3,5, 7,9

Se continuo con el arreglo y adecuacién de los restaurantes escolares de la Institucién con recursos
trasferidos por la SED. Participacién de los estudiantes de once en Expo camello y Feria del libro, adquisicion
de libros de textos de sociales, asi como para dotacidon y operacién del Planetario Municipal adscrito a
Nuestra Sefiora de los Dolores. Igualmente se sefialé que en el primer semestre del 2019 se finalizaron las
obras que se habian contratado con los recursos del 2018.

Pensando en la “Artistica” como herramienta de formacidn y del desarrollo del pensamiento se suscribié el
convenio con COMFAMILIAR para jornadas escolares complementarias y se amplié la cobertura a dos
grupos. Los nifios aprendieron a pintar, a manejar los colores, y se les premio con un paseo de dos dias al
parque Galicia en Pereira con todos los gastos pagos por COMFAMILIAR.

Los énfasis de la gestidon académica fueron: Mejorar la lectura; usar las matematicas desde el aula
especializada; potenciar los talentos y destrezas de todos nuestros estudiantes. Promover el gusto por la
lectura, el pensamiento y la lectura critica. El uso de las tecnologias y el Saber hacer.

GESTION ACADEMICA y DE CONVIVENCIA

Con la decidida participacion de los docentes, directivos docentes y de los estudiantes, durante 2019 se
avanzo significativamente en calidad educativa: Primer lugar en pruebas saber 2019 del grado once en el
municipio de Quinchia. Lo que hace que los resultados de la IE Nuestra Sefiora de los Dolores este por encima
de la media departamental y nacional en pruebas ICFES de once. Lo cual aporta a la competitividad del
Municipio de Quinchia y del Departamento de Risaralda.

Anilisis y revision por parte del Consejo directivo y de grupos de profesores de la propuesta de Jornada
Unica a la cual la Institucidon educativa aplico y presento un analisis para su implementacién en todas sus
sedes. Como consecuencia de esa postulacién el MEN entrego a principios de 2018: aproximadamente 800
libros de texto de lenguaje y matematicas para todos los grados de primero a once (urbana y rural). El
acompafiamiento y asesoria de una experta para la revision del plan de estudios, de la estrategia de jornada
Unica, de los planes de area y de aula.



Participacién importante en “Risaralda es mi cuento” y se obtuvo un reconocimiento en dinero para
adquisicidn de textos del drea de sociales. Se realizaron intervenciones en convivencia escolar y salud mental
de los estudiantes, en una combinacidn de exigir disciplina, crear grupos de escucha y efectuar actividades
ladicas promoviendo la autonomia y el autocontrol (jeen canas y fiestas zanahorias). Lo que permitié un
mejoramiento del clima escolar y de la convivencia, lo cual fue reconocido por la comunidad educativa. Las
actividades deportivas fueron ampliamente apoyadas permitiendo una participacion destacada en los
juegos intercolegiados “supérate con el deporte”, que tuvieron como sede al Municipio de Marsella. Asi
como la realizacién de las mini olimpiadas “Edgardo Ortiz” 2019, que convoco a todos los estudiantes de la
Institucion en cinco de las disciplinas de conjunto tanto femenina como masculina, con la realizacion de un
desfile muy colorido por las principales calles del municipio.

Se desarrollaron actividades para fortalecer la comprensién lectora con el fortalecimiento del Plan lector de
la Institucion y la realizacidn del evento “La lectura is de fiesta”, asi como la participacion de 28 estudiantes
en la feria del libro en Pereira. Para el mejoramiento del razonamiento matematico se fortalecio el aula
especializada o laboratorio de matematicas con conectividad y tabletas. Se incorporé en el PEI la estrategia
de inclusién y atencidn a los estudiantes con Necesidades Educativas especiales y talentos excepcionales.
Con la combinacion de actividades ludicas intercaladas con talleres y otras actividades cognitivas, con el
objeto de lograr en nuestros estudiantes mas horas de dedicacién académica por dia y avanzar en sus
desempefios y logros en los Derechos basicos del Aprendizaje.

Igualmente se trabajo en la preparacidn para las pruebas saber de los grados once, noveno, tercero y quinto,
y se participé en la prueba Avancemos del ICFES para cuartos, sextos y octavos. Se continué actualizando el
plan de estudio en cada aérea y nivel en los aspectos didacticos, pedagdgicos y de convivencia. Se trata de
crear o iniciar unos semilleros o clubes con los cuales brindar formacién en valores y democracia, creando
una participacién activa y unién para superar los limites de la educacion escolar.

Se modifico el peso de los periodos académicos, los dos ultimos pesaran el 65%, lo que forzd a los mejores
estudiantes a no relajarse al final del afio y consolidar los procesos de formacidn. Se disminuyo la nota para
promocién anticipada, a los reprobados y aplazados se las dard nueva oportunidad en el primer periodo del
2020 para que puedan lograr las competencias pendientes. Se les dard nota a las pruebas externas y se
considerard que en los simulacros de 11 los estudiantes logren las competencias deseadas.

Los logros anteriores implicaron cambios y redireccionamientos en varios aspectos pedagdgicos y
administrativos, por ejemplo en el plan lector, en el software de notas y a promover la jornada unica,
iniciandose un amplio proceso de consensos y didlogo con estudiantes, docentes, padres de familia e
instituciones, alrededor de priorizar calidad educativa, disciplina y saber hacer.

Es de sefalar que en desarrollo de las semanas institucionales del 2019 y de las horas complementarias
semanales se avanzd en lo correspondiente a implementar la jornada unica, el sistema de evaluacion, el
énfasis del colegio y se generd una reflexion para implementar la media técnica en robética y programacion;
los elementos de la Autoevaluacion Institucional, la matriz de necesidades, el Plan de mejoramiento
Institucional (PMI), asi como la revisién de los Proyectos pedagdgicos. En donde se priorizo los aspectos de
calidad educativa, convivencia y saber hacer. Los cuales fueron enviados oportunamente a laSED.

GESTION DIRECTIVA

En los logros del 2019 es necesario destacar y agradecer los apoyos recibidos fruto de las Alianzas y
Convenios inter institucionales que facilitaron la gestidn, en particular con el ICBF con el Programa



generaciones con bienestar y clubes juveniles (desarrollo de ideas o proyectos propuestos por los
estudiantes). El acompafiamiento de psicélogos del Hospital local y de la Alcaldia. Se contintio consolidando
el convenio con el SENA para fortalecer la articulacidn con la media en agroindustria de alimentos, disefio
de software y multimedia, logistica empresarial y comercializacidén. Con la Alcaldia Municipal se termind la
cancha de Salvador Duque, en la forma de cancha multiple.

Con COMFAMILIAR Jornadas complementarias de un grupo que teniamos en 2018 del taller crearte pasamos
a dos grupos (68 estudiantes de quinto de primaria beneficiados) que incluyé una visita de dos dias al parque
Consota con todos los gastos pagos. Con la Universidad Tecnoldgica (UTP), Universidad de Caldas y Catdlica
del Oriente recibimos tres estudiantes en pasantia, que complementan la labor de nuestros docentes. Con
el convenio de la CARDER, en el marco del Proyecto Ambiental con 9 colegios del Departamento (uno de los
cuales es Nuestra Sefiora), se continlo operando la estacion meteoroldgica digital conectada a internet en
la sede Cartaguefiio, con lo cual se dinamiza nuestro PRAE que incorpora el monitoreo al cambio climatico.
operacion de la estacion meteoroldgica digital, con lo cual se dinamiza nuestro PRAE que incorpora el
monitoreo al cambio climatico.

Con el convenio Chec — Universidad de Manizales se desarrollé el programa Cultura de la legalidad y
emprendimiento que vinculé 22 estudiantes de noveno grado, quienes recibieron capacitaciones y
desarrollaron actividades de apoyo a la comunidad y a estudiantes de primaria, en particular las
presentaciones de los “cuidada mundos” que desarrolla actividades del medio ambiente.

Con la Policia de infancia y adolescencia se contdé con apoyo permanente en convivencia y buen
comportamiento, apoyandonos en casos criticos. Asi como en un programa de iniciar la importancia del
turismo sostenible.

Con la Fundacién Semilla a lo largo del afio 2019 se recibieron textos de formacion y valores y espiritualidad
en las sedes de primaria y en las sedes rurales, beneficiando aproximadamente a 200 estudiantes.

RELACION CON LA COMUNIDAD

La gestion se orientd a dar dinamismo y empoderamiento al consejo de padres que fomenten el espiritu de
participacién en el gobierno escolar de la Institucién Educativa, y fortalecer la participacion de los padres de
familia y acudientes en las diferentes actividades, asi como en el disefio de programas que permitan la sana
convivencia. Con los docentes, con los exalumnos, padres de familia y estudiantes se realizaron actividades
para el embellecimiento del colegio, lo que impactara los ambientes de aprendizaje y el bienestar de los
estudiantes.

Se promovieron y se gestionaron donaciones (uniformes y regalos para los estudiantes de quinto de primaria
gue pasan a sexto grado de secundaria) como la que se ilustra en la foto a continuacién, realizada noviembre
de 2019 en el auditorio de la sede principal (aportes de la familia Tique)



EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS y GASTOS a 31 de DICIEMBRE de 2019, RELACION de Pagos
y CONTRATOS

Se presentaron las gestiones financieras y presupuestales realizadas durante el 2019, en particular la gestién
de recursos con varias entidades, pero es de destacar la disminucion de recursos del SGP, es asi que se
recibieron en la vigencia 2019 $61.1 millones de INVERSION DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
DE CALIDAD POR PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, en tanto que en los afos anteriores se
recibieron $85.680.844 en 2016

$77.928.682 en 2017

$61.776.046 en 2018

$61.107.386 en 2019
Con la Secretaria de Educacion Departamental, se lograron aportes con destinacion especifica por $ 36.13

millones para: de cobertura para adecuaciones locativas ($10.13 millones). De calidad para salidas
pedagdgicas: expo camello (asistieron 39 estudiantes y 2 profesores), feria del libro (asistieron 29
estudiantes y 4 profesores); compra de textos de sociales); y para el Proyecto de robdtica y programacion;
un total de $26 millones.

Es de destacar el aporte y ejecucion de $109 millones informados por la Alcaldia Municipal para la
construcciéon de la cancha multiple de Salvador Duque, aunque estos recursos no hacen parte del
presupuesto del colegio, al igual que los aporte de aproximadamente $6.2 millones para la restauracion de
los muros internos del colegio liderados por los exalumnos y padres de familia.

Se presentaron y se analizaron los cuadros sobre el presupuesto de ingresos y gastos, la ejecucion
presupuestal y la relacién detallada de los contratos suscritos en la vigencia 2019. El presupuesto de ingresos
fue:



INGRESOS efectivamente recaudados vigencia 2019

FUENTE CONCEPTO RE;iL’;:DO
INGRESOS 131.261.693,77
INGRESOS OPERACIONALES 1.043.100,00
VENTA DE SERVICIOS 1.043.100,00

20 Certificados y Constancias 843.000,00
20 Consecion Tienda Escolar 200.100,00
20 Otros Ingresos 0,00

TRANSFERENCIAS DE LA NACION

61.107.386,00

25 Transferencias SGP para Educacion "Gratuidad" MEN 61.107.386,00

TRANSFERENCIAS DEL DEPARTAMENTO 36.138.711,00
21 Transferencia Departamental, Calidad, RP 26.003.711,00
22 Transferencia Departamental, Cobertura, RP 10.135.000,00

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 63.651,00
320 Rendimientos Financieros, RP FSE 14.355,00
325 Rendimientos Financieros, SGP 49.296,00
EXCEDENTES FINANCIEROS RECURSOS DEL BALANCE 32.908.845,77
420 Excedentes Financieros o Recursos del Balance, RP 3.518.712,45
425 Excedentes Financieros o Recursos del Balance, SGP 29.336.985,79
496 Recursos del Balance SGP, Rendimientos Financieros Calidad 53.147,53
TOTAL INGRESOS 131.261.693,77
RELACION DE CONTRATOS y PAGOS 2019 (GASTOS)
PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS afio 2019 Ano 2018
ENERGIA $ 8.295.058 6.420.070
AGUA $4.729.300 6.120.500
3 1.008.082
TELEFONO 5 3.193.236
INTERNET S 2.577.440
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS $ 16.609.880 15.733.806
Otros gastos de funcionamiento (gastos
bancarios) $ 725.580
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $41.661.289




INVERSION con recursos SGP (gratuidad)

CONTRATO No

OBIJETO

VALOR

COMPRA de EQUIPOS TICS Y COMPUTACION (PC
escritorio, dos impresoras, 3 reuters, office,
swiches, unidad para fotocopiadora, tintas, toner,
10 diademas, 1 videobeen)

$ 7.950.000

COMPRA DE INSTRUMENTOS MUSICALES PARA LA
BANDA MARCIAL.

$4.952.000

APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, CULTURALES Y
DEPORTIVAS (TRANSPORTE Y SUMINISTRO DE
REFRIGERIOS

$1.459.000

10

MINIOLIMPIADAS 2019. (ARBITRAJE, APOYO
AUDIOVISUAL, ALQUILER DE ESPACIOS Y
ESCENARIOS (TEATRO), REFRIGERIOS E
HIDRATACION, BOTIQUIN Y LOGISTICA)

$ 10.000.000

11

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS TICS, DE PCS Y REDES

$ 7.200.000

13

Software de horarios y de la PAGINA WEB

$ 1.700.000

14

REALIZAR OBRAS DE CONSTRUCCION, ADECUACION,
INSTALACION Y SUMINISTRO DE 12 TUBOS
GALVANIZADOS DE 3" CALIBRE 16 EN LA CANCHA
MULTIPLE DE LA SEDE EDUCATIVA SALVADOR
DUQUE

$ 4.596.440

17

COMPRA DE MATERIALES Y REPUESTOS PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS TICS, DE PCS, DE FOTOCOPIADORAS Y
REDES DE DATOS E INTERNET, DE COMPUTO DE LAS
OFICINAS, DE LAS AULAS DE SISTEMAS DE LAS
SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA
SENORA DE LOS DOLORES

$ 2.700.000

18

COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE
FERRETERIA PARA REPARACIONES VARIAS

$3.361.207

Subtotal de recursos SGP

$43.918.647

INVERSION con recursos del DEPARTAMENTO (SED)

CONTRATO

OBIJETO

VALOR

12

GIRA PEDAGOGICA EXPOCAMELLO 2019

$2.227.500

15

GIRA PEDAGOGICA FERIA DEL LIBRO 2019

$2.106.500

19

SUMINISTRAR 43 LIBROS PARA EL AREA DE
SOCIALES

$3.769.711




REALIZAR LA RESTAURACION DE LAS PAREDES
EXTERIORES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES Y DE LA SEDE
EDUCATIVA SALVADOR DUQUE.

20 $5.073.500

INVERSION DE DEPARTAMENTO PARA EJECUCION EN 2020 (reservas constituidas)

Proyecto de ROBOTICA y programacion S 17.900.000

Adecuacion de INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA para encerramiento
de la cancha de Salvador Duque S 5.061.500
Total de la INVERSION $ 80.057.358
Total de GASTOS $121.718.647,4

RECURSOS del BALANCE para el 2020

$ 9.543.046,4
Total de GASTOS + Recursos del Balance 2020 $131.261.693,8
Total de INGRESOS $131.261.693,8

De esta ejecucion el 66% es decir $ 80.057.358 son Inversidn y el resto funcionamiento, particularmente
en servicios publicos, pdliza, suministros y asesoria contable.

De acuerdo con los datos anteriores y las fuentes de financiacidn, se concluye que la ejecucidn presupuestal
respecto de los ingresos fue del 92,7% y del 100% de los recursos transferidos por la Gobernacion,
incluyendo los recursos comprometidos. Los cuales se invirtieron en las necesidades mas apremiantes de la
Institucion y reclamada por los estudiantes. Algunos contratos no se alcanzaron a pagar porque los recursos
se recibieron efectivamente en las primeras semanas del mes de diciembre de 2019, pero se dejaron
debidamente comprometidos y se constituyeron reservas excepcionales.

En todo el proceso de contratacién se ha cumplido con la normatividad de la contratacién publica,
observando los principios de transparencia, eficacia y eficiencia en el gasto, rindiendo mensualmente
informes a la Contraloria Departamental con los correspondientes soportes (SIA-Observa). Se llevaron a la
reunidon las carpetas de los contratos, extractos bancarios, conciliaciones bancarias y ejecuciones
presupuestales. Se les expreso a los asistentes que en la oficina de la tesoreria de la Institucién permanecera
esta documentacion disponible para consultarla e igualmente los registros en el software contable que son
revisados periddicamente por la Contadora de la Institucidn. Es de seialar que recientemente la Contraloria
Departamental realizd una auditoria especial al fondo de servicios educativos de la Institucidn, sin encontrar
hallazgos fiscales, exigid si un plan de mejoramiento para situaciones administrativas y la necesidad de
realizar trimestralmente auditorias internas, las que se realizaron a lo largo del afio 2019.

Se explicéd que no se ejecutd la totalidad de los recursos porque es necesario dejar un ahorro o provision
para el afio 2020, mientras giran los recursos SGP de la préxima vigencia, y porque los recursos gestionados
para adecuaciones locativas fueron girados al final de afno.

Los recursos del balance 2020 fueron de S 9.543.046,35, es decir lo que no se alcanzé a ejecutar en la
vigencia 2019 y que pasan para la vigencia 2020, una vez cotejados los saldos bancarios a 31 de diciembre
frente a los compromisos de cuentas por pagar, contratos perfeccionados y compromisos causados por
estampillas y retefuente (DIAN), fueron los siguientes valores: por Recursos propios (fuente 420) S



1.442.340,97 y por recursos de gratuidad (SGP fuente 425) $ 8.100.705,38; los cuales fueron informados a
la Secretaria de Educacidon Departamental para su correspondiente adicion al presupuesto 2020.

Se invitd a todos los participantes de la reunidn y alos integrantes del Concejo directivo para que se prioricen
las necesidades de la Institucidn y ajustar el plan de inversidn de estos recursos, de tal manera que el ahorro
orecursos del balance seaninvertidos de la mejor maneray en las necesidades mds apremiantes de nuestros
estudiantes y que puedan ser atendidos de acuerdo con la normatividad.

Los participantes de la reunidn hicieron varias sugerencias como continuar con las obras de embellecimiento
y restauracion de fachadas y muros internos, recorrido de techos para evitar goteras, mejorar el mobiliario
de algunos salones, internet para la primaria. Lo que serd analizado en las reuniones del Consejo directivo y
decidir sobre las inversiones.

éLo minimo que nos falta? Parte del colegio NSD que sofiamos, seria:

Finalmente en la rendicidn de cuentas se presentaron los aspectos y las expectativas minimas hacia donde
debe avanzar la comunidad educativa de Nuestra Sefiora de los Dolores, asi:

* Mejorar aun mas la CALIDAD EDUCATIVA (seguir mejorando en Pruebas externas), el Saber Hacer y
la SANA CONVIVENCIA, con la transformacién de los ambientes de aprendizaje, mejores didacticas
para el aprendizaje, y en el entendido que el objetivo de las acciones y de los procesos de planeacion
debe ser el estudiante, lo que sucede al interior del aula.

* Implementacién de la Jornada Unica, e implementacién de la media técnica en robédtica vy
programacion.

* Avanzar hacia un colegio bilingie.
* Seguir gestionando que vuelva el Programa Todos a Aprender (PTA)

Lo anterior seria facilitado por las siguientes obras de infraestructura, que como minimo serian:
*  Ampliacién y transformacién de la biblioteca. Presupuesto aproximado $43 millones

* Cubierta y graderias para la nueva cancha multiple de la sede Salvador Duque. Presupuesto
aproximado $600 millones

* Fortalecimiento de los restaurantes escolares, de | Presupuesto aproximado $58 millones

* Silleteria para el auditorio y conversién en aula multipropdsito del Salén social. Presupuesto
aproximado $200 millones

* Laboratorio de sociales. Presupuesto aproximado $25 millones
* Fortalecimiento de tres aulas plus. Presupuesto aproximado $21 millones
* Mejoramiento y dotacion de sedes rurales. Presupuesto aproximado $49 millones

* Mejoramiento de techos, instalaciones eléctricas e hidraulicas, continuar con la pintura interna de
muros y salones. Presupuesto aproximado $50 millones



* Definir y lograr consensos para adicionar un uniforme de gala para nifios, nifias y jovenes.

Los asistentes valoraron los logros 2019 y expresaron satisfaccion por las gestiones realizadas y el manejo
delos recursos, para lo cual se aplicd y tabuld una encuesta de satisfaccion. En los resultados de esa encuesta
y se recibieron expresiones de reconocimiento a la gestion y a los avances en calidad educativa, y a la
participacién de los estudiantes en diversas actividades culturales, deportivas y extracurriculares que
complementan la formacién integral de los estudiantes de Nuestra Sefiora de los dolores de Quinchia.
Anotaron que era necesario seguir mejorando y ampliar los programas y actividades a todos los estudiantes
de la Institucién.

PEDRO LUCAS TORRES BAUTISTA
Rector IE Nuestra Sefiora de los Dolores de Quinchia
Teléfono: 3153393208



ANEXO 1. Registro fotografico de algunas obras de adecuacidn realizadas

Embellecimiento de fachada sede principal
| )




Embellecimiento de muros internos en la sede principal




Construccion de cancha mutiltiple en la sede Salvador Duque
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Con el desarrollo de este Proyecto cinco estudiantes de Nuestra Sefiora de los Dolores con la orientacién de
Dario Alberto Calvo (coordinador del Planterio) estan participando en la Campania internacional de busqueda
de asteroides, registrados en la pagina web http://iasc.hsutx.edu/ http://iasc.hsutx.edu/iasc/discover.html?

Realizacién de Is X Miniolimpiadas “Edgardo Ortiz”



http://iasc.hsutx.edu/
http://iasc.hsutx.edu/iasc/discover.html
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Fiesta zanahoria del dia de los brujitos

Formacién e izadas de bandera estudiantes de secundaria y primaria

P ﬂm‘ A .r{“- VBT T ""Eﬁy: by
¢ JEY - & M\p"l )

u{*’: z,mm r"'@ ‘_\fgz

*u 1)«4*@ /},é ~,‘ ,O\,




La lectura is the Fiesta




Compra y entrega de instrumentos musicales para la banda del colegio



Realizacién de un curso vacacional (primera semana de diciembre de 2019) de automatizacion y
arduinos con la Tecno academia del SENA, en la que participaron 42 estudiantes y dos profesores.
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Intervenciones en convivencia escolar y salud mental de los estudiantes, en una combinacion de exigir

disciplina, crear grupos de escucha y efectuar actividades ludicas. Apoyo del Hospital local




