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RENDICION DE CUENTAS INSTITUCION EDUCATIVA PATIO BONITO 2020
MUNICIPIO LA CELIA

De conformidad y con base en el capitulo 6 del decreto 1075 de mayo 26 de 2015 y del decreto
4791 de 2008 y deméas normas reglamentarias en relacion con el procedimiento de rendicion de
cuentas para todo servidor publico del orden administrativo me permito realizar la rendicion de
cuentas de la Institucion Educativa Patio Bonito del municipio la Celia de la vigencia 2020.

El informe estd dirigido a estudiantes, docentes, padres de familia, exalumnos, comunidad en
general y actores del sector productivo del area de influencia de la institucion en sus 12 sedes
satelitales y su sede principal en el corregimiento Patio Bonito del municipio La Celia, departamento
de Risaralda.

Como lo establece la norma los rectores de todas las instituciones educativas del sector publico
deben al inicio de cada afo, dar cuenta a su comunidad educativa de lo realizado durante el afo
inmediatamente anterior; en las cuatro areas de gestion definidas en la norma: directiva, académica,
administrativa financiera y comunitaria.

Antes de dar el reporte de gestion en cada una de las cuatro areas, es necesario enmarcara dicho
informe dentro de las realidades que rodearon la institucidon el afio anterior

La pandemia generada por la Covid 19 obligo a los directivos y docentes a realizar ajustes en la
forma de atender a los estudiantes la cual no es ajena para ninguno de nosotros y el cambio de
Rector en el mes de junio del afio anterior.

Teniendo en cuenta las dos situaciones relevantes mencionadas y la situacion actual que continua
por la pandemia, que no permite una interacciéon directa con la comunidad educativa, quiero realizar
un informe muy ejecutivo y resumido; de tal forma que cualquier miembro de la comunidad educativa
pueda en forma general visualizar la gestion de la Rectoria, y si es del caso poder entrar en detalle
de algun aspecto de forma particular y directa sin ningun inconveniente.

Se tuvo en cuenta la participacion de la comunidad educativa en los diferentes entes de control
institucional como son: Consejos directivo, académico y estudiantil y padres de familia, comités de
convivencia, Pae, comisidon de evaluacion y promocion y personero estudiantil.

Se realiz6 la autoevaluacion institucional, plan de mejoramiento, seguimiento y control.

Solicitud a la gobernacion y alcaldia municipal de mejoramiento en infraestructura, tanque de reserva
de agua, restaurante escolar, redes eléctricas entre otras.

Area de Gestion Directiva:

Es importante destacar que la gestibn en esta area involucra los aspectos estratégicos de la
institucion como: Horizonte institucional (misién, vision, valores, principios y perfil del estudiante),
estrategias pedagodgicas gobierno escolar cultura institucional clima escolar y relaciones con el
entorno.

Con base en lo anterior y mi llegada a la institucion a mitad del afio anterior se realizaron varias
reuniones de manera virtual con los diferentes entes de la institucibn docentes, personal
administrativo y de apoyo con el fin de articular con ellos los procesos que viene adelantando la
institucion desde afios anteriores con la vision y estilo de gestion de mi parte para definir
conjuntamente los diferentes planes de mejora que puedan dar a lugar en cada uno de los aspectos
mencionados.

Las reuniones realizadas fueron tres a cuatro semanales desde el mes de julio con docentes y
directivos con el fin de conocer y establecer los ajustes a las estrategias pedagogicas que las
circunstancias de la pandemia nos exigian.
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Los docentes y el equipo directivo ya habian definido con anterioridad la estrategia y logistica para
continuar con el servicio educativo en la institucion la cual se continué llevando de manera efectiva y
precisa sin mayores inconvenientes.

Se realizaron dos reuniones presenciales con el consejo directivo, con los debidos protocolos de
bioseguridad, con el proposito de aprobar el presupuesto 2020 y los cambios y ajustes al sistema de
evaluacion de los estudiantes SIE y a las estrategias pedagdgicas para el estudio en casa a traves
de guias.

Estos encuentros llevaban como propdsito principal establecer conocimiento y lazos de confianza,
entre todos los actores de la comunidad educativa y el rector y de esta manera fortalecer el liderazgo
institucional y el trabajo en equipo, componentes importantes de esta area de gestion.

Lo anterior es la base en la que se fundamenta la elaboracion y ejecucién del plan de mejoramiento
institucional, que se define todo inicio de afio y es la hoja de ruta con acciones puntuales de trabajo
para el presente afo y siguientes.

Gestion Académica:

Esta es el area misional de la institucion, que se encarga de velar por un curriculo pertinente y
contextualizado a las necesidades propias de la institucion, la nacién y su comunidad educativa.

Sus componentes mas relevantes son el proceso pedagodgico, las practicas en el aula y el
seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes; en estos aspectos la gestion institucional puede
dar un parte de avance significativo al lograr en un corto periodo de tiempo hacer grandes ajustes en
estos aspectos para continuar con la prestacion del servicio educativo en las condiciones de
pandemia que aun persisten y teniendo presente las condiciones de dispersién que tienen los
estudiantes de la zona rural en las trece sedes que conforman la institucion.

Se destaca lo que tiene que ver con la cobertura estudiantil, comparando los estudiantes que
iniciaron el afio escolar en el mes de enero y los que permanecieron en la institucion hasta el final,
en el mes de noviembre.

En las doce sedes de basica primaria se pasé de 169 estudiantes a 173, en basica secundaria y
media de 142 a 133 y en el ciclo sabatino de 48 a 54. En resumen hubo una desercion de solo tres
estudiantes en toda la institucién, considerando las condiciones de la pandemia, que afecto
negativamente este aspecto en la mayoria de las instituciones, lo que indica que las acciones y
estrategias definidas por los docentes y directivos, sirvieron para que los estudiantes continuaran en
la institucion educativa Patio Bonito.

Ademas de lo anterior, la aprobacion del afio por parte de los estudiantes fue del 100%, dando un
parte de confianza que el proceso de formacion continua de manera ininterrumpida, a pesar de las
circunstancias.

Los 16 estudiantes que cursaban el grado 11 presentaron en su totalidad las pruebas Icfes
destacando un avance significativo en el porcentaje de estudiantes que estan en la franja de
puntajes entre los 200 y 300 puntos en relacion con afios anteriores

El mayor puntaje del colegio de 315 sacado por la estudiante Valentina Veldsquez Ospina también
fue el mejor del municipio.

El balance a la fecha es que de los 16 egresados, 4 estan matriculados en carreras profesionales en
la universidad y 12 estan programas tecnoldgicos y técnicos lo que indica que el 100 % de los
estudiantes continuaron con su formacion profesional.

Gestion Comunitaria:

Esta area es la que tiene que ver con la accesibilidad de todos los estudiantes al servicio educativo;
en cualquier condicién de discapacidad o destreza y condicién étnica, de sexo o de indole religioso,
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de igual manera con la proyeccion a la comunidad, la participacion y convivencia y la prevencion del
riesgo;

A pesar de las condiciones de aislamiento y distanciamiento que nos impuso la pandemia podemos
dara un reporte positivo en tres de los cuatro aspectos que contempla esta area.

El acceso al servicio educativo de los estudiante continuo, siendo del 100 por ciento, a pesar de la
dispersion que presentan los estudiantes en las diferentes veredas rurales de las trece sedes, con la
entrega de guias de manera periédica, cada quince dias desde el mes de marzo hasta el mes de
noviembre, al igual que la comunicacién permanente con ellos y sus padres o acudientes, via
telefonica.

En relacion con la prevencion del riesgo, se dio respuesta y presento plan de mejoramiento,
requerido por la Contraloria Departamental, para el manejo del riesgo en cada una de las trece
sedes que conforman la institucion.

En lo referente a la participacion y convivencia el avance fue nulo, dadas las circunstancias de
distanciamiento y aislamiento que nos impuso la pandemia.

Gestion Administrativa y financiera

Esta area de gestion es la que se encarga de dar apoyo financiero y administrativo a la gestion
misional académica de la institucién, en la que se contempla la administracién de la planta fisica, de
los recursos y servicios complementarios, gestion del talento humano y el manejo del Fondo de
Servicios Educativos; donde se consignan todos los recursos financieros que transfieren los
diferentes entes territoriales y nacionales que financian econdmicamente las necesidades la
institucion.

Con base en lo anterior se destaca la adquisicion de nuevos equipos de impresién de alta capacidad
y de los materiales de papeleria y tintas que se requirieron en el nuevo contexto de trabajo para el
estudio en casa que garantizaran la continuidad en la prestacién del servicio educativo.

También se contd un equipo de docentes y un local en la cabecera municipal con servicio de internet
y de facil acceso para la impresion de las guias, que elaboraban los docentes en cada una de sus
casas, las cuales se organizaban y distribuian a los estudiantes periddicamente, por el equipo de
docentes encargados de esta etapa del proceso.

De esta manera los docentes tenian designadas las tareas y responsabilidades en cada etapa del
proceso, quienes contaban con el apoyo del coordinador, la tutora del Programa Todos a Aprender
PTA Yy del rector para llevar a cabo su trabajo.

En relacion con la administracion y manejo del Fondo de Servicios Educativos FES se presenta el
cuadro anexo donde se relacionan cada uno de los contratos ejecutados con estos recursos
transferidos por el ministerio de educacion Nacional MEN, a través del Sistema General de
Participacion SGP y $10.000.000 transferidos por el Comité Departamental de Cafeteros en el marco
de la alianza por la productividad, conformada por la CHEC, la Gobernacion de Risaralda y el Comité
de Cafeteros de Risaralda en asocio con la Universidad de Caldas y nuestra Institucion Educativa.
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INSTITUCION EDUCATIVA PATIO BONITO

INFORMACION CONTRATAL

RELACION DE CONTRATACION ANO 2020

CODIGO CONTRATQ|

OBJETO CONTRATO

FECHA SUSCRIPCION

VALOR CONTRATO

CONTRATISTA

NIT

NOMBRE

CS001

SUMINISTRO DE  CONCENTRADO  PARA  GALLINAS
PONEDORAS DE LA GRANJA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA,
SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA FAVORECIDA

2020/03/20

$2.070.000,00

10.195.877

JAIR GARZON OSORIO

CS002

SUMINISTRO DE PAPELERIA E INSUMOS DE OFICINA, SEGUN
EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA FAVORECIDA

2020/03/25

$1.082.000,00]

66.753.007

DIANA MILENA PINO BEDOPYA

CPS003

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIAS EN MATERIA CONTABLE,
TRIBUTARIA, PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL, A LA
INSTITUCION, CONFORME A LA PROPUESTA QUE SE ANEXA

2020/03/25

$4.000.000,00

33.915.859

CLAUDIA LORENA AGUDELO OROZCO

CS004

COMPRA DE UNA 1 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL MARCA
RICOH MP 501SFP CRISTAL OFICIO MONOCROM Y UN 1]
[TONER ORIGINAL RICOH 501, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DURANTE LA EMERGENCIA EDUCATIVA SEGUN EL|
PRESUPUESTO OFICIALY LA OFERTA FAVORECIDA.

2020/05/04

$6.065.000,00

816.004.029

TECNOLOGIA EQUIPOS Y SUMINISTROS TES LTDA

CS005

SUMINISTRO DE PAPELERIA E INSUMOS DE OFICINA DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DURANTE LA EMERGENCIA
EDUCATIVA POR EL COVID19 SEGUN EL PRESUPUESTO
OFICIALY LA PROPUESTA FAVORECIDA.

2020/05/06

$2.631.300,00

66.753.007

DIANA MILENA PINO BEDOPYA

CS006

SUMINISTRO DE  CONCENTRADO  PARA  GALLINAS
PONEDORAS, PECES Y TERNERO DE LA GRANJA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA, SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y|
LA OFERTA FAVORECIDA.

2020/05/26

$1.278.700,00)

10.195.877

JAIR GARZON OSORIO

CS007

SUMINISTRO DE PAPELERIA E INSUMOS DE OFICINA Y 7|
LOCKER PARA LAS AULAS DE CLASES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DURANTE LA EMERGENCIA EDUCATIVA POR EL|
COVID19 SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA PROPUESTA
FAVORECIDA

2020/06/02

$4.688.800,00]

66.753.007

DIANA MILENA PINO BEDOPYA

CS008

SUMINISTRO DE  CONCENTRADO PARA  GALLINAS
PONEDORAS, PECES Y ABONO PARA CAFE DE LA GRANJA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA, SEGUN EL PRESUPUESTO
OFICIALY LA OFERTA FAVORECIDA.

2020/07/22

$1.658.503,00]

10.195.877

JAIR GARZON OSORIO

CS009

COMPRA DE MATERIAL PEDAGOGICO PARA TODOS LOS
ESTUDIANTES DE  EDUCACION BASICA  PRIMARIA,
SECUNDARIA Y MEDIA DE LA INSTITUCION DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO!
EDUCATIVO DURANTE LA EMERGENCIA EDUCATIVA POR EL|
COVID19 SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA PROPUESTA
FAVORECIDA

2020/07/23

$6.562.440,00]

42.150.135

TATIANA DEL PILAR ARIZA VASQUEZ

CSE010

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON LA INSTITUCION
EDUCATIVA PATIO BONITO A EMITIR POLIZA DE MANEJO
GLOBAL OFICIAL PARA ELRECTOR Y PAGADORA, DE ACUERDO
A LAS NECESIDADES

2020/07/31

$2.331.590,00

860.524.654

ASEGURADORA
ENTIDAD

SOLIDARIA° DE COLOMBIA
COOPERATIVA

CPS011

CONTRATAR EL SOFTWARE VPS PLATAFORMA ACADEMICA
EN INTERNET PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
EDUCATIVA, EL MANEJO DE NOTAS ACADEMICAS Y LA
ELABORACION DE INFORMES DE LOS ESTUDIANTES DE LA

2020/08/03

$2.844.100,00]

901.247.864

VPS GROUP SAS

CPS012

EL  CONTRATISTA SE COMPROMETE A  REALIZAR
MANTENIMIENTO, PRESTAR  ASISTENCIA  TECNICA Y]
ACTUALIZACION SOFTWARE FINANCIERO PUBLISIF,
CONTABILIDAD, PRESUPUESTO, TESORERIA, INVENTARIOS
INGRESOS PAGADURIA, ALMACEN. SEGUN EL PRESUPUESTO
OFICIALY LA OFERTA FAVORECIDA

2020/08/19

$1.600.000,00]

1.059.812.800

VALENCIA VARGAS CRISTIAN DAVID

Cs013

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO CON DESTINO AL AREA|
ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA, SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA
PRESENTADA.

2020/09/03

$1.493.100,00}

24.549.861

MARIA MERCEDES CORRALES FLOREZ

Cs014

SUMINISTRO DE CONCENTRADO PARA LAS GALLINAS, PECES|
Y ABONO PARA CAFE DE LA GRANJA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA PATIO BONITO DEL MUNICIPIO DE LA CELIA,
SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA FAVORECIDA.

2020/09/08

$600.000,00)

10.195.877

JAIR GARZON OSORIO

CS015

COMPRA DE DOS 2 TONER ORIGINAL RICOH S501PARA|
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL MARCA RICOH MP 501SFP
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DURANTE LA
EMERGENCIA EDUCATIVA. SEGUN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y|
LA OFERTA FAVORECIDA

2020/09/08

$963.900,00)

816.004.029

TECNOLOGIA EQUIPOS Y SUMINISTROS TES LTDA

CS016

SUMINISTRO DE KITS DE GRADUACION GRADO 11 Y|
CERTIFICADOS DE 5 Y 9 PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
PATIO BONITO ESPECIALIDAD AGROTECNICA

2020/11/13

$1.412.000,00]

1.053.853.270

MATEO MANRIQUE GIRALDO

CS017

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE FERRETERIA PARA LA
INSTITUCION CON SUS SEDES RURALES Y LA GRANJA

2020/11/13

$3.185.750,00]

18.604.676

ARCILA OSORIO HERNANDO

VALOR TOTAL CONTRATACION

$45.199.729

DETALLE

VALOR

TOTAL INGRESOS

$ 58.736.561

TOTAL EGRESOS

$ 45.199.729

RECURSOS DEL BALANCE

$ 13.149.862

GERMAN JIMENEZ GARCIA

Rector.




