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OBJETIVOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS

• Implantar prácticas de transparencia responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y
participación ciudadana en el manejo de los recursos públicos.

• Comunicar y explicar a la comunidad educativa y a la sociedad en general, las acciones
emprendidas para el mejoramiento de la educación.

• Informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestión y recibir aportes
de los ciudadanos para mejorar su desempeño.

• Fortalecer el sentido de lo público.

• Recuperar la legitimidad para las Instituciones del Estado.

• Facilitar el ejercicio del control social a la gestión pública.

• Constituir un espacio de interlocución directa entre los servidores públicos y la ciudadanía,
trascendiendo el esquema de que ésta es sólo una receptora pasiva de informes de gestión.

• Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de acción de manera que responda a las
necesidades y demandas de la comunidad.



LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEBE RESPONDER A:

1. Qué se logró?

2. Cómo se logró?

3. Qué se gastó?

4. Cómo se gastó?

5. Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo

• (Decreto 1075 Artículo 2.3.1.6.3.19 – Rendición de cuentas y publicidad)



El informe abordará las gestiones que se han realizado para el buen
funcionamiento de la institución de manera que la Comunidad Educativa conozca
las acciones emprendidas para el mejoramiento de la educación.

En general se abordarán :

• La Gestión Académica.

• La Gestión Directiva.

• La Gestión Administrativa y Financiera.

• La Gestión Comunitaria y Proyectos Futuros.



GESTIÓN ACADÉMICA  

es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues señala cómo se enfocan sus acciones para lograr que los estudiantes

aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su desempeño personal, social y profesional.

• En el año 2020 para atender en situación de emergencia se ajusta el currículo enfocado a  los componentes científicos y de desarrollo 

humano.

• Se hace el diseño para atender a los estudiantes mediante el uso de plataformas , entre ellas Collage), de redes sociales especialmente

Facebook y WhatsApp y la entrega de material policopiado.

• Se hace la construcción del colegio virtual con sus dependencias administrativas y aulas de clase.

• Se ajusta el calendario a tres periodos académicos.

• Se reforma el SIEE para atender los casos especiales de estudiantes y familias que tienen serias dificultades para mantenerse en el sistema

educativo y afrontar las restricciones que impone la pandemia.

• Se cumple la orientación del MEN y la SED en cuanto a postergar la reprobación de estudiantes hasta el 25 de febrero del 2021.

• Se da continuidad al convenio con la Corporación universitaria COMFAMILIAR y se gradúan ocho estudiantes de técnicos profesionales.

• Se mantiene el apoyo de entidades como secretaria de salud municipal, casa de la cultura, secretaria de deportes, Comfamiliar, policía de

infancia y antinarcóticos en el apoyo de los procesos educativos.

• Se presenta a la SED los proyectos de Nivel Jardín, Caminar por secundaria y Colegio virtual y se solicita renovar la licencia de aprobación

de estudios.

• Se da prelación al refuerzo permanente para evitar la reprobación de estudiantes.

• Se continua con la construcción de los PIAR para atención a niños con Necesidades Educativas Especiales.



GESTIÓN DIRECTIVA

se refiere a la manera como el establecimiento educativo es orientado. Esta área se centra en el direccionamiento estratégico, la 
cultura institucional, el clima y el gobierno escolar, además de las relaciones con el entorno.

• Se cuenta con una formulación de la misión, la visión y los principios que articulan e identifican a la institución como un todo ,los 
que han sido apropiados parcialmente por la comunidad educativa.

• Se cuenta con una estrategia pedagógica coherente con la misión, la visión y los principios institucionales que todavía no es 
aplicada de manera articulada en las diferentes sedes, niveles y grados.

• El gobierno escolar y sus órganos de apoyo han participado proactivamente especialmente para atender la emergencia 
educativa.

• Algunas sedes, áreas o niveles cuentan con algunos servicios complementarios (alimentación, transporte, salud), pero éstos no
dan respuesta a las necesidades de cobertura y no se prestan en condiciones de calidad.

• La institución debe mejorar e institucionalizar el  reconocimiento de los logros de docentes y estudiantes de una manera 
organizada y sistemática.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Esta área da soporte al trabajo institucional. Tiene a su cargo todos los procesos de apoyo a la gestión académica, la administración de la 
planta física, los recursos y los servicios, el manejo del talento humano, y el apoyo financiero y contable.

• Los  procesos de presupuesto y tesorería se manejan de acuerdo a la ley, siguiendo las orientaciones de la SD y los organismos de 
control.

• El mantenimiento preventivo de la  planta física depende de las administraciones departamental y municipal. 

• La institución brinda el servicios de alimentación escolar pero su cobertura es insuficiente.

• la estrategia para apoyar a los estudiantes que presentan bajo  desempeño académico o con dificultades de interacción, es aplicada en 
todas las sedes y es conocida por toda la comunidad educativa; además, está articulada con los servicios prestados por otras entidades 
o profesionales de apoyo.

• Talento humano. Los docentes son ubicados en las áreas de acuerdo a su perfil.

• El manual de convivencia está articulado con los principios institucionales y con el entorno.

• El modelo pedagógico está definido y se está trabajando en su implementación y ajuste.



GESTIÓN COMUNITARIA.

Se encarga de las relaciones de la institución con la comunidad; así como de la participación y la convivencia.

• Se resalta la asistencia prestada a través  de las docentes de  apoyo y  orientación escolar a los NNA y a sus familias cuando se 
presentan condiciones de discapacidad.

• Talleres a padres de familia por parte de profesionales de apoyo, equipo de atención de la primera infancia, alianzas institucionales.

• Plan de estudio de ética articulados con la construcción de proyectos de vida.

• Proyectos existentes de orientación escolar para los grados 6° a 11°.
• Alianzas con casa de la cultura, policía de infancia y adolescencia, comisaria de familia, Hospital, y convenio con Comfamiliar, CIREVI, 

Corporación universitaria  Comfamiliar.

• Herramientas de comunicación tecnológicas plataforma collage, WhatsApp, salas virtuales, Facebook live institucional, Proyectos 
transversales, actividades realizadas por el consejo estudiantil y personera.

• Se exalta el proyecto prevención y atención desastre.

• Articulación con escuelas saludables.

• Zona de Orientación Escolar (ZOE).

• Campañas desde el PRAE, concursos de embellecimiento de fachadas, jardines.



Evolución de la matrícula y deserción. 

GRADOS
MATRICULA INICIAL

Anexo 6 A – Feb. 01 de 2019

MATRICULA FINAL
Anexo 6 A – octubre 30 de 

2020

DESERTORES / 
TRANSFERIDOS

CERO 133 158 + 25

PRIMERO 168 177 + 9

SGUNDO 176 167 - 9

TERCERO 167 170 +3

CUARTO 159 169 +10

QUINTO 166 170 +3

ACELERACIÓN 11 13 + 2

SEXTO 197 196 - 1

SÉPTIMO 187 187 0

OCTAVO 136 138 +2

NOVENO 90 95 -6

DÉCIMO 127 121 - 6

ONCE 73 71 -2

TOTAL 2020 1790 1832 +42

TOTAL 2019 1876 1795 -81



EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA Y DESERCIÓN. 

Se observa que a lo largo del año una estabilidad de matrícula a pesar de
la pandemia y una recuperación paulatina en el 2020 y lo corrido del
2021.

Año tras año se viene detectando una perdida de matrícula en los
niveles de preescolar y primaria, loo que a largo plazo va a generar una
recesión en la cobertura.



RESULTADOS COMPARATIVOS PRUEBAS SABER 11

AÑO LECTUTRA CRÍTICA MATEMATICAS
SOCIALES Y 

CIUDADANAS

CIENCIAS 

NATURALES
INGLÉS PROMEDIO CLASIFICACIÓN EVALUADOS

2016 52 50 51 53 54 51,72 B 88

2017 52 47 48 49 50 49,13 B 104

2018 49.6 48,2 43,9 47,1 52,9 47,69 B 83

2019 52 50 45 47 50 48,62 C 88

2020 51
49

46
46 46 47,84 Sin datos

67



ANÁLISIS DE RESULTADOS DE LAS PRUEBAS SABER 11

Por ser un año atípico no se muestran todos los resultados de la prueba 
SABER 11, en comparación del año 2019 hubo disminución atendiendo a 

los resultados individuales.



INFORME DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS (FOSE) DE CONFORMIDAD CON EL 
ART. 2.3.16.3.19 DEL DECRETO 1075 /15.

Se aforó un presupuesto de ingresos por un valor de

• $ 183.220.255,36 del cual se logró una ejecución de $ 182.999.517,22
logrando la meta cercana al 100% para este año. Hubo reducción del
giro de gratuidad de parte del ministerio de educación nacional pero se
tuvo in ingresos adicional para afrontar la pandemia y un giro del la SED
para mejoramiento de infraestructura.

• Se aforó un presupuesto de egresos por valor de $ 183.220.255,36 y
logrando una ejecución de $ 182.897.957,00 obteniendo un saldo de
recursos del balance por $322,298,36 por este concepto.



ADQUISICIÓN DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE.

Se invirtió la cantidad de $  45.614.000.oo en suministros y recursos 
para el aprendizaje, incluye material policopiado para atender los 
estudiantes en pandemia, material fungible, mobiliario, implementos 
de aseo.



MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA.

Se realizaron inversiones en mantenimiento de la planta física por un valor de $40,510.000,oo 

En la sede General Santander se intervinieron 9 aulas con reparación de cielo rasos, provisión de puertas 
auxiliares de evacuación,  pintura e instalación de techo en la zona de lavadero y depósitos de basuras.

en la sede principal , liceo Gabriela mistral, primaria  y secundaria se reformó el sistema de abastecimiento 
de agua para las unidades sanitarias, que venía generando inconvenientes desde tiempo atrás, se hizo la 
reconversión al sistema tradicional  alimentado directamente desde el acueducto, se pinto una parte del 
bloque de secundaria,  se instalaron los ventiladores y se reemplazaron luminarias.

Se le hizo mantenimiento de sistema de cámaras y seguridad.

además se contó la intervención en mejoramiento de techos y cielo rasos en la sede principal y la Salle a 
cargo del municipio.



CONTRATOS DE SERVICOS PERSONALES Y DE PROTECCIÓN.

Se contrato el servicios de una contadora por un valor de

$12.000,000.oo para realizar todo lo relacionado con el manejo contable.
Presupuestal, de contratación y levantamiento, actualización y seriación del
inventario de todas las sedes de la institución

Se adquirió póliza por un valor de $ 4.447.187,00 para proteger los recursos del
fondo de servicios educativos.

Ambos pagos están estipulados y obligados por la ley.



RELACIÓN DE CONTRATACIÓN 2020

CPS001
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASESORIA EN CONTRATACION, PRESUPUESTO Y
CONTRATACION.

12.000.000 CLAUDIA LORENA AGUDELO OROZCO 33.915.859 

CSBS002

MANTENIMIENTO, REUBICACIÓN,SUMINISTRO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DEL CIRCUITO CERRADO DE CÁMARAS DE SEGURIDAD (CCTV) EN LAS
INSTALACIONES DE LA SEDE PRIMARIA Y BACHILLERATO DE LA INSTITUCIÓN
EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL

16.558.850 RAFAEL SALAZAR ACEVEDO 10.088.263 

CPS003
PINTURA EN VINILO EN EXTERIORES DE LA SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCIÓN
EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL; INCLUYE RESANE, TRATAMIENTO DE
HUMEDADES Y REVOQUES.

8.010.000 JOSÉ ARLEY CARDONA VÉLEZ 18607372

CSBS004
INSTALACIÓN DE VENTILADORES, LUMINARIAS Y PROVISIÓN DE PUNTOS
ELECTRICOS EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA Y LAS
SEDES ANEXAS GENERAL SANTANDER Y LA SALLE.

9.480.000 HECTOR FERNANDO PARRA RENGIFO 1086279128



RELACIÓN DE CONTRATACIÓN 2020

CS005
SUMINISTRAR A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, DE
BANDERAS DE COLOMBIA, RISARALDA Y LA VIRGINIA, MEDALLAS DE
RECONOCIMIENTO A ESTUDIANTES Y ESCUDOS SOLAPA

2.140.000 JHON RAMÍREZ SÁNCHEZ 18506689

CS006
SUMINISTRO DE FOTOCOPIAS DE LOS DOCUMENTOS ENTREGADOS POR LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS POR LA EMERGENCIA EDUCATIVA

15.400.000 JUAN CARLOS JARAMILLO MONTOYA 18510185

CS007
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO CON DESTINO AL ÁREA ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, SEGÚN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y
LA OFERTA PRESENTADA.

11.277.500 DORA LIBIA OSPINA RAMÍREZ 24413933

CS008

SUMINISTRAR A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, LOS
IMPLEMENTOS DE PAPELERÍA Y LOS MATERIALES DE TRABAJO PARA LOS
DOCENTES, LA PARTE ADMINISTRATIVA Y LOS PROYECTOS A EJECUTAR EN LA
INSTITUCIÓN, SEGÚN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y EN LA OFERTA PRESENTADA.

14.214.300 DORA LIBIA OSPINA RAMÍREZ 24413933



RELACIÓN DE CONTRATACIÓN 2020

CS009
SUMINISTRO DE EQUIPOS CELULARES XIAOMI REDMI, SEGÚN LA PROPUESTA QUE SE
ANEXA Y EL PRESUPUESTO APROBADO.

3.400.000 DIANA MILENA PINO BEDOYA 66753007

CPS 010
SUMINISTRO DE FOTOCOPIAS DE LOS DOCUMENTOS ENTREGADOS POR LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS POR LA EMERGENCIA EDUCATIVA

16.000.000 JUAN CARLOS JARAMILLO MONTOYA 18510185

CPS010

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR AL EQUIPO DE CÓMPUTO DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO; SEGÚN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA
FAVORECIDA.

2.130.000 JORGE HERNAN CALLE TORRES 1087551177

CPS011

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR MANTENIMIENTO A LAS
INSTALACIONES FÍSICAS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL
EN SU SEDE ANEXA GENERAL SANTANDER, CONFORME A LA PROPUESTA QUE SE
ANEXA Y EL PRESUPUESTO OFICIAL.

16.350.000 HECTOR FERNANDO PARRA RENGIFO 1086279128



RELACIÓN DE CONTRATACIÓN 2020

CS012

SUMINISTRAR A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL EQUIPOS DE
CÓMPUTO TABLEROS Y ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD, NECESARIOS PARA LA
PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVA; DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS POR LA
EMERGENCIA EDUCATIVA. SEGÚN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y LA OFERTA FAVORECIDA

17.447.888 MARÍA AURA VÁSQUEZ VARGAS 24999009

CPS013

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES
FÍSICAS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL EN SU SEDE ANEXA
GENERAL SANTANDER, CONFORME A LA PROPUESTA QUE SE ANEXA Y EL PRESUPUESTO
OFICIAL.

16.150.000 HECTOR FERNANDO PARRA RENGIFO 1086279128

CS014

SUMINISTRO A LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO GABRIELA MISTRAL, DE PÓLIZA DE
MANEJO GLOBAL SOBRE EL MONTO ASIGNADO POR EL CONPES-SGP, RECURSOS
PROPIOS Y TRANSFERENCIAS, PARA LA VIGENCIA 2020-2021, PARA EL RECTOR Y EL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (PAGADOR).

4.447.187 SEGUROS DEL ESTADO

CPS015

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGÍSTICA,
ACOMPAÑAMIENTO Y ORGANIZACIÓN DE LOS EVENTOS LÚDICO-CULTURALES
VIRTUALES EN EL MARCO DE LAS FIESTAS ANIVERSARIAS DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA
LICEO GABRIELA MISTRAL LAS CUALES SE LLEVARÁN A CABO DESDE EL DÍA 19 AL 23 DE
OCTUBRE DEL PRESENTE AÑO.

7.000.000 EVENTOS FV S.A.S 901.137.551-5



PROYECTOS 2021 - 2025

• IMPLEMETAR EL SISTEMA 4.0

• IMPLEMENTAR EL PROYECTO CAMINAR POR SECUNDARIA.

• IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA COLEGIO VIRTUAL

• IMPLEMENTAR EL NIVEL JARDIN.






