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Gobierno 1. Asesoria y Asistencia Tecnica

NUCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

Prog. 20.: PLANIFICACION ETNICA CON RESULTADOS PARA UNA RISARALDA INCLUYENTE

P20MR48: Atender al 65% de los grupos étnicos con
presencia en el Depar para la p iony
garantia de sus derechos.

SubProg. 20.2.: Etnias activas e informadas

SP202MP95: Realizar una rendicién de cuentas anual sobre la proteccion y garantia de los derechos de
los grupos étnicos con presencia en Risaralda

DESPLAZADOS, INDIGENAS Y AFROS

200966000000009

Proporcionar a la poblacion étnicay desplazada de Risaralda la atencién de acuerdo a la ley

Valor Presupuesto
oneracpemony | | | | oom] ] ] [ [ [ ] e

Apoyar técnica y financieramente

una rendicion de cuentas para 135 |p))pgs 1 1 100% 10,001 0 0% 0 0% 0

comunidades indigenas del

departamento
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0

TOTAL 100% 10,001 0 0

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho




