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Gobierno 1. Asesoria y Asistencia Tecnica

NUCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

Prog. 21.: RISARALDA UNIDA POR SUS DERECHOS

P21MR49: Acompafiar técnicamente al 65% de
grupos poblacionales prioritarios en la proteccién y 32%
ia de sus 1 , Nifios, Nifias,

SubProg. 21.1.: Arti ion para la iony i6n integral a

SP211MP96: Establecer un esquema de atencion en los 12 municipios del Departamento categorias 4,5 y
6

DERECHOS HUMANOS

2004660000102

Promover, difundir e implementar la Politica en Derechos Humanos como fundamento de las relaciones interpersonales entre la poblacion Risaraldense generando
espacios de reflexion y de encuentro entre los diferentes actores de la sociedad civil.

Valor Presupuesto

Apoyar a 5 municipios para la
implementaion de los planes de |qp);;ypgs; 12 5 23% 40,000 0 0% 0 0% 0
accion en derechos humanos y
X N itario
Apoyar financieramente a 5 mesas
municipales de victimas del SP211MPY: 1 1 16% 38,000 0 0% 0 0% 0
conflicto armado y de los
derechos humanos
Fortalecer el comite de justicia
transicional en cinco municipios ~ |SP211MP96: 5 5 24% 47,000 0 0% 0 0% 0
del departamento
Actualizar el Plan Integral Unico a
la poblacién victima desplazada o) ypgs, 1 1 20% 70,000 0 0% 0 0% 0
por el conflicto armado interno en
Realizar un proceso de atencion
humanitaria a victimas del SP211MP9: 0 1 18% 55,000 0 0% 0 0% 0
conflicto armado interno en el
Departamento de Risaralda
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
0 0% 0 0 0% 0 0% 0
TOTAL 100% 250,000 0 0

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho



