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DEPENDENCIA  RESPONSABLE

NÚCLEOS DE ACCIÓN 
ESTRATÉGICA

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado para 
la vigencia 

Logro de la 
vigencia 

SUBPROGRAMA

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 
Específica SGP Recursos 

Propios
Recursos del 
Crédito

Monopolio
Recursos 
de Capital

Recursos de 
la Nación

Fondo Nac. 
de Regalias

Otras Fuentes TOTAL

Valor Presupuesto 
(Miles de Pesos)

350,000          350,000        

6. Finanzas PublicasAdministrativa

SP332MP170: Mantener una tasa real promedio de crecimiento de los Ingresos Corrientes del 10%

 

10%

 

 

P33MR64: Incrementar el recaudo real de los 
ingresos corrientes en 3% durante el cuatrienio. 0.70%

Prog. 33.: MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA GESTIÓN PÚBLICA CON RESULTADOS

SubProg. 33.2.: Rentas con Resultados

Programado para la vigencia Logro de la Vigencia

Vigencia:06-2012

2012VIGENCIA:

METAS(S) DE PRODUCTO

NÚCLEO 4.: MODELO DE GESTIÓN INSTITUCIONAL ORIENTADO A RESULTADOS

^2010660000021

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

Fortalecer el funcionamiento del fondo territorial de pensiones

 TRIMESTRE:

ASISTENCIA Y FORTALECIMIENTO DEL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO

 

PROCESO (SGC)

Meta(s) de la Actividad
No de meta del 
subprogramal 
que apunta

Linea Base  
Programad
o para la 
vigencia 

Ponderación 
(%)

Importancia

Recursos 
Asignados a la 
Meta (miles $)

Logro de la 
Vigencia

% Avance 
Recursos 
Ejecutados

% 
Ejecución

Población 
Beneficiada 

Municipio 
Beneficiado

Realizar   cobros persuasivos    A 
42 entidades para la recuperación 
de cartera de cuotas partes 
pensionales.

SP332MP170: 0 42 48% 329,500 0 0% 0 0% 0

Realizar atención recreativa y 
cultural  a 1000 pensionados y  su 
grupo familiar

SP332MP170: 600 1,000 26% 15,500 0 0% 0 0% 0

Realizar atención psicosocial a 100 
pensionados.

SP332MP170: 0 100 26% 5,000 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

 0 0% 0 0 0% 0 0% 0

TOTAL 100% 350,000 0 0

% EFICIENCIA 0% % EFICACIA 0% % EFECTIVIDAD 0.00%% EFICIENCIA 

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

0% % EFICACIA 0% % EFECTIVIDAD 0.00%


