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SECRETARIA  RESPONSABLE

NÚCLEOS DE ACCIÓN 
ESTRATÉGICA

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado para 

la vigencia 
15.00

Logro de la 
vigencia 

0 % Avance 0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a 
la que apunta

P8MR33: 
100.00 0

P8MR33: 
10.00 0

P8MR33: 
100.00 0

0

0

Nombre del Proyecto: 
CAPACITACION A DIRECTIVOS  Y DOCENTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE 

RISARALDA

Código del Proyecto 2012660000030

Meta del Proyecto Un sistema de formación, actualización e investigación de docentes y directivos docentes de los establecimientos educativos de los 12 municipios no certificados, fortalecido.

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 
Específica SGP Recursos 

Propios
Monopolio

Recursos de 
Capital

Recursos 
de la 

Nación

Sis Nac. de 
Regalias

Otras 
Fuentes

Recursos de 
Gestión TOTAL TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 
(Miles de Pesos)

1,000           60,000            70,000           131,000        131,000      

Meta(s) de la Actividad
No de meta del 
subprogramal 
que apunta

Linea Base  
Programado 

para la 
vigencia 

Ponderación 
(%)

Importancia

Recursos 
Asignados a la 
Meta (miles $)

Recursos 
Gestión a la 

Meta (miles $)

Logro de 
la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 
Ejecutados

Recursos de 
Gestión 

Ejecutados
% Ejecución

Población 
Beneficiada 

Apoyar experiencias significativas 
en los 12 municipios no 
certificados a través de un (1) 
Foro Educativo Departamental 

SP81MP55: 14 1 63% 30,000 0% 0% 0

Capacitar a 60 directivos y 
docentes de cuatro (4) municipios 
no certificados del Departamento 
en etnocurrículo

SP81MP55: 0 60 37% 22,000 0% 0% 0

Fortalecer un (1) programa de 
inmersión en ingles en 
coordinación con el MEN, a través 
de la coofinanciación de los 

SP81MP56: 1 1 7% 9,000 0% 0% 0

Apoyar cinco (5) programas de 
formación orientados  por el 
Ministerio de Educación Nacional y 
la Secretaría de Educación 

SP81MP57: 5 5 38% 50,000 0% 0% 0

Prestar asistencia técnica en los 
Establecimientos Educativos de los 
doce (12) municipios no 
certificados del Departamento en 

SP81MP55: 12 12 15% 20,000 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0%

Prog. 8.: CALIDAD PARA LA TRANSFORMACIÓN HACIA RESULTADOS DEL SECTOR EDUCATIVO

NÚCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

9. Gestion del Desarrollo

% Avance

0%

0%

0%
SP81MP57: Mantener en un 100% la formación del personal administrativo de los 
establecimientos educativos y la planta central de la Secretaría de Educación del 

departamento, durante el cuatrienio, de acuerdo al plan de capacitación.

0%

PLAN DE ACCIÓN SEGUIMIENTO

P8MR33: Incrementar en 20% las instituciones 
educativas de los 12 municipios no certificados de 
Risaralda que superen el nivel alcanzado en el año 

2011 en los resultados de las pruebas SABER grado 11, 

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Educación DIRECCION Subdirección de Calidad

Vigencia:03-2013

Programado para la vigencia 

CODIGO PLAN DE ACCION :

METAS(S) DE PRODUCTO Logro de la Vigencia

SubProg. 8.1.: Formación de docentes, directivos docentes y administrativos.

SP81MP55: Mantener la formación del 100% de los docentes y directivos docentes del 
Departamento, durante el cuatrienio para mejorar sus capacidades profesionales y 

humanas, de acuerdo con el plan de capacitación.

SP81MP56: Desarrollar procesos de formación en 15 establecimientos educativos, a través 
de la inmersión, en los 12 municipios no certificados, durante el cuatrienio.



0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

160% 131,000 0 0 0 0 0

% EFICIENCIA 

% EFICIENCIA (G)

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

0% % EFECTIVIDAD 0.00%

0131,000

0.00%0% % EFICACIA (G) 0% % EFECTIVIDAD(G) 

0% % EFICACIA 

TOTAL

TOTAL CON GESTION


