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SECRETARIA  RESPONSABLE

NÚCLEOS DE ACCIÓN 
ESTRATÉGICA

PROGRAMA

Programado para la 
vigencia 

37.50
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

Programado para la 
vigencia 

0.00
Logro de la 

vigencia 
0 % Avance 0%

SUBPROGRAMA

METAS(S) DE PRODUCTO
N° de la  MR a 
la que apunta

P1MR22: 

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 
Específica SGP Recursos 

Propios
Monopolio

Recursos de 
Capital

Recursos de 
la Nación

Sis Nac. de 
Regalias

Otras Fuentes Recursos de Gestión TOTAL TOTAL CON 
GESTION

Valor Presupuesto 
(Miles de Pesos)

2,609,202      100,000         190,222    2,899,424     2,899,424           

Meta(s) de la Actividad
No de meta del 
subprogramal 
que apunta

Linea Base  
Programado 

para la 
vigencia 

Ponderación 
(%)

Importancia

Recursos Asignados a 
la Meta (miles $)

Recursos 
Gestión a la 

Meta (miles $)

Logro de la 
Vigencia

% Avance Recursos Ejecutados
Recursos de Gestión 

Ejecutados
% Ejecución

Población 
Beneficiada 

Realizar acciones de Asesoría, Asistencia
Técnica, Inspección, Vigilancia y Control a
las 14 Direcciones Locales de Salud del
Departamento

SP14MP32: 14 14 2% 5,769 0 14 0% 0 0% 940,727

Realizar acciones de Asesoría, Asistencia
Técnica, Inspección, Vigilancia y Control en
salud pública a las ESEs de los 14
municipios del Departamento

SP14MP32: 15 14 3% 54,901 0 14 0% 0 0% 940,727

Realizar acciones de Asesoría, Asistencia
Técnica, Inspección, Vigilancia y Control en
salud pública a las EPS que tienen
población afiliada en el Departamento
mediante la implementación de un
programa de fortalecimiento de la gestión
de las acciones de demanda inducida
según la Resolución 412 del 2000

SP14MP32: 19 15 1% 11,537 0 15 0% 0 0% 940,727

Realizar el proceso de Asesoría, Asistencia
Técnica, IVC de los 14 planes municipales
de salud pública de los municipios.

SP14MP32: 14 14 1% 5,770 0 14 0% 0 0% 940,727

Fortalecer el sistema de información en
salud pública

SP14MP32: 1 1 1% 0 1 0% 0 #¡DIV/0! 940,727
Ejecutar el Plan de intervenciones
Colectivas PIC en los 12 Municipios
categorias 4 5 y 6 del Dpto con enfasis en
APS

SP14MP32: 1 1 5% 113,621 0 0 0% 0 0% 940,727

Realizar la evaluación de las funciones
esenciales de salud pública en el
Departamento según el instrumento de la
OMS

SP14MP32: 1 1 1% 0 0 0% 0 #¡DIV/0! 940,727

Cumplir con reporte semanal oportuno del
SIVIGILA en las 52 semanas
epidemiológicas

SP14MP32: 52 52 1% 8,752 0 39 0% 0 0% 940,727

% Avance

75.00

0%

0%

Programado para la vigencia Logro de la Vigencia

0%0.00

0%

0.00

0

0

 

 

0.00

0 

1. Asesoria y Asistencia Tecnica 

P1MR22: Lograr un 50% de implementación de las
funciones esenciales de la salud pública, acorde al
instrumento de medición de la Organización
Panamericana de la Salud OPS

Vigencia:03-2013

 

 

 

 

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Salud DIRECCION Dirección Operativa de Salud Pública

CODIGO PLAN DE ACCION : 12 1.4 201366000001 

Prog. 1.: HACIA UNA SALUD PÚBLICA INTELIGENTE, INCLUYENTE Y CON RESULTADOS

NÚCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

0.00

0% 

0%

META DE RESULTADO

SubProg. 1.4.: Gestión Integral de la Salud Pública.

0

0

SP14MP32: Fortalecer técnica, administrativa y financiera la gestión integral en salud para 
la ejecución de las acciones en salud pública en el Departamento

 

 

 

 

 

0%

2013660000001

PLAN DE ACCIÓN

00.00

0

0

0

0.00

0%

0%

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

SEGUIMIENTO

 

0.00

0.00

 

 



Acompañar los COVE Locales dos veces al
año.

SP14MP32: 14 24 1% 5,304 0 18 75% 0 0% 940,727
Realizar dos jornadas de capacitación a los
actores del Sistema General de Seguridad
Social en Salud SGSSS en aspectos
relacionados con la vigilancia en salud
pública

SP14MP32: 1 2 1% 5,305 0 2 100% 0 0% 0

Fortalecer un programa de vigilancia
Epidemiologica integral IRAG y en
establecimientos carcelarios

SP14MP32: 1 100% 1% 47,107 0 0 0% 0 0% 0

Realizar asesoria y asistencias tecnica en
estadísticas vitales aplicativo RUAF ND en
los 14 municipios 

SP14MP32: 14 14 1% 23,075 0 14 0% 0 0% 30,103,264

Realizar por lo menos 12 COVES
Departamentales cada año

SP14MP32: 12 12 1% 5,304 0 8 0% 0 0% 8,466,543
Realizar unidades de análisis al 100% de
las mortalidades por eventos de interes en
salud publica acorde con lo establecido por
el INS

SP14MP32: 1 100% 1% 5,304 0 1 0% 0 0% 0

Actualizar, anualmente el Analisis de
Situacion de Salud del Departamento de
Risaralda

SP14MP32: 1 1 1% 5,304 0 0 0% 0 0% 0

Realizar 4 boletines epidemiológicos en el
año

SP14MP32: 2 4 2% 5,304 0 3 0% 0 0% 0
Realizar Asistencia técnica al 100% de los
laboratorios de la Red Pública

SP14MP32: 1 100% 1% 36,972 0 1 0% 0 0% 940,727
Desarrollar la politica departamental de
sangre

SP14MP32: 1 100% 1% 37,375 0 1 0% 0 0% 940,727

Analizar el 100 % de las muestras de
agua, los alimentos y bebidas alcoholicas
remitidas por los tecnicos de salud
ambiental al laboratorio de salud publica   

SP14MP32: 1 1 2% 120,257 0 1 0% 0 0% 940,727

Procesamiento del 100% de muestras
enviadas al área de atención a las personas
del Laboratorio de Salud Pública 

SP14MP32: 100% 100% 2% 112,563 0 1 0% 0 0% 940,727

Implementar un plan de acción para la
acreditación del Laboratorio de Salud
publica mediante norma técnica 17025

SP14MP32: 0 1 4% 249,336 0 0 0% 0 0% 940,727

Apoyar a 5 programas de salud pública en
la implementación de las funciones
esenciales 

SP14MP32: 0 5 1% 20,000 0 5 0% 0 0% 940,727

Garantizar el desarrollo de los 18 
programas priorizados  de la 
Direccion operativa de salud 
publica en el departamento de 

SP14MP32: 18 18 65% 2,020,564 0 0 0% 0 0 0% 30,103,264

 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 8,466,543
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 940,727
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 0
 0 0% 0 0 0 0% 0 0 0% 30,103,264

TOTAL 100% 2,899,424 0 0 0 0% 129,820,326

TOTAL CON GESTION

% EFICIENCIA 0% % EFICACIA 21% % EFECTIVIDAD 14.78%

% EFICIENCIA (G) 0% % EFICACIA (G) 21% % EFECTIVIDAD(G) 14.78%

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

02,899,424


