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Gobierno 1. Asesoria y Asistencia

Despacho del Secretario

NUCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

Prog. 21.: RISARALDA UNIDA POR SUS DERECHOS

P21MR49: Acompafar técnicamente al 65% de
grupos poblacionales prioritarios en la proteccion y
garantia de sus derechos: Mujeres, Nifios, Nifias,

SubProg. 21.3.: Risaralda Incluyente para todas y todos

P213MP98: Implementar en un 100% un programa de capacitacion para la promocion [p21MR49:
de los derechos de los grupos prioritarios presentes en el Departamento durante el 0.50 0 0%
cuatrienio
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%

DERECHOS HUMANOS

2004660000102

Promover, difundir e implementar la Politica en Derechos Humanos como fundamento de las relaciones interpersonales entre la poblacion Risaraldens
espacios de reflexion y de encuentro entre los diferentes actores de la sociedad civil.

Valcn_' Presupuesto 40,000 40,000
Miles de Pesos

Coordinar el Consejo
Departamental de Paz y de|SP213MP98: 1 1 100% 40,000 0 0% 0%
Derechos Humanos
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TOTAL

100%

40,000

0

TOTAL CON GESTION

Firma del Coordinador del Proyecto

40,000

Vo. Bo. Secretario de Despacho




