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SECRETARIA  RESPONSABLE

NÚCLEOS DE ACCIÓN ESTRATÉGICA

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado para 

la vigencia 
33.30

Logro de la 
vigencia 

% Avance 0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a 
la que apunta

P11MR38:

P11MR38:

 

 

 

Nombre del Proyecto: PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, ASISTENCIA Y ATENCIÓN AL MIGRANTE Y SUS FAMILIAS EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Código del Proyecto 20096600008

Meta del Proyecto ORIENTAR Y PRESTAR ATENCIÓN PSICOSOCIAL, JURÍDICA Y ASESORÍA EN EL BUEN USO DE LAS REMESAS AL MIGRANTE Y SU FAMILIA EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA  

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 
Específica SGP Recursos 

Propios
Monopolio

Recursos de 
Capital

Recursos de 
la Nación

Sis Nac. de 
Regalias

Otras 
Fuentes

Recursos de 
Gestión TOTAL TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 
(Miles de Pesos)

40,000             40,000           40,000         

Meta(s) de la Actividad
No de meta del 

subprogramal que 
apunta

Linea Base  
Programado 

para la 
vigencia 

Ponderación 
(%)

Importancia

Recursos 
Asignados a la 
Meta (miles $)

Recursos 
Gestión a la 

Meta (miles $)

Logro de la 
Vigencia

% Avance 
Recursos 

Ejecutados

Recursos de 
Gestión 

Ejecutados
% Ejecución

Población 
Beneficiada 

Recepcionar el 100% de
solicitudes de Risaraldenses
residentes en el exterior en la
oficina de atenciòn al migrante

SP112MP73: 100 100 41% 10,000 0% 0% 0

Desarrollar con el grupo activo de
risaraldenses en el exterior cinco
campañas en tres redes sociales
en materia de prevención de la
migración desordenada

SP112MP74: 1 5 59% 30,000 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

10. Gestion del Talento Humano

% Avance

0%

0%

0% 

1

1659

0%

PLAN DE ACCIÓN

0%

SEGUIMIENTO

P11MR38: Implementar en un 100% el sistema de 
cooperación

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

Desarrollo Social DIRECCION  

Vigencia:03-2013

Prog. 11.: RISARALDA PARA EL MUNDO, UNIDA, INCLUYENTE, CON RESULTADOS PARA MIGRANTES Y RETORNADOS

NÚCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

Programado para la vigencia 

CODIGO PLAN DE ACCION :

METAS(S) DE PRODUCTO

 

 

Logro de la Vigencia

SubProg. 11.2.: Risaralda Incluyente para Migrantes y Retornados como sujetos de codesarrollo con Resultados

SP112MP74: Conformar la Red "RISARALDA PARA EL MUNDO UNIDA, INCLUYENTE Y CON 
RESULTADOS

SP112MP73: Atender 2500 nuevas solicitudes de Risaraldenses residentes en el exterior y/o 
con intención de retornar



 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

100% 40,000 0 0 0 0 0

% EFICIENCIA 

% EFICIENCIA (G)

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

0% % EFECTIVIDAD 0.00%

040,000TOTAL CON GESTION

0.00%0% % EFICACIA (G) 0% % EFECTIVIDAD(G) 

0% % EFICACIA 

TOTAL


