
SECRETARIA DE PLANEACIÓN DEPARTAMENTAL
Gerencia del Plan de Desarrollo 2016 -2019 

"RISARALDA: EDUCADA, INNOVADORA, PRODUCTIVA E INCLUYENTE."
Sistema de Planeación

PLAN DE ACCIÓN Y SEGUIMIENTO

Version: 7

VIGENCIA: 2016  

SECRETARIA  RESPONSABLE

NÚCLEOS DE ACCIÓN 

ESTRATÉGICA

PROGRAMA

META DE RESULTADO
Programado para 

la vigencia 
10.00

Logro de la 

vigencia 
% Avance 0%

SUBPROGRAMA

N° de la  MR a 

la que apunta

P21MR49: 10.00

 

 

 

Nombre del Proyecto: 

Código del Proyecto

Meta del Proyecto

FUENTES DE FINANCIACIÓN Rentas Cedidas
Destinación 

Específica
SGP

Recursos 

Propios
Monopolio

Recursos de 

Capital

Recursos de 

la Nación

Sis Nac. de 

Regalias

Otras 

Fuentes

Recursos de 

Gestión
TOTAL

TOTAL CON 

GESTION

Valor Presupuesto 

(Miles de Pesos)
45,000            45,000          45,000        

Meta(s) de la Actividad

No de meta del 

subprogramal que 

apunta

Linea Base  

Programado 

para la 

vigencia 

Ponderación 

(%)

Importancia

Recursos 

Asignados a la 

Meta (miles $)

Recursos 

Gestión a la 

Meta (miles $)

Logro de la 

Vigencia
% Avance 

Recursos 

Ejecutados

Recursos de 

Gestión 

Ejecutados

% Ejecución
Población 

Beneficiada 

Realizar 7 actividades para fortalecer 

la ruta de prevención temprana del 

reclutamiento forzado a NNA, en los 7 

Municipios

SP214MP99A: 14 7 61% 30,000 0% 0% 0

Realizar 3 actividades socioculturales 

para promover los derechos de la 

población con diversidad sexual y de 

género y prevenir la violencia.

SP214MP99A: 0 5 39% 15,000 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

 0% 0% 0% 0

100% 45,000 0 0 0 0 0 0 0

CODIGO PLAN DE ACCION :

METAS(S) DE PRODUCTO

 

SubProg. 21.4.: Niños, niñas y adolescentes lejos de las armas y la violencia.

SP214MP99E: Implementar en un 100% un programa de prevención del reclutamiento de 

N.N.A. por parte de grupos armados ilegales y bandas delincuenciales organizadas.

0%

0%

% Avance

NÚCLEO 1: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS

1. Asesoria y Asistencia Tecnica 

Programado para la vigencia Logro de la Vigencia

Promover, difundir e implementar la politica en derechos humanos como fundamentos de las relaciones interpersonales entre la poblacion risaraldense generando espacion de reflexion y encuentro entre los diferentes actores de la socieda civil

2.00466E+12

implantacion del plan de accion de derechos humanos de acuerdo a los lineamientos del ministerio del interior 

0%

0%

P21MR49: Acompañar técnicamente al 65% de grupos 

poblacionales prioritarios en la protección y garantía de sus 

derechos: Mujeres, Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes, 

PROCESO (SGC)

TRIMESTRE:

DIRECCION Despacho del Secretario

2.00466E+12

Vigencia:01-2016

Prog. 21.: RISARALDA UNIDA POR SUS DERECHOS

PLAN DE ACCIÓN

TOTAL

0% 

SEGUIMIENTO



% EFICIENCIA 

% EFICIENCIA (G)

Firma del Coordinador del Proyecto Vo. Bo. Secretario de Despacho

0.00%

045,000TOTAL CON GESTION

0% % EFECTIVIDAD 

0.00%0% % EFICACIA (G) 0% % EFECTIVIDAD(G) 

0% % EFICACIA 


