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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

El Departamento de Risaralda como entidad responsable de promover el desarrollo
integral de su territorio a través del plan de desarrolio y en cumplimiento de los requisitos
aplicables, cumple con los siguientes compromisos : 7

*Implementa, mantiene y mejora un sistema de gestion integral.

* Preserva la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion..

*Gestiona los aspectos ambientales, previene la contaminacion, garantizando el debido
control de los impactos ambientales, con el proposito de proteger el medio ambiente.

*Brinda condiciones de trabajo seguro y saludable, promoviendo la cultura de la
prevencion y el autocuidado. «

*Gestiona los peligros y riesgos de seguridad y salud en el trabajo priorizados. -
*Fortalece el rendimiento laboral y la motivacion al interior de Ia entidad. -

Lo anterior buscando la satisfaccion de las necesidades y expectativas de las partes
interesadas. -

La presente politica tiene alcance sobre fodos los centros de trabajo y todas. sus trabajadores, independiente de su forma de
confratacidn o vinculacion, incluyendo los contratistas y subcontratistas.

Pereira - Risaralda, 23 de enero de 2018.-
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