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T0 O MONTOYA
REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE RISARALDA - ALCALDIA DE PEREIRA.
ACUERDO N° 39 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL PARA
LOS EMPLEADOS PUBLICOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA, PARA LA
VIGENCIA 2019”
SANCIONADO
CUMPLASE

EL ALCALDE

ALWYA

LA SECRETARIA JURIDICA

357

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DE LA ALCALDIA DE PEREIRA

HACE CONSTAR

QUE EL PRESENTE ACUERDO CORRESPONDE ACUERDO N° 39 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA, PARA LA VIGENCIA 2019” FUE DISCUTIDO Y
APROBADO POR EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL EN DOS SESIONES SEGUN
CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
FECHA DICIEMBRE 20 DEL 2018 SANCIONADO POR EL ALCALDE EL CUAL SERA PUBLICADO
EN LA GACETA METROPOLITANA.

\_"*—v
ALBERTO MARI ASTANO MONTOYA
R /
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ACUERDO

CONCEJO
DE PEREIRA

VERSION: 2

APROBACION: Agosto 01 de 2011

ACUERDO NUMERO TREINTA Y NUEVE (39) DE 2018

Por medio del cual se establece el incremento salarial para los empleados publicos de la
Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en el numeral 6 del Articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia.

ACUERDA:

Articulo Primero. Fijase el incremento salarial para los empleados publicos al Servicio
de la Contraloria Municipal de Pereira para la Vigencia 2019,
excepto para el cargo de Contralor Municipal, en el porcentaje del
IPC publicado por el DANE a 31 de diciembre de 2018.

Paragrafo. Para el empleo de Contralor Municipal el salario correspondiente
para la vigencia 2019 lo establece mediante decreto el gobierno
nacional.

Articulo Segundo. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion y surte efectos

fiscales a partir del primero (01) de enero de 2019

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

CERTIFICO: Que el presente Acuyerdo correspondié al Proyecto de Acuerdo
No. 61 de 2018, fue discutido y aprobagb por el Concejo Municipal de Pereira en dos (2)
Sesiones celebradas en las siguientes fechas: Primer Debate: Diciembre 14 de 2018;
Segundo Debate: Diciembre 20 de 2018. Fue iniciativa del Alcalde Municipal y actué como
Ponente el Honorable Concejal Jose Norbey Quiceno Ospina. .

Pereira, diciembre 20 de 2018
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Version: 01

No. Radicado Envio: , Fecha:

NOMBRE DEL PROYECTO: Por medio del cual se establece el incremento salarial para
los empleados piblicos de la Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019.

DEPENDENCIA QUE ORIGINA EL PROYECTO: Contraloria Municipal de Pereira

EXPOSICION DE MOTIVOS

Honorables Concejales:

En cumplimiento del mandato Constitucional y legal, el alcalde del Municipio de Pereira
somete a su consideracion, el Proyecto de Acuerdo, por el cual se fija el Salario de los
empleados Pulblicos de la Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019, seguin

lo dispuesto en las normas que regulan la materia, como el articulo 313 numeral 6 de la
Constitucion Politica de Colombia y la Ley 136 de 1994 articulos 71.

CONSIDERACIONES DE CARACTER LEGAL

El numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, establece dentro de
las alribuciones de los Concejos Municipales la de determinar la estructura de la
Administracion  Municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de

remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos; dentro del maximo
que determine el Gobierno Nacional.

El paragrafo primero del articulo 71 de la Ley 136 de 1994 sefiala: “Articulo 71 “Iniciativa. ..

Paragrafo 1. Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3 y 6 del articulo 313 de Ja
Constitucion Politica, solo podran ser dictados a iniciativa del Alcalde”.

La Contraloria Municipal de Pereira, cuenta con una planta de personal global, conformada
por 48 empleados; El objetivo del presente proyecto de Acuerdo es adoptar el aumento

salarial para servidores publicos que prestan sus servicios a la Contraloria Municipal de
Pereira de acuerdo a los lineamientos del Gobierno Nacional.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 53 determina que el salario debe ser
digno, vital y movil, lo que signific

a 'y garantiza un aumento salarial justo. Determinado
igualmente por el indice de Precios al Consumidor-IPC, causado al 31 de diciembre del
2018.

La Corte Constitucional en Sentencia 1064 de 2001,

refiriéndose al tema del incremento
salarial, hizo el siguiente pronunciamiento:

“...El articulo 53 protege la movilidad salarial tanto de los servidores publicos que gana uno

0 dos salarios minimos, como de los que estan ubicados en escala salarial superiores (...)"
Ello ha de ser asi, con respeclto a una linea jurisprudencial de precedentes, entre los cuales
se deslacan las sentencias C-815 de 1999, C-710 de 1999, C-1433 de 200

entidades comprendidas por la ley a

significa que todos ellos deben recibir
ley.
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i Fecha de Vigencia: Noviembre 10 de 2017
Version: 01

El incremento salarial debe basarse

preponderantemente en la inflacion, para que se
mantenga la capacidad adquisitiva

real de sus salarios. La Corte ha estimado que varias
razones relativas a la proteccion reforzada que la Constitucion brinda a las personas de
bajos ingresos, impiden limitar el derecho a conservar el poder adquisitivo real del salario
de estos servidores. El incremento salarial debe obedecer a:

» Todos los servidores publicos tienen derecho a
su salario.

* Jos salarios de servidores publicos deberén ser aum
nominales.

mantener el poder adquisitivo real de

entados cada afio en términos

Teniendo en cuenta estos fundamentos juridicos, el Concejo Municipal, segun la atribucion
asignada por el articulo 313 numeral 6 de la Carta magna tiene facultad para determinar el
incremento salarial de los empleados publicos del ente de control fiscal municipal.

El porcentaje del incremento salarial

para la vigencia 2019 con el porcentaje del indice de
Precios al consumidor publicado por

el DANE a 31 de diciembre de 2018, resulta ser el
mas ajustado a la realidad juridica del pais, y a la capacidad financiera de la Contraloria
Municipal de Pereira de acuerdo en sy presupuesto, ello, tomando como base. el inciso
segundo del Paragrafo Gnico del articulo 2° de |a Ley 1416 del 2010.

Respecto al salario para la vi
regula anualmente el Gobiern
Concejo Municipal

gencia 2019 para el empleo de Contralor Municipal, éste lo
o Nacional, el cual es aprobado igualmente por el Honorable

De los Hongmapb| oncejales.
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CERTIFICADO

De acuerdo con la certificacion descrita por la doctora Dora Patricia
Ospina Parra, Secretaria de Hacienda Municipal de Pereira, el cual
determina la apropiacién para gastos de funcionamiento para la

Contraloria Municipal de Pereira, vigencia 2019, en la suma de TRES
MIL  DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS

VEINTITRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($3.221.923.542)

Para constancia se firma a los nueve dias (09) del mes de noviembre
del 2018.

e

MENABEDOYA———
Profesional U

Carrera 7 No. 18-55 Palacio Municipal piso 7°. - Teléfono: 3248278 Fax: 3248299
web: www.contraloriapereira.gov.co

Email: correo@contraloriapereira.gov.co
Pereira - Risaralda
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Doctor
ALBERTO ARIAS DAVILA No. 47549
Contralocr
Contraloria Municipal De Pereira
Carrera 7a 18-55 Piso 7
(57-6) 3248282-3248278
e Pereira, Risaralda.
Asunto: Apropiacion para gastos de funcionamiento de la Contraloria Municipal de Pereira -
Proyecto de Presupuesto 2019
Cordial saludo,
Una vez determinados los Ingresos Corrientes de Libre Deslinacion que haran parte del
Proyeclo de Presupuesto del Municipio de Pereira para la proxima vigencia fiscal, me permito gd/
comunicarle que los recursos que seran transferidos para los gaslos de funcionamiento de la
Conlraloria Municipal de Pereira ascienden a la suma de $ 3.221.923.542
Para oblener la cifra anterior, se tuvo en cuenta lo establecido en la Ley 1416 de 2010.

Alentamente,

CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA
Recibido por: D@\"’\ (} s

N° Radicado: R1 ﬂ n 1 }\
DORA PATRICIA OSPINA PARRA | Focha: 03 0CT 2018 Hora: L0 g3 AnA
Secretario de Hacienda i : ]
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FORMATO DE VOTACION

VERSION: 1 APROBACION: Octubre 01 de 2015 CONCEIO
DI PEREIRA
FECHA: O~ -€ | .
VOTACION NOMINAL Y PUBLICA
c?
TEMA: P~ B ME 61‘/_[5

PARTIDO SOCIAL DE UNIDAD NACIONAL VOTACION OBSERVACION
SI NO
1 CARLOS MARIO GIL CASTANEDA P
2 JOSE NORBEY QUICENO OSPINA 3
3 MARIA MIRLEY BETANCUR GRAJALES e
4 MAURICIO NORENA OSPINA #
5 SAMIR ARLEY PALACIO BEDOYA ¥
PARTIDO CENTRO DEMOCRATICO VOTACION OBSERVACION
SI NO
| 6 [ CESAR AUGUSTO GOMEZ BETANCUR ¥
PARTIDO CONSERVADOR VOTACION OBSERVACION
SI NO
7 JUAN ALEJANDRO DE LA CRUZ MENDEZ \
8 REYNALDO STEVEN CARDENAS ESPINOSA %
PARTIDO MOVIMIENTO MIRA [ VOTACION OBSERVACION
SI NO
| 9 [CARLOS ALBERTO HENAO SERNA .
PARTIDO CAMBIO RADICAL VOTACION OBSERVACION
SI NO
10 | CARLOS HERNAN MUNOZ CHAVEZ Y
11 | EDWARD JAMES MURILLO ZULUAGA 3
12 | JUDITH GIRALDO GIRALDO X |
PARTIDO POLO DEMOCRATICO VOTACION OBSERVACION |
SI NO
|13 [ CARLOS ALFREDO CROSTHWAITE FERRO v
PARTIDO LIBERAL VOTACION OBSERVACION |
SI NO
14 | ATILANO CORDOBA MATURANA X
15 | CARLOS ENRIQUE TORRES JARAMILLO <
16 | JAIME ESTEBAN DUQUE GARCIA N
17 | MAICOL LOPERA CARDONA X
PARTIDO OPCION CIUDADANA | VOTACION OBSERVACION |
SI NO
|18 [PABLO GIORDDANELLI DELGADO v
PARTIDO VERDE VOTACION OBSERVACION |
SI | NO
| 19 [ CAROLINA GIRALDO BOTERO Yl #
NUMERO DE VOTOS 'lSBI NO BLANCO AUSENTES JI TOTAL VOTOS 1}
SI NO ; L §
APROBADO < A FTepadid

DILIGENCIO: Mﬂ
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ALCALDIA DE PEREIRA )

PROYECTO DE ACUERDO No 41 DE )

Por medio del cual se establece el incremento salarial para los empleados pablicos
de la Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones constitucionales y

legales, en especial las conferidas en el numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia.

ACUERDA:

Articulo Primero. Fijase el incremento salarial para los empleados publicos al Servicio
de la Contraloria Municipal de Pereira para la Vigencia 2019,
excepto para el cargo de Contralor Municipal, en el porcentaje del
IPC publicado por el DANE a 31 de diciembre de 2018.

Paragrafo. Para el empleo de Contralor Municipal el salario correspondiente
para la vigencia 2019 lo establece mediante decreto el gobierno
nacional.

Articulo Segundo. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién y surte efectos

fiscales a partir del primero (01) de enero de 2019

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pereiraalos dias___del mes del __ del 201

Presentado a consideracion del honor CONCgjo

-7,
/b/JUA GALLO YA

Proyecto: A@E} B

Profesional U.

Revisd: Giovani Arias
Asesor Juridico
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. Fecha de Vigencia: Noviembre 10 de 2017
Version: 01

No. Radicado Envié: Fecha:

NOMBRE DEL PROYECTO: Por medio del cual se establece el incremento salarial para
los empleados publicos de la Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019.

DEPENDENCIA QUE ORIGINA EL PROYECTO: Contraloria Municipal de Pereira

EXPOSICION DE MOTIVOS

Honorables Concejales:

En cumplimiento del mandato Constitucional y legal, el alcalde del Municipio de Pereira
somete a su consideracion, el Proyecto de Acuerdo, por el cual se fija el Salario de los
empleados Pulblicos de la Contraloria Municipal de Pereira, para la vigencia 2019, segun
lo dispuesto en las normas que regulan la materia, como el articulo 313 numeral 6 de la
Constitucion Politica de Colombia y la Ley 136 de 1994 articulos 71.

CONSIDERACIONES DE CARACTER LEGAL

El numeral 6 del articulo 313 de Ia Constitucion Politica de Colombia, establece dentro de
las atribuciones de los Concejos Municipales la de determinar Ia estructura de |Ia
Administracién  Municipal y las funciones de sus dependencias; las escalas de

remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos; dentro del maximo
que determine el Gobierno Nacional.

El paragrafo primero del articulo 71 de la Ley 136 de 1994 sefala: “Articulo 71 “Iniciativa. ..
Paragrafo 1. Los acuerdos a los que se refieren los numerales 2, 3 y 6 del articulo 313 de la
Constitucion Politica, solo podran ser dictados a iniciativa del Alcalde”

La Contraloria Municipal de Pereira, cuenta con una planta de personal global, conformada
por 48 empleados; El objetivo del presente proyecto de Acuerdo es adoptar el aumento
salarial para servidores publicos que prestan sus servicios a la Contraloria Municipal de
Pereira de acuerdo a los lineamientos del Gobierno Nacional.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 53 determina que el salario debe ser

digno, vital y mévil, lo que significa y garantiza un aumento salarial justo. Determinado

igualmente por el indice de Precios al Consumidor-IPC, causado al 31 de diciembre del
2018.

La Corte Constitucional en Sentencia 1064 de 2001, refiriéndose al tema del incremento
salarial, hizo el siguiente pronunciamiento:

“...El articulo 53 protege la movilidad salarial tanto de los servidores publicos que gana uno
o dos salarios minimos, como de los que estan ubicados en escala salarial superiores (...)".
Ello ha de ser asi, con respecto a una linea jurisprudencial de precedentes, entre los cuales
se destacan las sentencias C-815 de 7999, C-710 de 1999, C-1433 de 2000, relativas al
aumento salarial de los servidores publicos. Estima entonces la Corte que el reajuste
Salarial debe cobijjar a todos los empleados y trabajadores al servicio de las ramas y

entidades comprendidas por Ja ley anual de Presupuesto. En términos practicos, esto

significa que todos ellos deben recibir un aumento salarial en el periodo regulado por dicha
ley.
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L Fecha de Vigencia: Noviembre 10 de 2017
Version: 01

El incremento salarial debe basarse preponderantemente en la inflacién, para que se
mantenga la capacidad adquisitiva real de sus salarios. La Corte ha estimado que varias
razones relativas a la proteccion reforzada que la Constitucion brinda a las personas de
bajos ingresos, impiden limitar el derecho a conservar el poder adquisitivo real del salario
de estos servidores. El incremento salarial debe obedecer a:

* Todos los servidores publicos tienen derecho a mantener el poder adquisitivo real de
su salario.

* los salarios de servidores ptiblicos deberan ser aumentados cada afio en términos
nominales.

Teniendo en cuenta estos fundamentos juridicos, el Concejo Municipal, segun la atribucion
asignada por el articulo 313 numeral 6 de la Carta magna tiene facultad para determinar el
incremento salarial de los empleados publicos del ente de control fiscal municipal.

El porcentaje del incremento salarial para la vigencia 2019 con el porcentaje del indice de
Precios al consumidor publicado por el DANE a 31 de diciembre de 2018, resulta ser el
mas ajustado a la realidad juridica del pais, y a la capacidad financiera de la Contraloria
Municipal de Pereira de acuerdo en su presupuesto, ello, tomando como base, el inciso
segundo del Paragrafo Unico del articulo 2° de Ia Ley 1416 del 2010.

Respecto al salario para la vigencia 2019 para el empleo de Contralor Municipal, éste lo

regula anualmente el Gobierno Nacional, el cual es aprobado igualmente por el Honorable
Concejo Municipal

De los Hongmapl oncejales.
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Certification

CERTIFICADO

De acuerdo con la certificacién descrita por la doctora Dora Patricia
Ospina Parra, Secretaria de Hacienda Municipal de Pereira, el cual
determina la apropiacion para gastos de funcionamiento para la

Contraloria Municipal de Pereira, vigencia 2019, en la suma de TRES
MIL. DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS

VEINTITRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($3.221.923.542)

Para constancia se firma a los nueve dias (09) del mes de noviembre
del 2018.

O-MENABEDOYA————
Profesional U

—®
Carrera 7 No. 18-55 Palacio Municipal piso 7°. - Teléfono: 3248278 Fax: 3248299
web: www.contraloriapereira.gov.co

Email: correo@contraloriapereira.gov.co
Pereira - Risaralda
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PEREIRA
Pereira, 03 de octubre de 2018
Doctor
ALBERTO ARIAS DAVILA
Contralor
Contraloria Municipal De Pereira
Carrera 7a 18-55 Piso 7
(57-6) 3248282-3248278

Pereira, Risaralda.

g
JPEREIRA
C«,;-,QM del f%c
*Subsecretarios --

No. 47549

Asunto: Apropiacion para gastos de funcionamiento de la Contraloria Municipal de Pereira -

Proyecto de Presupuesto 2019

Cardial saludo,

Una vez determinados los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion que haran parte del
Proyecto de Presupuesto del Municipio de Pereira para la préxima vigencia fiscal, me permito
comunicarle que los recursos que seran transferidos para los gastos de funcionamiento de la

Conlraloria Municipal de Pereira ascienden a la suma de $ 3.221.923.542

Para oblener la cifra anterior, se tuvo en cuenta lo establecido en la Ley 1416 de 2010.

Atentamente,

DORA PATRICIA OSPINA PARRA

Secretario de Hacienda

20/% =
2019 -

'P?/dﬂ
Per -

2.12%.08/. /09
3 224 123542

N° Radicado: R1 ﬂ 0 1

Fecha: 03 UCT 2018_ Hora__
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FORMATO DE VOTACION

CONCEIO

VERSION: 1 APROBACION: Octubre 01 de 2015 LONCHO
FECHA: 20 - }2=1(8
VOTACION NOMINAL Y PUBLICA
TEMA: P A P ¢ o 19

PARTIDO SOCIAL DE UNIDAD NACIONAL VOTACION OBSERVACION
SI NO
1 CARLOS MARIOQ GIL CASTANEDA X
2 JOSE NORBEY QUICENO OSPINA X
3 MARIA MIRLEY BETANCUR GRAJALES %
4 MAURICIO NORENA OSPINA %
5 SAMIR ARLEY PALACIO BEDOYA X
PARTIDO CENTRO DEMOCRATICO VOTACION OBSERVACION
SI NO
| 6 | CESAR AUGUSTO GOMEZ BETANCUR X
PARTIDO CONSERVADOR VOTACION OBSERVACION
SI NO
7 JUAN ALEJANDRO DE LA CRUZ MENDEZ X
8 REYNALDO STEVEN CARDENAS ESPINOSA Y
PARTIDO MOVIMIENTO MIRA VOTACION OBSERVACION
SI NO
|9 [ CARLOS ALBERTO HENAO SERNA X
PARTIDO CAMBIO RADICAL VOTACION OBSERVACION
_ SI NO
|10 | CARLOS HERNAN MUNOZ CHAVEZ %
11 EDWARD JAMES MURILLO ZULUAGA X
12 | JUDITH GIRALDO GIRALDO v
PARTIDO POLO DEMOCRATICO VOTACION OBSERVACION
SI NO
L 13 [ CARLOS ALFREDO CROSTHWAITE FERRO K
PARTIDO LIBERAL VOTACION OBSERVACION
SI NO
14 | ATILANO CORDOBA MATURANA p%
15 | CARLOS ENRIQUE TORRES JARAMILLO X
16 | JAIME ESTEBAN DUQUE GARCIA v
17 | MAICOL LOPERA CARDONA X
PARTIDO OPCION CIUDADANA VOTACION OBSERVACION
SI NO
|18 [ PABLO GIORDDANELLI DELGADO A
PARTIDO VERDE VOTACION OBSERVACION
SI NO
| 19 [ CAROLINA GIRALDO BOTERO N
NUMERD: OE VOTOS SI NO BLANCO AUSENTES TOTAL VOTOS
A 2 ]
SI NO
APROBADO X




