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COMUNICADO DE AGRADECIMIENTOS A QUIENES PARTICIPARON EN LA FORMULACION,
IMPLEMENTACION, ADOPCION Y EJECUCION DE LA POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL
DE FQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUWJERES “RISARALDA MUIER 2015 -2024”. »

Agradezco a todas las mujeres y Organizaciones de Mujeres del Departamento de Risaralda
que de una u otra forma participaron y aportarcn a la formulacién y construccién de la
Politica Publica Departamental de Equidad de Género para las Mujeres “Risaralda Mujer
2015 -2024”. 7

lgualmente, a cada uno de los servidores publicos de la administracién departamental y
administraciones municipales por su esfuerzo en la adopcién, implementacion y ejecucion
de la Politica PUblica Departamental de Equidad de Género para las Mujeres. ~

Ahora bien, como estamos trabajando para cada dia ser mejores, y enfrentar los retos que
nuestra realidad exige, agradezco los aportes, comentarios, sugerencias, e inquietudes que
se hubieren suscitado en la adopcidn, implementacion vy ejecucion de dicha politica. -

Cordialmente.
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